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ACAOANULATORIA. AUTO DE INFRACAO LAVRADO PELA
DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO. INEXISTENCIA
DE VICIOS. SUBSISTENCIA DA PENALIDADE IMPOSTA.

Constatado que o Fiscal agiu nos estritos limites da legalidade, ha que se
agasalhar o pedido de reforma do julgado que reconheceu a ilegalidade do auto
de infra¢do questionado. Recurso Ordinario conhecido e provido.

Processo: 00463/2005-014-07-00-9 Julg.: 26/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/09/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

ACAO ANULATORIA. CLAUSULAS DE CONVENCAO
COLETIVA. OFENSAAOS ARTS. 5°E 8° DA CONSTITUICAO
FEDERAL.

E ofensiva a liberdade associativa, de que trata o art. 8°, V, da Constitui¢ao
Federal, clausulas constantes de convengdo coletiva de trabalho estabelecendo
contribuigdo assistencial, taxa assistencial e contribuigdo para custeio do sistema
confederativo, obrigando trabalhadores nao-sindicalizados, sendo nula tal estipu-
lagdo (Precedente Normativo 119 SDC-TST).

Processo: 00865/2008-000-07-00-3 Julg.: 19/08/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7*°RG: 03/09/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

ACAO ANULATORIA. CLAUSULAS DE CONVENCAO COLE-
TIVA DE TRABALHO.

1 CALCULO DOS DIREITOS DO COMISSIONISTA. O célculo do
comissionista no pagamento do 13° salario da-se nos termos do artigo 2° do Decreto
n® 57.155/65, sendo nula a estipulagdo normativa que altera tal regramento.

2 CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL. E ofensiva a liberdade associa-
tiva, de que trata a Constitui¢do Federal, clausula constante de convencgao coletiva
de trabalho estabelecendo contribui¢do assistencial em favor de entidade sindical,
obrigando trabalhadores nao sindicalizados, sendo nula tal estipula¢ao (Precedente
Normativo 119 SDC-TST).
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3 INCETIVO AO FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO. NATU-
REZA SALARIAL. Nos termos do Decreto n® 5/1991, a parcela "in natura" paga
pela empresa para ndo ter natureza salarial € necessario que a mesma participe do
Programa de Alimentagdo do Trabalhador e que seja previamente aprovado pelo
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social. Assim, a estipulagdo de que a
alimentacao fornecida ndo possui, seja qual for a forma de sua concessao, natureza
salarial malfere o disposto no Decreto n° 5/1991 em meng¢ao, motivo que acarreta
a nulidade da mesma. Agdo Anulatéria julgada parcialmente procedente.

Processo: 00886/2008-000-07-00-9 Julg.: 27/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 22/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

ACAO DE ANULACAO DE AUTO DE INFRACAO TRABA-
LHISTA. PRESUNCAO DE LEGITIMIDADE. FE PUBLICA.

O auto de infragao, como ato administrativo, tem presun¢ao de legitimi-
dade, goza de fé publica e esta balizado pelo Principio da Primazia da Realidade.
In casu, o auditor fiscal, no desempenho do seu mister, constatou, in loco, o
descumprimento pela ora recorrente do disposto no art. 41 da CTL (empregados
sem registro), bem como no art. 23, § 1°, inciso I, da Lei n® 8.036/90 (falta de
deposito de FGTS). Resta evidente que o descumprimento das normas trabalhistas
perpetradas contra os trabalhadores ¢ de responsabilidade da autora/recorrente,
devendo esta, portanto, suportar o 6nus do pagamento das multas dai decorrentes,
ainda mais por ndo constar nos autos provas capazes de elidir as irregularidades
apontadas nos autos de infragdo.

Processo: 00322/2006-004-07-00-0 Julg.: 28/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 27/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ACAO DE CUMPRIMENTO. CREDENCIAMENTO DE
PLANOS DE SAUDE. RESPEITO A DECISAO JUDICIAL DA
JUSTICA COMUM.

Flagrante a incompatibilidade do § 1°, da clausula 28%, do ACT, com a deci-
sdo da Justiga comum, que declarou vencedora do pregao eletronico realizado pela
CAGECE a empresa HAPVIDA. Quando da celebragdo do Acordo Coletivo de
Trabalho - 09/06/2008 - ja tinha a CAGECE o conhecimento de estar impedida de
firmar compromisso com o sindicato profissional de credenciar mais de uma opera-
dora de plano de satide e odontoldgico. Recurso ordinario conhecido e provido.
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Processo: 01715/2006-010-07-00-2 Julg.: 01/12/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro  Publ. DOJTe/7*°RG: 20/01/2009
Turma 1 UNANIMIDADE

ACAO DE CUMPRIMENTO. FORNECIMENTO DE EPI.
IMPROCEDENCIA.

Tendo a Ré se desincumbido de seu dnus probandi, na medida em que
anexara aos autos da a¢do de cumprimento contra si intentada os recibos de entrega
de equipamento de prote¢do individual, ndo se ha falar em inadimplemento da
respectiva clausula convencional.

Processo: 00947/2006-014-07-00-9 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho Publ. DOJTe/7°RG: 23/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ACAO DE INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS E
MORAIS DECORRENTES DE ACIDENTE DE TRABALHO.
INCOMPETENCIA DA JUSTICA COMUM ESTADUAL. NULI-
DADE DA DECISAO.

Nula decis@o proferida por Juiz incompetente, posto que exarada em
momento posterior ao advento da Emenda Constitucional n® 45, de 08 de dezem-
bro de 2004, e publicada no DOU, em 31 de dezembro do mesmo ano, quando
nao tinha mais a Justica Comum Estadual competéncia para apreciar e julgar
acoOes de indenizagdo por danos materiais ¢ morais, decorrentes de acidente
de trabalho, competéncia esta transferida para a Justica do Trabalho (art. 114,
inciso VII da CF/88).

Processo: 01432/2007-011-07-00-8 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 11/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ACAO DE INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E MATE-
RIAIS, DECORRENTES DE ACIDENTE DE TRABALHO,
MOVIDA PELA VIUVA DO EMPREGADO FALECIDO. COM-
PETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO.

A decisdo esta arrimada no laudo técnico. Em momento algum o autor
conseguiu trazer contraprova capaz de derruir a pericia. Sentenca confirmada.
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Processo: 00587/2006-031-07-00-0 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 28/07/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

ACAO INDENIZATORIA POR DANOS MORAIS. DOENCA
PROFISSIONAL. NEXO CAUSAL. CULPA DO EMPRE-
GADOR. PROVA. NECESSIDADE.

Sem prova de que as lesdes de que padece o reclamante resultam das
atividades profissionais exercidas em prol da empresa reclamada, no curso do
contrato de trabalho firmado entre os litigantes, ndo merece reparo a sentenga
que julgou improcedentes os pedidos formulados pelo obreiro, nos autos da agio
indenizatéria proposta em face de seu empregador. Recurso ordinario conhecido,
mas nao provido.

Processo: 00828/2003-012-07-00-0 Julg.: 22/09/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro  Publ. DOJTe/7*°RG: 09/10/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ACAO RESCISORIA. COLUSAO.

Quando evidente o ajuste secreto e fraudulento com o fito de prejudi-
car terceiros, urge pela via rescisoria remediar o conluio assim encontrado no
acertamento judicial que se procura rescindir. E dever do Estado, investido
do oficio judicante, proferir sentenga que obste aos objetivos das partes de se
servirem do processo para praticar ato simulado e em prejuizo de terceiros, tal
qual ocorre na evidéncia de revelia facilitada, refor¢ada por outros elementos
caracterizadores da colusdo.

Processo: 00195/2008-000-07-00-5 Julg.: 06/08/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 29/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

ACAO RESCISORIA DE ACORDO POR COLUSAO ENTRE AS
PARTES, PARA FRAUDAR A LEL

As circunstancias ¢ condi¢des do acordo ndo deixam dividas quanto a
simulagdo do litigio para fraudar a lei e prejudicar terceiros, no caso o Banco
do Nordeste do Brasil S.A., credor da empresa Castelo da Fantasia Comércio de
Brinquedos Ltda., ensejando a procedéncia da vertente acao rescisdo, com lastro
na colusdo das partes, para desconstituir a sentenga homologatério de acordo
prolatada nos autos da reclamagao trabalhista n® 2791/2003, que tramitou perante
a 5% Vara do Trabalho de Fortaleza.
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Processo: 02070/2006-000-07-00-8 Julg.: 27/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 27/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

ACIDENTE DE TRABALHO. INDENIZACAO INDEVIDA.

O Juizo a quo concedeu a indenizacdo por danos morais baseado no fato
da postulada nao ter emitido a CAT (Comunicagdo de Acidente de Trabalho). No
entanto, referida comunicacao foi realizada pelo Sindicato da categoria do recla-
mante, o que esta previsto na Lei 8.213/91, em seu art. 22, § 2°, restando sanada
a omissdo da empresa, ndo sendo, portanto, devida a indenizagao postulada.

Processo: 06061/2006-032-07-00-0 Julg.: 12/08/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 11/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

ACORDAO. REALIZACAO DE DILIGENCIAS. NATUREZA
INTERLOCUTORIA. PEDIDO DE CHAMAMENTO DO FEITO
A ORDEM. AGRAVO REGIMENTAL. CONHECIMENTO E
PROVIMENTO.

Revelando os autos que o Tribunal, embora em sede de decisdo colegiada,
limitou-se a determinar a realizacdo de diligéncias, mormente a feitura de novos
calculos, conforme pedido veiculado em agravo de peticao, impde-se o acolhimento
do pedido de chamamento do feito a boa ordem processual para que o Tribunal
delibere, decisivamente, acerca do mérito da questao deduzida no referido agravo.
Agravo Regimental a que se da provimento.

Processo: 01774/1991-004-07-41-9 Julg.: 16/12/2008
Rel. Desemb.: José Antonio Parente da Silva Publ. DOJTe/7°RG: 16/01/2009
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

ACORDO. PRESTACAO DE SERVICOS DOMESTICOS. DIA-
RISTA. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.

A diarista que presta servicos domésticos enquadra-se na categoria de
contribuinte individual obrigatoria - art. 12, V, "h", da Lein® 8.212/91 e art. 9°, V,
"I" ¢/c paragrafo 15, VI, do Decreto n°® 3.048/99 -, estando obrigada a contribui¢ao
previdenciaria no valor de 20% sobre o pagamento que recebeu - art. 21, da Lei
n® 8.212/91 -, cujo recolhimento ¢ de iniciativa propria até o dia quinze do més
seguinte ao da competéncia - art. 30, inciso II, da Lei n® 8.212/91. Embargos de
Declaragdo conhecidos e providos.
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Processo: 01908/2006-001-07-00-2 Julg.: 05/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro  Publ. DOJTe/7*°RG: 04/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

ACORDO. REDUCAO DAS PARCELAS SALARIAIS PLEITEA-
DAS NA INICIAL. PREJUIZO AOS INTERESSES DA AUTAR-
QUIA PREVIDENCIARIA.

A formalizacdo de acordo com redugdo das parcelas de natureza salarial
que sofreriam incidéncia da contribuigdo previdenciaria, em relagdo as plei-
teadas na inicial, implica prejuizo aos interesses da autarquia previdenciaria,
merecendo, por isso, repelida.

Processo: 01946/2005-008-07-00-9 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho Publ. DOJTe/7°RG: 30/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ACORDO ENTRE OS LITIGANTES QUE AFETA INTERESSES
DO INSS, JA ASSEGURADOS POR SENTENCA TRANSITADA
EM JULGADO. INADMISSIBILIDADE.

Malgrado se reconheca ampla a possibilidade de transigéncia entre as
partes, no intento terminativo do processo, nao se hd chancelar negocio juridico
que dispde sobre interesses de outrem, prévia e regularmente constituidos, quais
os do INSS, em favor de quem Sentenga transitada em julgado gerou o direito aos
respectivos recolhimentos legais.

Processo: 00592/2001-004-07-00-6 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho Publ. DOJTe/7°RG: 16/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ACORDO EXTRAJUDICIAL. AUSENCIA DE HOMOLOGACAO.
ACAO CONSIGNATORIA.

A falta de homologacdo de acordo extrajudicial firmado entre as partes
inviabiliza a propositura de A¢ao Consignatoria.

Processo: 00636/2007-026-07-00-0 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho Publ. DOJTe/7°RG: 09/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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ACORDO HOMOLOGADO. QUITACAO. RES JUDICATA.
ART. 267, V DO CPC.

Contendo os vertentes autos parcela embutida em demanda precedente-
mente ajuizada, que encontrara termo mediante conciliacdo judicial, de se manter
a Sentenca que extinguira o feito sub examine, sem resolugdo de mérito, em
respeito a res judicata.

Processo: 00097/2008-024-07-00-8 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho Publ. DOJTe/7°RG: 09/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ACORDO JUDICIAL. COISA JULGADA. OJ. N° 132, DA
SBDI-2 DO TST.

A quitagdo realizada em acdo anterior, por meio de acordo homologado judi-
cialmente, abrange ndo apenas os pedidos formulados naquela agdo, mas todas as
demais parcelas referentes ao extinto contrato de trabalho. Recurso improvido.

Processo: 00858/2005-002-07-00-1 Julg.: 06/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 09/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

ACORDO JUDICIAL. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.

A remuneragao paga pela auséncia ou diminuigao do intervalo intrajornada
tem por objetivo o pagamento do tempo ndo concedido de intervalo, como se fosse
hora efetivamente trabalhada e extraordinaria para todos os efeitos legais tendo,
assim, natureza salarial, passivel de incidéncia da contribui¢ao previdenciaria.

Processo: 03180/2007-032-07-00-2 Julg.: 17/11/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 08/01/2009
Turma 1 UNANIMIDADE

ACORDO JUDICIAL. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.
DIARISTA DOMESTICO. AUSENCIA DE DISCRIMINACAO
DAS PARCELAS AVENCADAS. INCIDENCIA SOBRE O TOTAL
DO ACORDO. ART. 43, PARAGRAFO UNICO DA LEI 8.212/91.

Verificando-se que o diarista doméstico, por for¢a do disposto no art. 12,
inciso V, letra "h" da Lei 8.212/91, passou a ser segurado obrigatorio da Previdéncia
Social, impde-se seja reformada a decisao que entendeu que os valores relativos ao
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acordo judicialmente homologado ndo sdo passiveis da cobranga da contribuigido
previdenciaria. Deste modo, e verificando-se que ndo houve discriminacdo das
parcelas objeto da avenca, deve a contribui¢@o supra incidir sobre o total do valor
ajustado, na forma do art. 43, paragrafo unico daquela mesma Lei.

Processo: 00374/2006-008-07-00-1 Julg.: 07/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 24/07/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ACUMULO DE FUNCOES. DIFERENCAS SALARIAIS.

A execugio, no local e no horario normal de trabalho ¢ de maneira conco-
mitante, de tarefas diferentes compativeis com a condi¢do pessoal do autor ndo
implica em pagamento de acréscimo salarial.

HORAS EXTRAS. De acordo com o estatuido no art. 818 da CLT e no
art. 333, I, do CPC, compete ao empregado comprovar a existéncia de diferengas
de horas extras. Nao se desincumbindo a parte de tal imposicéo, revela-se impro-
cedente o pleito.

Recurso conhecido e desprovido.

Processo: 00433/2007-006-07-00-0 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 26/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE.

Adicional de "risco de vida". Agente de disciplina de presidio estadual.
Lacuna legal. O juiz do trabalho pode e deve, na lacuna legal, aplicando a eqiiidade
¢ a analogia, resolver as questdes que lhe sdo submetidas a julgamento.

Recurso conhecido e provido.

Processo: 00668/2006-006-07-00-0 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 11/09/2008
Turma 2 MAIORIA

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. ELETRICITARIOS.
BASE DE CALCULO.

Uma vez que a reclamada, tdo-logo editada a nova redagdo da Stimula 191
do c. TST, no sentido de que o adicional de periculosidade dos eletricitarios seria
calculado sobre todas as parcelas de natureza salarial, passou a pagar ao autor em
conformidade com o entendimento esposado na referida jurisprudéncia, ndo ha
que se falar em pagamento de diferencas daquela parcela.
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Processo: 02524/2006-014-07-00-3 Julg.: 07/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 24/07/2008
Turma 1 MAIORIA

ADICIONAL DE TRANSFERENCIA.

Consoante o entendimento pacificado pela Orientagdo Jurisprudencial
n° 113 da SDI-1 do TST, o exercicio de fung@o de confianga ou a existéncia de
previsao contratual de transferéncia nao exclui o direito ao adicional previsto
no art. 469, § 3° da CLT. O pressuposto legal que legitima a percepcao do
mencionado adicional ¢ o carater provisorio da transferéncia.

Recurso improvido.

Processo: 00816/2003-005-07-00-8 Julg.: 27/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 20/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

ADMINISTRA CAO PUBLICA. CONTRATACAO TEMPO-
RARIA. FALTA DOS PRESSUPOSTOS ELENCADOS NO INCISO
IX DO ART. 37 DA CARTA POLITICA VICEJANTE. NULIDADE.

A contratacdo de servidor publico, nos termos de lei reguladora do permis-
sivo emergente do Inciso IX do Art. 37 da Constituicao Federal, s6 ha convalidada
se inequivoca a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. In
casu, a Lei 685, de 31 de agosto de 2001, do Municipio de Pacatuba, discrimina,
taxativamente, os casos de sua permissibilidade, nos quais ndo se enquadra o
pacto laboral mantido entre o Reclamante e aquela Edilidade. Em assim, de se
dar o mesmo tratamento juridico dispensado, pela jurisprudéncia dominante, as
contratacdes de servidores publicos sem a prévia via concursal.

Processo: 04218/2006-032-07-00-3 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho Publ. DOJTe/7°RG: 01/10/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

AERONAUTA. NORMAS CONSTANTES DE CONVENCAO
COLETIVA. DESCUMPRIMENTO PELA RECLAMADA DES-
CUMPRIMENTO PELA RECLAMADA.CONDENACAO COR-
RETAE PARCIALMENTE MANTIDA QUANTOS AOS FATOS

EFETIVAMENTE COMPROVADOS.

Nao comprovou a demandada o cumprimento fiel das normas coletivas.
Nao ¢ possivel aferir, a partir dos documentos encartados nos autos os pagamentos
aludidos no recurso, uma vez que neles ndo discriminag@o de verbas que possi-
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bilitam tal afericdo. Recursos conhecidos: o da empresa, parcialmente provido; o
do reclamante provido na integra para deferir os honorarios.
Recurso adesivo ndo conhecido.

Processo: 00565/2005-014-07-00-4 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 04/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

AGRAVO DE INSTRUMENTO. ASSISTEN CIA JUDI CIARIA
GRATUITA. EMPREGADOR PESSOA JURIDICA EM DIFI-
CULDADE FINANCEIRA. PROVA. NECESSIDADE.

Sem prova da alegada dificuldade financeira, ndo se concede os bene-
ficios da justica gratuita ao empregador pessoa juridica, dando azo ao ndo
recebimento do recurso ordinario por ele manejado, por deserto. Agravo
conhecido, mas ndo provido.

Processo: 00996/2006-023-07-40-7 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro  Publ. DOJTe/7*°RG: 17/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

AGRAVO DE INSTRUMENTO. EMPRESA EM PROCESSO
DE RECUPERACAO JUDICIAL. DISPENSA DO PREPARO
RECURSAL. AUSENCIA DE AMPARO LEGAL. RECURSO
ORDINARIO DESERTO.

Inexistindo norma que isente empresas em processo de recuperacao judicial,
como a ora Agravante, do recolhimento de depdsito recursal e custas processuais,
imperioso ¢é o juizo negativo de admissibilidade do Recurso Ordinario, por auséncia
do respectivo preparo.

Processo: 00239/2007-008-07-40-1 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho Publ. DOJTe/7°RG: 08/09/2008
Turma 1 MAIORIA

AGRAVO DE PETICAO. CEDULADE CREDITO INDUSTRIAL.
ALIENACAO FIDUCIARIA. IMPENHORABILIDADE.

O art. 889 da CLT determina a aplica¢do a execugao trabalhista das normas
insertas na Lei n® 6.830/1980, ¢ esta, por seu turno, em seus arts. 10 e 30, afasta a
possibilidade de constri¢ao judicial sobre os bens absolutamente impenhoraveis,
o que, definitivamente, € o caso dos autos. Na espécie, O Banco do Nordeste, ter-
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ceiro embargante, comprovou a existéncia de gravame no imével penhorado,
consistente em Cédula de Crédito Industrial, conforme se observa da matricula
acostada as fls. 65/68. Nesta modalidade, o crédito ¢ garantido por alienacao
fiducidria, tornando impossivel sua constri¢gdo (OJ n°® 226, SBDI-1). Agravo
conhecido e improvido.

Processo: 00622/2003-008-07-00-1 Julg.: 11/11/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro  Publ. DOJTe/7*RG: 04/12/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

AGRAVO DE PETICAO. CORRECAO MONETARIA. SUMULA
N°381 DO TST. MARCO INICIAL.

Os indices a serem aplicados a atualizagdo do crédito trabalhista sdo os
dos meses em que deveriam ser efetuados os pagamentos dos salarios, ou seja,
os subseqiientes aos da prestacdo de servigo, independentemente da data pre-
vista para o pagamento dos saldrios, conforme entendimento consubstanciado
na Stimula n°® 381, do TST (ex - OJ 124).

Processo: 02384/1995-002-07-00-0 Julg.: 17/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Gliaucia C. Nepomuceno  Publ. DOJTe/7°RG: 02/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

AGRAVO DE PETICAO. DIVIDA PREVIDENCIARIA. RES-
PONSABILIDADE SOLIDARIA DO TOMADOR DOS SER-
VICOS. EXECUCAO NOS AUTOS DO PROCESSO TRABA-
LHISTA. CABIMENTO.

A falta de pagamento das verbas previdenciarias pelo empregador/recla-
mado importa na responsabilidade solidaria do tomador dos servigos, conforme
artigo 31 da Lein® 8.212/91, ainda que ente publico, nos termos do § 2° do art. 71
da Lei n° 8.666/93, cujo procedimento de execugdo da-se nos mesmos autos da
acdo trabalhista, independente de ter figurado no polo passivo da demanda.

Processo: 01494/2002-008-07-00-2 Julg.: 22/09/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 13/10/2008
Turma 2 MAIORIA

AGRAVO DE PETICAO. EMBARGOS DE TERCEIRO.
PENHORA. IMOVEL. MEACAO.

Deve prevalecer o entendimento favoravel a aplicacdo da teoria da descon-
sideracdo da personalidade juridica na seara trabalhista, permitindo-se a persecu-
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¢do dos bens dos socios da pessoa juridica devedora, cujo patrimonio se mostra
insuficiente para a satisfacdo do crédito, ndo sendo obstaculo para a constrigdo
do patrimonio do socio o fato do mesmo ser casado em regime de comunhao de
bens, sob pena de eternizagao da querela.

Processo: 00863/2007-004-07-00-9 Julg.: 27/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 25/11/2008
Turma 2 MAIORIA

AGRAVO DE PETICAO. EMBARGOS DE TERCEIROS. VEI-
CULO. POSSE E PROPRIEDADE. NAO COMPROVACAO.

Nao comprovando o agravante a posse ¢ a propriedade do bem mével,
onus que lhe competia a teor do art. 818 da CLT, nega-se provimento ao agravo
de petigdo. Agravo de Petigdo conhecido e improvido.

Processo: 02127/2006-011-07-00-2 Julg.: 21/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 25/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

AGRAVO DE PETICAO. EXECUCAO. FIDELIDADE A COISA
JULGADA.

Por respeito a coisa julgada, a execugdo de Acdrdido deve ser feita com
fidelidade ao que neste foi decidido, sem qualquer modificagao.

Processo: 00692/2004-005-07-00-1 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 04/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

AGRAVO DE PETICAO. EXECUCAO DOS BENS DO SOCIO
DA DEVEDORA PRINCIPAL COMO CONDICAO PARA QUE
SEJAM EXCUTIDOS OS BENS DA RESPONSAVEL SUBSI-
DIARIA. INEXISTENCIA.

Uma vez que a responsabilizagdo dos socios pelas obrigagdes da pessoa
juridica também tem natureza subsidiaria em relagdo aquele que integrou o polo
passivo da agdo, e tendo em vista que no presente feito apenas constam como partes
devedoras a Sa Costa Comércio e Servigos Ltda. - ME e a PETROBRAS S/A,
esta na condigdo de responsavel subsidiaria, ¢ evidente que, somente na hipotese
de impossibilidade de execugdo em face de ambas ¢ que seria cabivel a descon-
sideragdo da personalidade juridica da devedora principal e o direcionamento da
execugdo contra os eventuais socios, terceiros na relagdo processual.
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Processo: 02378/1999-006-07-00-1 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 08/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

AGRAVO DE PETICAO. LEI MUNICIPAL DEFINIDORA
DE OBRIGACAO DE PEQUENO VALOR. APLICACAO A
EXECUCAO EM TRAMITE, NA QUAL AINDA NAO REQUI-
SITADO O PAGAMENTO AO ENTE PUBLICO.

Editada Lei Municipal estabelecendo o limite maximo da obrigagao de pequeno
valor, no ambito local, suas disposigdes incidem sobre os feitos em que ainda ndo
expedida a requisi¢do de pagamento a Fazenda Publica, como no caso dos autos.

Processo: 01204/1998-026-07-00-5 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 01/10/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

AGRAVO DE PETICAO. PEDIDO DE EXPEDICAO DE OFICIO
A RECEITA FEDERAL. POSSIBILIDADE.

O interesse da Administracdo da Justica de que o processo de execugdo
atinja seus fins, autoriza requisi¢do de informagdes que possibilitem a descoberta
de bens do executado livres e desembaragados a penhora. A propria dignidade da
Justica fica comprometida se os meios postos a sua disposi¢do nao sio exercitados
para encontrar bens sujeitos a execugdo (art. 600, IV, do CPC).

Processo: 01914/1996-008-07-00-1 Julg.: 27/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7*°RG: 07/11/2008
Turma 2 MAIORIA

AGRAVO DE PETICAO. PENHORA DE CONTA DE POU-
PANCA.

E intangivel a conta de poupanga até o limite de 40 salarios minimos para
fins de penhora de créditos trabalhistas. A norma processual inserta no artigo 649,
inciso X, do CPC ¢ expressa, ndo se podendo considerar a sua aplicag@o de outra
forma, ainda que em face de crédito trabalhista - alimentar na execugdo, exceto
seja declarada inconstitucional.

Processo: 00142/2007-005-07-00-5 Julg.: 15/12/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 15/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE
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AGRAVO DE PETICAO. PENHORA OV LIVE,

Deve ser mantida a decisdo que determinou o bloqueio de numerario em contas
da executada, tendo em vista a prioridade conferida ao dinheiro, a teor do disposto no
art. 655, I do CPC, mormente quando se trata de verbas de carater alimentar.

ATO ATENTATORIO A DIGNIDADE DA JUSTICA. INOCOR-
RENCIA. Nio se enquadrando a conduta da executada nas hipoteses previstas
no art. 600 do CPC, deve ser excluida da condenagdo a multa que lhe foi aplicada.
Agravo de Peti¢do conhecido ¢ parcialmente provido.

Processo: 00401/2001-012-07-00-0 Julg.: 19/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

AGRAVO DE PETICAO. PRESCRICAO INTERCORRENTE.
JUSTICA DO TRABALHO. NAO APLICACAO.

A Prescrigdo Intercorrente, em regra, ¢ inaplicavel na Justiga do Trabalho,
mormente quando, na execugao, a parte ndo deu causa a paralisagao do feito por
longo espaco de tempo.

AGRAVO DE PETICAO CONHECIDO E PROVIDO.

Processo: 01891/2006-030-07-00-9 Julg.: 27/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 17/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

AGRAVO DE PETICAO. SUCESSAO TRABALHISTA.

Os requisitos formais para o reconhecimento da sucessdo trabalhista
emergem diante de quadro fatico em que se revela identidade entre a composigado
social ¢ a finalidade das empresas, ambas prestadoras de servigo para a mesma
tomadora, tendo uma delas assumido os encargos trabalhistas dos funcionarios
herdados da outra.

Processo: 02958/2006-032-07-00-5 Julg.: 27/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 12/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
AGRAVO REGIMENTAL.

1 EXPEDICAO DE PRECATORIO COMPLEMENTAR. IMPOS-
SIBILIDADE. AUSENCIA DE PAGAMENTO DO VALOR PRINCIPAL.
PRETERICAO NA ORDEM. O precatério complementar somente tem cabi-
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mento nos casos em que tenha sido, originariamente, pago o valor principal,
remanescendo valores decorrentes de atualizagdo monetaria. Na espécie, ndo ha
pagamento do valor principal do precatorio em analise, ndo havendo o que se falar
em precatdrio complementar.

2 APLICACAO DO INDICE DE CORRECAO MONETARIA
DENTRO DO PROPRIO MES. SUMULA 381 DO TST. DISCUSSAO QUE
NAO SE ENQUADRA NA DEFINICAO DE ERRO MATERIAL. NAO
PROVIMENTO. A alegacao de que nao foi aplicada a Simula n° 381 nao se
enquadra na defini¢do de erro material, pelo que inviavel sua apreciagdo, por
esta Presidéncia, em sede de precatorio.

3 JUROS MORATORIOS. PRECATORIO. AUSENCIA DE PAGA-
MENTO NO PRAZO CONSTITUCIONAL. INCIDENCIA ENTRE A
EXPEDICAO E O EFETIVO PAGAMENTO. Nio havendo pagamento no
prazo constitucional, incidem juros moratérios desde a expedi¢@o do precatorio,
até seu efetivo pagamento. Precedentes do STF.

4DESCONTO DO IMPOSTO DE RENDA E PREVIDENCIA. RECO-
LHIMENTO AO ESTADO DO CEARA. IMPROVIMENTO. Nio h4 que se
falar em recolhimento a Previdéncia Estadual, uma vez que a condenacgao refere-se
a periodo anterior a institui¢do de Regime Juridico Unico, quando os servidores
estaduais eram vinculados ao Regime Geral de Previdéncia.

Agravo Regimental a que se nega provimento.

Processo: 02756/2008-000-07-40-5 Julg.: 05/08/2008
Rel. Desemb.: José Antonio Parente da Silva Publ. DOJTe/7°RG: 05/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

AGRAVO REGIMENTAL. APLICACAO DO INDICE DE COR-
RECAO MONETARIADENTRO DO PROPRIO MES. SUMULA
381 DO TST. DISCUSSAO QUE NAO SE ENQUADRA NA
DEFINICAO DE ERRO MATERIAL. NAO PROVIMENTO.

A alegacdo de que ndo foi aplicada a Simula n° 381 ndo se enquadra na
defini¢ao de erro material, pelo que invidvel sua apreciago, por esta Presidéncia,
em sede de precatorio.

Agravo Regimental improvido.

Processo: 00454/1988-027-07-40-7 Julg.: 23/09/2008
Rel. Desemb.: José Antonio Parente da Silva Publ. DOJTe/7°RG: 14/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE
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AGRAVO REGIMENTAL. DESPACHO INDEFERITORIO DE
LIMINAR INAUDI7AALTERA PARS. RATIFICACAO.

Porque embasada em fundamentos nitidamente consonantes com a razoa-
bilidade juridica, reforma ndo merece a Decisdo agravada, mormente em se veri-
ficando que as razdes eleitas pelo Juizo de Primeiro Grau, no sentido concessivo
da tutela antecipatoria, pautam-se na estrita observancia da faculdade assegurada
ao Magistrado pelo art. 273 do CPC.

Processo: 03854/2008-000-07-40-0 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 08/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

AGRAVO REGIMENTAL. INDEFERIMENTO DE LIMINAR
NOSAUTOS DEACAO CAUTELAR AJUIZADA COM O OBJE-
TIVO DE ATRIBUIR EFEITO SUSPENSIVO A RECURSO
ORDINARIO.

A concessdo de efeito suspensivo a recurso ordinario traduz-se em medida
excepcional e, nessa condi¢@o, deve ser reservada apenas para aqueles casos em
que a decisdo for teratologica ou claramente contraria a lei, fato que, se verificado,
leva ao convencimento de que o recurso interposto tem grandes chances de éxito.
Ausentes os elementos necessarios ao deferimento do pedido liminar, de ser man-
tida a decisdo agravada. Agravo Regimental conhecido, mas ndo provido.

Processo: 04100/2008-000-07-40-7 Julg.: 25/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 12/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

AGRAVO REGIMENTAL. MANDADO DE SEGURANCA.
IMPETRACAO SEM AASSISTENCIA DE ADVOGADO. INAD-
MISSIBILIDADE. RATIFICACAO DO DESPACHO AGRAVADO.

Nao ha cabida para o ajuizamento de A¢do Mandamental sem o patrocinio
de um advogado, pois certo, sabido e consabido, que o jus postulandi, na Proces-
sualistica do Trabalho, a esta se restringe, ndo abrangendo, evidentemente, todas
as espécies de iniciativa processual inseridas na competéncia da Justica Obreira,
sendo, unicamente, a Reclamagdo Trabalhista, porque assim, e exclusivamente
quanto a ela, dispde a Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Processo: 03540/2008-000-07-40-7 Julg.: 19/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 30/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

AGRAVO REGIMENTAL. TUTELA ANTECIPADA. MANDADO
DE SEGURANCA. CONCESSAO DE LIMINAR NEGADA. ACAO
ORDINARIA PARA ANULACAO DE ELEICAO SINDICAL.

A antecipagdo de tutela em agdo para Anulacdo de Elei¢ao Sindical que
mantém provisoriamente a mesma diretoria que se retira, composta em sua maioria
de componentes da chapa vencedora sub judice, pela ponderagdo ¢ moderagao,
desautoriza a necessidade de concessdo de liminar para seu desfazimento, posto
que de tanto ndo decorresse prejuizo na continuidade da atividade sindical.

Processo: 04161/2008-000-07-40-4 Julg.: 15/07/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 04/08/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

AGRAVO REGIMENTAL. TUTELA ANTECIPADA. REINTE-
GRACAO DE TRABALHADOR PORTADOR DE DOENCA
PROFISSIONAL. POSSIBILIDADE.

De acordo com a iterativa jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho,
cristalizada no enunciado da Simula n® 378, daquela Corte, ainda que nao configu-
rado o afastamento superior a 15 dias e a conseqiiente percepgao do auxilio doenca
acidentario, considera-se estavel o trabalhador se constatada, apos a despedida,
doenga profissional que guarde relag@o de causalidade com a execugao do contrato
de trabalho. Perfilhando tal entendimento a autoridade apontada como coatora,
inclusive com base em laudos médicos que instruiram a demanda de origem, de se
manter a decisdo agravada que lhe indeferiu o pleito liminar deduzido na exordial
do mandado de seguranga, com vistas a suspender a antecipagdo de tutela concedida
no Juizo a quo, a mingua da presenc¢a dos requisitos que autorizam o deferimento
da medida requerida. Agravo regimental conhecido, mas nao provido.

Processo: 05816/2008-000-07-40-1 Julg.: 11/11/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 25/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

AGRAVO REGIMENTAL. VOLUMES DESAPARECIDOS. CON-
TINUIDADE DA EXECUCAO APENAS COM OS VOLUMES
REMANESCENTES DO PROCESSO. POSSIBILIDADE.

O perecimento do interesse processual expresso nas petigoes apresentadas
nos volumes remanescentes, sem alusao aos autos extraviados dos volumes ante-
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riores, implica o perecimento de interesse na restaurag@o, impondo a tramitagao
do processo principal no estado em que se encontra.

Processo: 06975/2006-000-07-40-1 Julg.: 02/12/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7*°RG: 16/01/2009
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

AGRAVO REGIMENTAL EM RECLAMACAO CORRECIONAL.
SOBRESTAMENTO DO FEITO. NAO CARACTERIZACAO DE
ERRO PROCESSUAL OU ABUSO DE PODER.

Ao determinar o sobrestamento do feito por entender questdo prejudicial
para o deslinde da A¢ao de Consignacao em Pagamento a defini¢do final tratada
em outra demanda, ndo incorreu o julgador em erro processual, ou abuso de poder,
ou cometeu qualquer ato atentatério a boa ordem processual.

Processo: 02755/2008-000-07-40-0 Julg.: 09/09/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 29/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE
ALTERACAO CONTRATUAL.

As alteragdes introduzidas pelo empregador, quando passam a remunerar
uns melhor que outros, em razdo de condi¢des novas e, efetivamente, alterando as
circunstancias de trabalho anteriormente pactuadas, s6 podem afetar a remuneragéo
dos empregados eventualmente admitidos apos a alteragdo, de conformidade com
o verbete contido na Stimula 51 TST.

Processo: 01061/2007-012-07-00-0 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 18/08/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

ANOTACAO DA CTPS DETERMINADA EM JUIZO. EXECU-
CAO EX OFFIC/O DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA
DE TODO O PERIODO LABORAL RECONHECIDO.

Sem embargo do direcionamento apontado pelo item I da Simula 368 do
Colendo Tribunal Superior do Trabalho, no sentido de que a competéncia desta
Especial Jurisdi¢do para executar as contribui¢des previdenciarias limita-se as
sentengas condenatorias em pecunia que proferir € aos valores objeto de acordo
homologado que integrem o salario de contribui¢do, bem analisando a disposi-
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¢do contida no inciso VIII do art. 114 da CF/88, verifica-se ndo haver sido feita
nenhuma distingo entre as modalidades de decisdes em relago as quais caberia
ao Judiciario Trabalhista a competéncia para executar as contribuigdes sociais
delas decorrentes. Desse modo, resulta irrefragavel a competéncia material
desta Justica Especializada, quer se trate de decisdo condenatoria, constitutiva
ou declaratoria, até porque, ndo tendo havido distingdo normativa entre elas, é
defeso ao intérprete fazé-lo.

Processo: 01834/2002-011-07-00-8 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 30/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

APOSENTADORIA ESPONTANEA. PERMANENCIA DO
TRABALHADOR NAATIVIDADE. NAO-EXTINCAO DO CON-
TRATO DE TRABALHO.

A aposentadoria espontinea nao extingue o contrato de trabalho, em
conformidade com o cancelamento da Orientag@o Jurisprudencial N° 177, do C.
TST. Todavia, nos presentes autos, a reclamante faz jus a inclusdo no Servigo de
Assisténcia Médica Hospitalar e Odontoldgica da reclamada, tendo em vista haver
implementado todos os requisitos para a percep¢ao do beneficio quando de sua
aposentadoria voluntaria, a qual constituiu ato juridico perfeito e acabado, que
ndo pode ser alterado por causa superveniente, sem previsao legal ou normativa.
Recurso Ordinario conhecido e improvido.

Processo: 02295/2005-005-07-00-5 Julg.: 27/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

ARGUICAO DE CERCEAMENTO DE DEFESA. INDEFERI-
MENTO DE OITIVA DE TESTEMUNHA. NAO IMPUGNACAO
EM AUDIENCIA.

Para se declarar uma nulidade € necessario a conjugagao de trés requisitos:
prejuizo (artigo 794), provocagao da partes (artigo 795, primeira parte) ¢ que essa
provocacdo se dé a primeira vez que tiver de falar em audiéncia ou nos autos,
dicgdo do art. 795, segunda parte, da CLT.

Processo: 01835/2007-002-07-00-6 Julg.: 13/10/2008

Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 24/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. CLAUSULADE
RESERVA DE PLENARIO.

Acolhida a alegacdo de inconstitucionalidade do Decreto Municipal
7.810/88, impde-se, nos termos da clausula de reserva de plenario (art. 97 da
CF/88), a submissao da questdo ao Tribunal Pleno.

Processo: 01952/2007-008-07-00-8 Julg.: 28/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 27/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. COMPETEN-
CIA DO TRIBUNAL PLENO.

Argiiida a inconstitucionalidade de lei ou ato normativo do poder publico
perante o 6rgdo fraciondrio, o julgamento do feito serd suspenso, a fim de que a
questdo seja submetida ao Tribunal Pleno, nos termos dos artigos 480 e seguintes
do CPC ¢ 168 do Regimento Interno desta Corte.

Processo: 01893/2007-013-07-00-3 Julg.: 21/07/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 07/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ART. 482 DA CLT, JUSTA CAUSA. INEXISTENCIA DE IME-
DIATIDADE. PERDAO TACITO.

O perdao tacito ¢ a rentincia do empregador em punir o seu empregado
faltoso, circunstancia presumida em face do decurso de significativo lapso
temporal entre a falta e a puni¢do. Nesse compasso, inaceitavel que o patrao,
diante do comportamento faltoso de funcionario, fique aguardando um outro
momento que lhe seja mais oportuno para entdo lhe aplicar a correspondente
puni¢do, porquanto, nesse caso, ausente a imediatidade, hipotese configuradora
do perdao tacito. Assim ¢ que, se considera perdoada a falta se a dispensa ocorreu
somente cerca de 15 dias apos o retorno da reclamante ao servigo, lapso em que
desenvolvera desempenhara normalmente suas atividades.

Processo: 01717/2007-011-07-00-9 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 09/09/2008
Turma 1 MAIORIA

ASSEDIO MORAL. NAO CARACTERIZACAO.

Nao tendo a autora provado que foi submetida, por sua empregadora, a
situagdes humilhantes e constrangedoras, repetitivas e prolongadas, durante a
jornada de trabalho e no exercicio de suas fungdes, correta a decisdo que negou
o pleito de indenizagdo por dano moral.
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Processo: 01492/2006-014-07-00-9 Julg.: 21/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 14/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ASTREIVTE. REDUCAO. POSSIBILIDADE. ART. 461, § 6°
DO CPC.

A multa por descumprimento de decisdo judicial ndo pode ensejar o enri-
quecimento sem causa da parte a quem favorece, devendo, consoante disposto no
paragrafo 6° do art. 461 da Lei Adjetiva Civil, ser reduzida a patamares razoaveis.

Processo: 02707/2003-004-07-00-9 Julg.: 04/11/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 01/12/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

ASTREIVIES. NATUREZA INIBITORIA. ARTIGO 461, § 4°
DO CPC.

As astreintes, mercé de sua natureza inibitdria, t€m por objeto coagir o Réu
a cumprir a obrigagao principal, ndo a pagar o seu valor.

Processo: 00059/2007-004-07-00-0 Julg.: 25/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 22/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ATO DEMISSORIO. INEXIGIBILIDADE DE MOTIVACAO.

O BEC - sociedade de economia mista - empresa sucedida pelo Banco
Bradesco S/A, sujeitava-se ao regime juridico das empresas privadas, ndo havendo
necessidade de motivag@o formal de seus atos administrativos, inclusive quanto
a dispensa de seus empregados.

Processo: 00091/2008-014-07-00-3 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 28/08/2008
Turma 2 MAIORIA

AUSENCIADE APRESENTACAO DA CTPS. GOZO DE FERIAS.
ONUS DA PROVA.

A alegacdo do Recorrente de que o Autor recebeu e gozou suas férias, cor-
responde a fato extintivo do direito obreiro, o que enseja a atragdo do 6nus da prova
para a parte ré, nos termos do art. 818, da CLT e do art. 333, inciso II, do CPC.

Processo: 00047/2008-025-07-00-7 Julg.: 27/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 13/11/2008
Turma 2 MAIORIA
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AUTO DE INFRACAO. CERCEAMENTO DE DEFESA. JUL-
GAMENTO ADMINISTRATIVO. NULIDADE.

Nulo ¢ o julgamento administrativo proferido pela Delegacia Regional do
Trabalho que ignora o oferecimento de defesa por parte da promovente, com o
objetivo de impugnar os fatos que ensejaram a lavratura de auto de infracdo em
seu desfavor, considerando o disposto no inciso LV, do art. 5°, da Constituigdo
Federal de 1988, que garante aos litigantes, inclusive na seara administrativa, o
direito ao contraditério e a ampla defesa. Recurso conhecido e provido, a fim de
julgar procedente a ag@o declaratoria ajuizada pela promovente e, presentes os
requisitos elencados no art. 273, do Cddigo de Processo Civil brasileiro, deferir a
tutela antecipada requerida com o objetivo de impedir o langamento do nome da
autora na Divida Ativa da Unido.

Processo: 02550/2006-005-07-00-0 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 30/07/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

AUXILIO-ALIMENTACAO. NATUREZA DA PARCELA. INCI-
DENCIA PRESCRICIONAL.

E irrelevante a perspectiva das partes, ou mesmo a consensualidade entre
ambas, acerca da natureza de parcela pecuniaria vencida pelo trabalhador, pois
em sendo salarial, indenizatoria ou qualquer outra, assim ha de impor-se ao longo
da relagdao de emprego, por mais delongada seja, preservando seu efetivo status
juridico no curso do tempo, indiferentemente ao trato legal que se lhe haja adotado.
Por isso, a natureza juridica da retribui¢ao concedida ao empregado viceja a salvo
da incidéncia prescricional, a que s6 se sujeita, evidentemente, a cobranga do
respectivo pagamento, cuja imposigao judicial se faria por sentenca condenatoria,
enquanto a cessagdo da incerteza de sua indole juridica restaria efetivada mediante
sentenca declaratdria, de sabida imprescritibilidade.

Processo: 01474/2007-014-07-00-8 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 09/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

AUXILIO-ALIMENTACAO CEE. APOSENTADOS. ATENDI-
MENTO AO PRINCIPIO DA LEGALIDADE.

Em se tratando de pedido de pagamento de auxilio-alimentagdo formulado
por ex-empregado da Caixa Economica Federal em razdo de supressdo determi-
nada para atendimento ao principio da legalidade (ao qual essa empresa publica
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federal submete-se por forga do caput do artigo 37 da Carta Magna), impde-se
a reforma da sentenca para julgar improcedente a reclamacao porque, a par de o
ato administrativo questionado ndo ser de empregador (o que afasta a incidéncia
do artigo 468 da Consolidag@o das Leis do Trabalho), a prestagdo em causa, de
natureza indenizatodria, somente lhe foi devida até a data da aposentadoria, ou seja,
em que se operou a extingdo do contrato de trabalho.

Processo: 00166/2008-011-07-00-7 Julg.: 15/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 26/09/2008
Turma 2 MAIORIA

AUXILIO-ALUGUEL. NATUREZA

O reclamante se beneficiava do imével alugado pelo reclamado, tanto para
o trabalho, como pelo trabalho, configurando-se a natureza salarial da utilidade,
nos termos do art. 458 da CLT.

Recurso provido.

Processo: 01543/2007-004-07-00-6 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

BEC. SUCESSAO. BANCO BRADESCO. DEMISSAO DE
EMPREGADO. NECESSIDADE DE MOTIVACAO DO ATO.
REINTEGRACAO. DECRETO ESTADUAL N°21.325/91.

A revogagao do Decreto n°® 21.325/91 pelo Decreto n° 24.004/96, nao
possui o condao de desconstituir situacdo pretérita ja constituida, alcangando
apenas os empregados admitidos no BEC ja na vigéncia do referido Decreto
revogador. Assim, ainda que a Constitui¢do Federal de 1988, no seu artigo 173,
paragrafo primeiro, inciso II, tenha equiparado as empresas estatais ao regime
juridico proprio das empresas privadas, inclusive quanto as obrigacdes civis,
comerciais, trabalhistas e tributarias, importa reconhecer que nao estao referidas
entidades desobrigadas de obedecer aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade, dentre outros. Assim, os atos de demis-
sd0 imposta aos seus empregados somente sdo validos se praticados em estrita
obediéncia aos citados principios, impondo-se, necessariamente, a motivagao do
ato, sob pena de nulidade.

Processo: 00046/2008-002-07-00-9 Julg.: 27/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 20/11/2008
Turma 2 MAIORIA
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BEM DE FAMILIA. IMPENHORABILIDADE. LEI 8.009/90.

O art. 1° da Lei n°® 8.009/90 protege de penhora o bem de familia, assim
considerado o imovel que serve de residéncia para entidade familiar.

Processo: 00035/2005-006-07-00-1 Julg.: 08/09/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 25/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

BEM MOVEL. ADJUDICACAO. EXPEDICAO DO MANDADO
DE ENTREGA. ATO JURIDICO PERFEITO E ACABADO.

A teor do art. 685-B do CPC, subsidiario, considera-se prefeita e acabada
a adjudicacdo do bem movel com a lavratura do respectivo auto e expedigdo
do mandado de entrega do bem, ndo sendo admissivel que a inércia da propria
adjudicante em providenciar a tradigdo do bem penhorado seja tida como causa
para a anulagdo do ato juridico perfeito e acabado, mormente quando o pedido de
adjudicacdo se fez acompanhar de quitagdo total do débito.

Agravo de Peti¢do conhecido e improvido.

Processo: 00717/1999-001-07-00-3 Julg.: 21/10/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 17/11/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

BENEFICIOS ACIDENTARIOS. REVISAO. ACAO MOVIDA
CONTRA O INSS. INCOMPETENCIA ABSOLUTA DA JUS-
TICA DO TRABALHO.

A hipotese prevista no art. 114, VI, da Constituigdo Federal de 1988, nédo
contempla a discussdo entre segurado e o INSS, quanto a conversao de beneficio
previdenciario, razdo pela qual se revela absolutamente incompetente esta Justica
Especializada para destravar a demanda.

Processo: 00290/2008-009-07-00-6 Julg.: 24/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 07/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

BLOQUEIO DE CONTA MUNICIPAL UNICA. POSSIBILIDADE.

A luz da moderna processualistica, acolhida por respeitavel corrente
jurisprudencial, possivel é o bloqueio de valores na conta bancaria da Fazenda
Municipal - mesmo nao sendo o municipio executado parte na lide que deu origem
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ao crédito exeqiliendo - quando os bens da empresa publica municipal acio-
nada, embora detentora de autonomia administrativa e financeira, estiverem
incorporados ao patriménio do municipio.

Processo: 01837/1996-006-07-00-7 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 08/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

CONAB. ALTERACAO ILICITA DO CONTRATO DE TRABA-
LHO. IMPOSSIBILIDADE.

Nos termos do art. 468 da CLT as alteragdes das condi¢des do contrato
individual de trabalho pressupde a satisfagao de dois requisitos, sob pena de nuli-
dade: que a mudanga contratual ndo resulte direta ou indiretamente em prejuizo ao
empregado e o mutuo consentimento. Ausentes tais requisitos, vedada a alteragdo
contratual por ilicita.

Processo: 01193/2007-010-07-00-0 Julg.: 27/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 15/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

CONAB. PROGRESSOES SALARIAIS PERIODICAS. PREVI-
SA0 EM REGULAMENTO.

Se previstas em regulamento, as progressoes salariais periddicas integram
o contrato de trabalho.

Processo: 01195/2007-011-07-00-5 Julg.: 27/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 18/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

CAIXA. COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA.
CESTA-ALIMENTACAO BENEFICIO PREVISTO EM NORMA
COLETIVA.

A conduta de exclusdo dos aposentados da CAIXA do auxilio CESTA-ALI-
MENTACAO fere os principios constitucionais da dignidade da pessoa humana e
da isonomia, os quais, enquanto principios estdo acima de qualquer norma.

Processo: 02446/2004-002-07-00-5 Julg.: 10/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 21/11/2008
Turma 2 MAIORIA
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CAIXA ECON OMI CA FEDERAL. COMPLEMENTO TEM-
PORARIO VARIAVEL DE AJUSTE DE MERCADO (CTVA).
INCIDENCIA NA CONTRIBUICAO PARA FUNCEFE.

Na verdade, a verba questionada consiste em contraprestagdo pelo trabalho
fornecido, que, de outra forma, na auséncia do complemento, seria prestado a outra
empresa. Obvia, entdo, a sua natureza salarial nos termos do art. 457 da CLT.

Processo: 01713/2007-013-07-00-3 Julg.: 27/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 12/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

CALCULOS DE VERBAS TRABALHISTAS. JUROS INCIDEN-
TES SOBRE PARCELAS VINCENDAS. APLICACAO REGRES-
SIVA. AGRAVO DE PETICAO. PARCIAL PROVIMENTO.

A incidéncia de juros sobre parcelas ou verbas vincendas, ou seja, aquelas
posteriores a data do ajuizamento da agdo até o momento em que a obrigagao for
cumprida, deve ser feita de modo regressivo.

Processo: 00349/2001-001-07-00-9 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 21/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

CARGO DE CONFIANCA. REQUISITOS.

O enquadramento do empregado na hipotese do Art. 62, II, Consolidado,
nao exige a presencga de amplos e irrestritos poderes de mando e gestdo. Nao basta,
porém, que ao funcionario seja atribuida uma confianca, ainda que mais ampla do que
aquela insita de todo e qualquer empregado. E mister que lhe seja dada autonomia
em grau mais elevado do que a simples execu¢ao da rotina empregaticia, pela pratica
de atos proprios do empregador, e percebendo uma remuneragao diferenciada dos
demais empregados. In casu, além da reclamante ser subordinada ao diretor da loja,
nao detinha poderes para tomar decisdes importantes, sendo certo que, malgrado
pudesse indicar a demissao/contratacdo de um funcionario, ndo gozava de poderes
para determina-la, pois dependia do aval do superior precitado. De ressaltar-se que
amera indica¢do do empregado como detentor de cargo de confianga, ndo ¢ bastante
para assim caracteriza-lo, quando os fatos apontam em sentido contrario.

Processo: 01816/2007-013-07-00-3 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 08/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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CERCEAMENTO DE DEFESA. CONFIGURA CAO. RETORNO
DOS AUTOS A ORIGEM.

Configurado o cerceamento de defesa, os autos devem retornar a origem
para dar seguimento a instrugao processual.

Processo: 00872/2007-007-07-00-9 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 04/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

"CHAPEIRO". VINCULO DE EMPREGO. INEXISTENCIA.

A atividade realizada pelo chamado "chapa" ou "chapeiro", como ¢ comu-
mente conhecido o trabalhador responsavel por carregar ¢ descarregar caminhoes
no interior do Estado, ndo preenche os requisitos do art. 3°, da CLT, sobretudo
quando tal servigo ¢ prestado em prol de varias empresas, sem qualquer sentido
de permanéncia ou distante de qualquer forma de subordinacdo. Provado nos
autos que o reclamante exercia o seu mister nessas condigdes, revela-se correta a
decisdo de primeiro grau que, considerando inexistentes os pressupostos inerentes
ao vinculo de emprego perseguido pelo autor, julga improcedente a reclamagao
trabalhista por ele ajuizada. Recurso conhecido, mas néo provido.

Processo: 00407/2007-028-07-00-9 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 31/10/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

CITACAO INVALIDA. NULIDADE PROCESSUAL.

Demonstrada a invalidade da notificacdo inicial merece elidida a revelia
com o conseqliente afastamento da confissao ficta, declarando-se, ainda, a nuli-
dade da sentenca que lhe sobreveio para, ao final, determinar a renovagao do ato
notificatério com o fito de atender os principios constitucionais insculpidos nos
incisos LIV e LV do art. 5° da Constituicdo da Republica.

Recurso ordinario conhecido e provido.

Processo: 00072/2008-024-07-00-4 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 04/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

COLUSAO ENTRE AS PARTES. CONFIGURACAO. VIOLACAO
DO ART. 485, INCISO III, DO CPC.

Provado nos autos da Ac¢do Rescisoria que as partes, no processo ori-
ginario, agiram em coluio ou colusdo para fraudar a lei e prejudicar terceiros,
permite-se o corte rescisorio, nos termos da Orientagdo Jurisprudencial n® 94
da SBDI-2, extinguindo-se a reclamag¢ao simulada.
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Processo: 07646/2007-000-07-00-4 Julg.: 11/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 25/11/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

COMISSOES. INTEGRACAO AO SALARIO.

Tendo a propria preposta da reclamada admitido que, além do salario
fixo, a reclamante recebia comissdes por venda do produto, inclusive sobre o
transporte, correta a decisdo que determinou a incorporacgao de referida parcela
a remuneracdo da autora e deferiu os reflexos dai decorrentes.

Processo: 00540/2005-009-07-00-5 Julg.: 27/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 15/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

COMISSOES. INTEGRACAO AO SALARIO.

Tendo a propria reclamada, em sua defesa, admitido que, além do salario
fixo, pagava comissodes "por fora" ao reclamante, correta a decisdo que, ante os
termos do art. 457, paragrafo 1° da CLT, determinou a incorporacao da referida
parcela a remuneracao do autor e deferiu os reflexos dai decorrentes.

Processo: 00113/2006-003-07-00-0 Julg.: 10/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 08/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

COMPENSACAO DE VALORES PAGOS.

Nao merece amparo a pretensdo de compensar valores pagos ao autor
pela ora recorrente em face do que dispde o art. 767 da CLT, posto que, ndo
tendo a reclamada pleiteado a compensagdo na época oportuna, preclusa esta
a argilii¢do na fase recursal.

Processo: 00725/2007-028-07-00-0 Julg.: 24/11/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 15/01/2009
Turma 1 UNANIMIDADE

COMPETENCIA. MODIFICACAO.

A despeito do disposto no art. 877 da CLT, criada nova Vara no Muni-
cipio de Pacajus-CE, com jurisdi¢do sobre as Comarcas e Municipios des-
critos na Lei 10.770/2003, para 14 devem convergir todos os processos cuja
competéncia, a exemplo deste feito, antes processado perante qualquer dos
Juizos da Capital, tenha sido transferida.

Processo: 02182/2008-000-07-00-0 Julg.: 21/10/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 01/12/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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COMPETENCIA ABSOLUTA DA JUSTICA DO TRABALHO.
REGIME JURIDICO UNICO DO MUNICIPIO. NAO RECO-
NHECIMENTO.

De acordo com a Simula n® 01 deste Colendo TRT, somente € de se admitir,
como valida e eficaz, lei que instituir R.J.U., quando sua publicag¢@o houver sido
feita em Orgdo Oficial, nos termos do art. 1° da L.I.C.C.

PROFESSOR. JORNADA ESPECIAL. DIFERENCAS SALARIAIS
MANTIDAS. Tendo em vista que o professor faz jus a jornada maxima de 4 aulas
consecutivas ou seis intercaladas (art.318 da CLT), ndo se aplica a proporcionali-
dade salarial, mantendo-se a condenacdo em diferencas salariais e reflexos.

Processo: 00549/2007-026-07-00-3 Julg.: 24/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 21/01/2009
Turma 2 MAIORIA

COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. ACAO DE
COBRANCADE HON ORARIOS ADVOCATICIOS. AUSENCIA
DE RELACAO DE CONSUMO.

A Justica do Trabalho é competente para julgar agdes de cobranga de
honorarios advocaticios, desde que ajuizada por advogado na condi¢@o de pessoa
natural, eis que o labor do advogado nio ¢ prestado em relagdo de consumo, em
virtude de lei e de particularidades proprias da sua profissdao, ndo podendo sua
atividade ser excluida do conceito de trabalho abarcado pelo novel artigo 114 da
CF/1988. Recurso conhecido e provido.

Processo: 00881/2007-003-07-00-4 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 05/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

COMPET ENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. INDENIZA-
CAO POR DANOS MORAIS E MATERIALS DECORRENTES
DEACIDENTE DE TRABALHO. A CAOAJUIZADA POR VIUVA
NA CONDICAO DE SUCESSORA.

A competéncia da Justica do Trabalho para julgar e processar as agoes de
indenizagdo por danos moral ou material proveniente da relagdo de trabalho se da
pela matéria envolvida, ¢ ndo pela pessoa que busca a tutela jurisdicional.

Processo: 01430/2005-009-07-00-0 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 14/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. REAJUSTE.
FALTA DE AMPARO LEGAL.

Os reajustes da complementagdo de aposentadoria, oriundos de regime
de previdéncia complementar, devem ser concedidos na forma do regulamento
da institui¢do que autorizou o beneficio, afastando a possibilidade de obter
vantagens inerentes a dois regimes distintos que, porventura, possam conco-
mitantemente existir.

Processo: 00667/2006-011-07-00-1 Julg.: 27/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 07/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA PAGA POR
ENTIDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA.

Com fulcro no art. 114, I, da Constitui¢ao Federal vigente, ¢ competente a
Justiga do Trabalho para julgar causas que envolvam a complementagao de aposen-
tadoria oriunda de entidade de previdéncia privada, uma vez que ¢ fruto do pacto
laboral. Precedente do TST (RR 395/2002-002-06-00, 2* turma, DJ 16.02.2007).
Aposentadoria concedida com base no Estatuto da entidade patrocinadora.

Processo: 02093/2007-012-07-00-3 Julg.: 10/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 21/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

CONDOMINIO. NAO INTEGRANTE DE CATEGORIA ECO-
NOMICA. CONTRIBUICAO SINDICAL INDEVIDA.

Em ndo sendo integrante de categoria econdmica ou profissional, o condo-
minio nao pode ser compelido a contribui¢do sindical prevista no art. 579 da CLT.

Processo: 02327/2006-002-07-00-4 Julg.: 10/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 21/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

CONFLITO DE COMPETENCIA. ACAO TRABALHISTA
ARQUIVADA. PREVENCAO.

Prevento ¢ o juizo que teve acdo arquivada por auséncia do reclamante. A
finalidade da dic¢ao do artigo 253, inciso, I do CPC, ¢ evitar que a parte escolha
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0 juizo que ird julgar a causa. Pratica obstada quando se considera como crité-
rio, para a fixagdo do juizo competente, a prevencao daquele que teve a agao
arquivada por auséncia reclamante.

Processo: 06274/2008-000-07-00-0 Julg.: 25/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 18/12/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

CONFLITO DE COMPETENCIA. INSTALACAO DE NOVAS
VARAS DO TRABALHO.

Com a instala¢@o de nova Vara do Trabalho sediada no Municipio de Paca-
jus, as Varas do Trabalho de Fortaleza perderam aquela competéncia, devendo ser
remetidos para a nova Vara todos os processos em curso, inclusive aqueles em
fase de execugdo de sentenca.

Processo: 05971/2008-000-07-00-3 Julg.: 28/10/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 27/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

CONFLITO DE COMPETENCIA. VARA DO TRABALHO DE
PACAJUS. LEI DETERMINA A REMESSA DOS PROCESSOS
TRAMITANTES QUE PASSARAM A SUA JURISDICAO.

A Lein® 10.770/2003, que criou a Vara do Trabalho de Pacajus, dispde no
§ 4° de seu artigo 27 que a nova unidade jurisdicional, quando instalada, receba
todos os processos trabalhistas tramitantes que foram abrangidos por sua jurisdigao,
nada especificando quanto a fase em que se encontram, se de conhecimento ou
execug¢do. De reconhecer-se, portanto, a competéncia do Juizo Suscitado.

Processo: 02357/2008-000-07-00-0 Julg.: 12/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 16/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

CONFLITO DE COMPETENCIA NEGATIVO. INSTALACAO
DE NOVAS VARAS TRABALHISTAS.

O paragrafo 4° do artigo 27 da Lei n° 10.770/2003 determina a remessa
dos processos trabalhistas para as novas Varas, inexistindo qualquer ressalva em
relagdo a fase em que se encontram.

Processo: 06234/2008-000-07-00-8 Julg.: 11/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 27/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE
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CONFLITO NEGATIVO DE COMPE TENCIA. APLICACAO
SUBSIDIARIA DO ART. 253, II, DO CPC NA JUSTICA DO
TRABALHO.

O intuito do legislador quando da propositura da Lei 11.280/2006 que
acrescentou o inciso II, no art. 253 do CPC, buscou evitar pratica nefasta nos
foruns patrios de a parte, tendo seu processo distribuido para Juizo diverso do
que almejava, contribuia para o arquivamento do feito, para, em ato continuo,
ajuizar uma nova acao, idéntica aquela, com o fito de ao ser realizada uma nova
distribuigdo, ter seu processo distribuido ao Juizo que melhor lhe aprouvesse.
Cabivel, pois, a utilizacdo subsidiaria do indigitado artigo na seara trabalhista,
por for¢a do que dispde o art. 769 da CLT.

Processo: 05771/2008-000-07-00-0 Julg.: 11/11/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 05/12/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

CONFLITO NEGATIVO DE COMPET. ENCIA. PERPETUACAO
DA JURISDICAO X LEI N° 10.770/2003.

Em que pese o art. 877 da CLT estabelecer ser competente para a execugao
das decisdes o juiz que tiver conciliado ou julgado originariamente o dissidio,
com clareza solar, a Lei n® 10.770/2003, em seu art. 27, § 4°, determina a remessa
imediata as varas por ela criadas de todos os processos judiciais abrangidos pela
nova competéncia territorial. Parece evidente que por ser uma lei especial, a novel
disposicao prevalega sobre a generalidade da diretriz contida no art. 877 da CLT.
Conflito que se resolve com a declaragdo de competéncia da Vara do Trabalho de
Pacajus para prosseguir com o feito.

Processo: 02694/2008-000-07-00-7 Julg.: 05/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 16/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

CONFLITO NEGATIVO DE COMPET ENCIA. TRIBUNAIS
DIVERSOS. QUESTAO A SER DIRIMIDA PELO E. STJ.

Verificando-se a existéncia de conflito negativo de competéncia entre este
Tribunal e juiz a ele ndo vinculado, impde-se a remessa do feito ao e. Superior
Tribunal de Justica, a quem cabe, unicamente e de forma originaria, sobre ele
decidir. Consoante dicgdo expressa do art. 105, I, "d" da CF.

Processo: 01405/2006-014-07-00-3 Julg.: 07/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 24/07/2008
Turma 1 MAIORIA
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CONTRATO A PRAZO DETERMINADO. VALIDADE. PROR-
ROGACAO.

A reclamada cumpriu a formalidade minima necessaria para a configuragdo
valida da prorrogacdo contratual. Além disso, ndo provou o reclamante ter sido
referida prorrogagao assinada antes do prazo.

Recurso conhecido e parcialmente provido.

Processo: 00024/2008-014-07-00-9 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 22/10/2008
Turma 2 MAIORIA

CONTRATO DE EMPREITADA. DONO DA OBRA. NAO GERA
RESPONSABILIDADE SOLIDARIA.

O contrato de empreitada firmado entre o dono da obra e o empreiteiro
ndo acarreta a responsabilidade solidaria ou subsidiaria em relag@o as obrigagdes
trabalhistas contraidas e ndo quitadas pelo executor do projeto (empreiteiro).

Processo: 01481/2007-002-07-00-0 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 27/10/2008
Turma 2 MAIORIA

CONTRATO DE EMPREITADA. DONO DA OBRA. RESPON-
SABILIDADE SOLIDARIA.

O contrato de empreitada firmado entre o dono da obra e o empreiteiro
acarreta a responsabilidade solidaria ou subsidiaria em relag@o as obrigagoes tra-
balhistas contraidas e ndo quitadas pelo executor do projeto (empreiteiro).

Processo: 01550/2007-011-07-00-6 Julg.: 27/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 20/11/2008
Turma 1 MAIORIA

CONTRATO DE EXPERIﬁN CIA. ESTABILIDADE PROVISO-
RIA POR GRAVIDEZ. NAO RECONHECIMENTO.

Em se tratando de dispensa efetivada no término do contrato a prazo, mesmo
estando a dispensada em estado de gravidez, nenhum dos consectarios decorrentes
da estabilidade provisoéria lhe sdo devidos.

Processo: 01537/2007-001-07-00-0 Julg.: 20/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 30/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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CONTRATO DE SUBEMPREITADA. DONO DA OBRA. RES-
PONSABILIDADE. INEXISTENCIA.

Consoante entendimento pacificado no ambito do c. TST, diante da ine-
xisténcia de previsdo legal, o contrato firmado entre o empreiteiro (Associagdo
Comunitaria Nova Moradia) e o reclamante, ndo enseja responsabilidade alguma
do dono da obra (Municipio de Pedra Branca).

Processo: 01389/2007-022-07-00-4 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 14/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

CONTRATO DE TRABALHO. ALTERACAO. CONDICOES.

De acordo com o disposto no artigo 468, do texto consolidado, a alteragao
das condigdes pactuadas entre empregado e empregador somente pode ser tolerada
mediante a anuéncia do trabalhador, parte hipossuficiente na relagdo de emprego, ¢
desde que ndo lhe cause prejuizo. Nesse contexto, nula € a alteragdo implementada
pela Caixa Economica Federal nos contratos de trabalho dos reclamantes, através
da CIn®289/02, que estabelece distor¢ao no valor da gratificagao de seus gerentes
gerais, de acordo com o mercado financeiro da regido em que seja localizada a
agéncia na qual prestem seus servigos, numa forma de transferir, indiretamente,
para o empregado os riscos da atividade comercial, em descompasso com o que
dispde o art. 2°, da CLT. Recurso conhecido e improvido.

Processo: 01206/2007-001-07-00-0 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 17/09/2008
Turma 1 MAIORIA

CONTRATO DE TRABALHO. SUSPENSAO EM FACE DE
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ DO EMPREGADO.
EFEITOS. PLANO DE SAUDE PARCIALMENTE CUSTEADO

PELO EMPREGADOR.

Suspenso o contrato de trabalho o vinculo empregaticio persiste, mantendo-se
as obrigacdes contratuais referentes a fidelidade - que podem inclusive resultar em
justa causa para rescisao contratual (revelacao de segredo empresarial, negociacao
habitual, lesdo a honra do empregador) e as acessorias, como ¢ o plano de satude
parcialmente custeado pelo empregador, mormente tratando-se de empregada
aposentada por invalidez, esta decorrente de acidente de trabalho, cujo nexo de
causalidade entre o dano e a acdo do empregador foi reconhecida judicialmente,
atraindo a incidéncia da regra do art. 949, do CC.
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JUSTICA GRATUITA. A matéria referente a assisténcia judiciaria, para a
aplicacdo na Justi¢a Obreira, ndo mais tem sua regulamentagdo na Lei n® 5.584/70,
devendo, atualmente, ser considerada a Lei n® 1.060/50 ¢ o § 3° do art. 790, con-
solidado. Declarando a reclamante na petigao inicial e em declarag@o propria ndo
poder arcar com quaisquer despesas processuais, sem prejuizo de seu sustento e
de sua familia, faz jus ao beneficio da Justica Gratuita nos termos do art. 4°, da
Lein® 1.060/50 e § 3°, do art. 790, da CLT.

HONORARIOS ADVOCATICIOS. A verba de honorarios de advogado
¢ devida nos termos da Constitui¢do Federal em vigor (art. 133) e legislagdo
infraconstitucional, como art. 20 do CPC ¢ Estatuto da OAB (art. 22). Nao ha
se cogitar na incidéncia da orientagdo contida nos enunciados 219 ¢ 329 do
TST, que somente admitem honorarios advocaticios na hipdtese de assisténcia
judiciaria gratuita prevista na Lei n® 5.584/70, ja que esta teve os dispositivos
referentes a assisténcia judicidria gratuita revogados pela Lei n° 10.288/01. A
Lein® 1.060/50, nem o § 3° do art. 790 da CLT, que atualmente regem a matéria,
nenhuma referéncia fazem a assisténcia sindical, ndo havendo, portanto, sentido
algum em vincular-se o pagamento de honorarios advocaticios no processo do
trabalho a esta hipotese. RECURSO CONHECIDO E NAO PROVIDO.

Processo: 01963/2007-007-07-00-1 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 28/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE/MAIORIA

CONTRATO NULO. SUMULA 363 DO TST. VERBAS DEVIDAS.

Nos termos da Simula n® 363 do TST, "A contratagdo de servidor publico,
apos a CF/88, sem prévia aprovacdo em concurso publico, encontra dbice no res-
pectivo art. 37, I, e § 2°, somente lhe conferindo direito ao pagamento da contra-
prestacdo pactuada, em relagdo ao niimero de horas trabalhadas, respeitado o valor
da hora do saldrio minimo, e dos valores referentes aos depositos do FGTS."

REGIME JURIDICO UNICO. VALIDADE. PUBLICACAO EM
DIARIO OFICIAL. "Somente de admitir, como valida e eficaz, lei que instituir
R.J.U, quando sua publicagdo houver sido feita em orgdo oficial, nos termos do
art. 1° da L..C.C." (SUMULA N° 1 DO TRT 7* REGIAO).

PROPORCIONALIDADE SALARIAL. A proporcionalidade salarial
se justifica pelo Principio Constitucional da Isonomia, que restaria abalado na
hipétese de se atribuir iguais saldrios aos trabalhadores de situagdes distintas: os
que cumprem jornada integral e os que cumprem jornada reduzida.

HONORARIOS ADVOCATICIOS. Na Justiga do Trabalho, os honoré-
rios advocaticios somente sdo devidos quando preenchidas as estipulagdes fixadas
nas Stumulas n°s 219 e 329 do TST, o que inocorreu, na hipotese.
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Processo: 00966/2006-028-07-00-8 Julg.: 15/12/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 27/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO. CONSTRUCAO
CIVIL. POSSIBILIDADE.

Desde que transitoria a natureza do servigo, nada impede que a empresa
de construgao civil celebre contrato por obra certa.

HORAS EXTRAS. PROVA ROBUSTA. O labor extraordinario exige
prova cabal e inconteste para o seu reconhecimento, o que ndo ocorreu no caso
em exame.

VALES-TRANSPORTE. NAO OPCAO. PROVA DOCUMENTAL.
VALIDADE. Por haver prova documental de que o reclamante formalizou opgao
por ndo receber os vales, ndo prevalece a condenag@o na respectiva verba.

Processo: 00242/2008-008-07-00-1 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 30/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE/MAIORIA

CONTRATO TEMPORARIO (ART. 37, IX DA CF/88). INADE-
QUACAO. NULIDADE. EFEITOS.

A prestagdo de servigo operou-se sob a carapuca de um contrato temporario
(art. 37, IX da CF/88), com o fito de preencher necessidade provisoria da adminis-
tracao. Todavia, ja comeca dai a burla, a atividade desempenhada pela obreira esta
inserida no ambito das atividades permanentes da administragdo publica, ndo se
justificando a contratagdo temporaria. E inafastavel, portanto, a competéncia desta
Justica especializada. A matéria perseguida ¢ trabalhista (aviso prévio, salarios
retidos, 13° saldrio, férias etc.) e o art. 114 da Constituicao Federal estabelece
clara e inequivocamente a competéncia da Justica do Trabalho.

O Juizo a quo prolatou sentenga de mérito considerando nulo o contrato,
reconhecendo ao reclamante a verba relativa ao Fundo de Garantia. A sentenga ques-
tionada estd, portanto, em consonancia com o entendimento pacificado pela notdria,
atual e iterativa jurisprudéncia do TST consubstanciada na Stimula n® 363.

HONORARIOS ADVOCATICIOS. A decisdo que indeferiu os honora-
rios, por conseguinte, deve ser reformada, com arrimo nos artigos 5°, LXXIV, 8°,
I e 133, da Constitui¢do Federal de 1988.

Recursos conhecidos. Improvido o da reclamada e parcialmente provido
o do reclamante.
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Processo: 00342/2007-025-07-00-2 Julg.: 17/11/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 12/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE/MAIORIA

CONTRATOS DE TRABALHO RECONHECIDOS EM 1° INS-
TANCIA. MANTENCA PELO REGIONAL. EXECUCAO DA
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA DE TODOS OS PERIO-
DOS LABORADOS.

Considerando-se o reconhecimento pela Sentenca de 1° Grau de diversos
contratos de trabalho havidos entre os litigantes, o que ndo fora alvo de qualquer
alteragdo pelo Regional quando do julgamento de Recurso Ordinario interposto
pela Ré, de se determinar o processamento da execucdo dos valores relativos as
contribuigdes previdenciarias de todos os lapsos laborados pelo Reclamante.

Processo: 01113/1999-023-07-00-1 Julg.: 08/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 21/10/2008
Turma 1 MAIORIA

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. AGRUPAMENTO DE
PROCESSOS. INVIABILIDADE.

Nao € possivel reunirem-se varias agdes executorias, em que pese o disposto
no art. 28, caput, da Lei n°® 6.830/80, posto que a reunido de processos acarretaria
um verdadeiro tumulto processual, considerando-se que os processos tém origem
em varas distintas, encontram-se em fases distintas, sendo certo que dificilmente
haveria o aproveitamento dos atos processuais para o conjunto de processos. E em
ndo sendo os atos aproveitaveis a todos os processos, 0 agrupamento, na pratica,
representa um 6bice a celeridade e a efetividade das execucodes.

Processo: 00306/2005-006-07-00-9 Julg.: 15/12/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 28/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

CONTRIBUICAO SOCIAL. JUROS APLICAVEIS. LEI N° 9.065/95.

"As contribui¢des sociais e outras importancias arrecadadas pelo INSS,
incluidas ou ndo em notificacao fiscal de lancamento, pagas com atraso, objeto
ou ndo de parcelamento, ficam sujeitas aos juros equivalentes a taxa referencial
do Sistema Especial de Liquidacao e de Custodia - SELIC, a que se refere o art. 13
da Lei n° 9.065, de 20 de junho de 1995, incidentes sobre o valor atualizado, e
multa de mora, todos de carater irrelevavel". (art. 34 da Lei n® 8.212/91)
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Processo: 00501/1994-027-07-00-6 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 27/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO. APLICACAO A
CATEGORIA DIFERENCIADA. BASE TERRITORIAL.

As Convengdes Coletivas de Trabalho firmadas pelo Sindicato que tenha por
base territorial o local onde foi contratado e trabalhava o empregado, se aplicam
ao respectivo contrato de trabalho.

Processo: 00586/2008-012-07-00-0 Julg.: 27/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 18/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

COOPERATIVA. DESCARACTERIZA CAO. INTERMEDIACAO
DE MAO-DE-OBRA. SENTENCA MANTIDA.

A finalidade do trabalho cooperativo nao pode ser reduzida ao barateamento
da mao-de-obra, como se verifica no caso, em detrimento do interesse do obreiro.
Nessas condi¢des, e ainda levando-se em conta que, pelos elementos constantes
dos autos, o trabalho do recorrido era prestado com pessoalidade, subordinagao,
onerosidade e continuidade, conclui-se pela existéncia de relacdo de emprego entre
recorrido e recorrente, mascarada como relag@o entre associado ¢ cooperativa.

Recurso conhecido e improvido.

Processo: 01218/2006-030-07-00-9 Julg.: 22/07/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7*°RG: 22/08/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

COOPERATIVA. INDICIO DE FRAUDE. VINCULO EXISTENTE.

Observa-se que o principio da dupla qualidade ndo foi atendido, eis que ndo
ha nos autos qualquer evidéncia de que a Cooperativa tratasse o reclamante como
seu beneficiario, seu cliente, a razdo de ser de sua existéncia. Ao contrario, o que
se observa ¢ simplesmente a oferta de forga de trabalho a terceiros, em moldes
estritamente individuais, sem a prova de qualquer atividade, fungdo ou programa de
servigos ou vantagens entregues diretamente pela Cooperativa ao obreiro. Correta,
pois, a decisdo monocratica que reconheceu o vinculo empregaticio diretamente
com a reclamada ante o forte indicio de fraude.

Processo: 00010/2008-011-07-00-6 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 17/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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COOPERATIVA. VINCULO DE EMPREGO. INAPLICAVEL O
DISPOSTO NO ART. 442 DA CLT.

Inaplicavel o disposto no art. 442 da CLT, quando a realidade fatica dos
autos demonstra a intencdo da reclamada de fraudar a legislagdo trabalhista. Evi-
denciada a relagdo de emprego nos moldes do art. 3° da CLT.

Processo: 00413/2008-030-07-00-3 Julg.: 27/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Gliaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 12/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

COOPERATIVA DE TRABALHO. BURLA A LEGISLACAO
TRABALHISTA. VINCULO EMPREGATICIO.

Presentes os pressupostos do art. 3° da CLT e restando patente que a
prestacdo de servigo se realizou sob pseudocooperativismo, com evidente
intuito de fraudar a Legislagdo Laboral, impde-se o reconhecimento do vinculo
empregaticio diretamente com o tomador dos servigos, nos termos da Simula
331, item I, do Colendo TST.

Processo: 00456/2006-003-07-00-4 Julg.: 04/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 30/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

COOPERATIVA DE TRABALHO, DESCARACTERIZACAO.
TRABALHO DE FORMA SUBORDINADA.

O fato da autora trabalhar de forma subordinada, por si s0, ja ¢ suficiente
para desnaturar a condi¢do de cooperada da reclamante e afastar a incidéncia do
paragrafo tnico do art. 442 da CLT e art. 90 da Lei 5.764/89.

Processo: 00568/2007-030-07-00-9 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 12/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

CORRECAO MONETARIA. MES SUBSEQUENTE AO DO
VENCIMENTO. SUMULA 381 DO TST.

Nos termos da Sumula 381 do TST, a corre¢do monetaria relativa aos
salarios nao pagos nas épocas proprias ¢ devida a partir do més subseqiiente ao
da prestacao de servigos.
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Processo: 02667/1997-003-07-00-0 Julg.: 01/12/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 08/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

CURSO DE ADMINISTRADOR POSTAL PROMOVIDO PELA
ECT. VINCULO EMPREGATICIO. NAO CARACTERIZACAO.

Havendo expressa previsdo no instrumento convocatorio que precedeu a
realizagdo do certame publico, o periodo de treinamento ndo conta como tempo
de servico.

Processo: 00936/2007-001-07-00-3 Julg.: 17/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 28/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
CURVA DA MATURIDADE.

E proprio dos planos de cargos e salarios o tratamento desigual em razdo
dos critérios de premiacao neles contidos. Ante a falta de comprovagdo de que,
na aplicacdo de imposi¢des delineadas de forma especifica, premiou-se apenas
parte dos funcionarios na mesma situagdo, descabe a pretensdo de ver provida
igual promoc¢do; ndo servindo como paradigma, de outra sorte, os efeitos de
promogao anulada.

Recurso Ordinario conhecido e improvido.

Processo: 01234/2004-012-07-00-8 Julg.: 27/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 20/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

DANO MATERIAL. INDENIZACAO.

Entende-se que a sentenga monocratica merece reparo para se deferir a
autora indenizacao por dano material, independentemente, de os proventos perce-
bidos pela mesma serem equivalentes a remuneracao percebida quando na ativa,
sob pena de se permitir o locupletamento de quem provocou a seqjiicla, posto que
uma coisa ¢ beneficio previdenciario, outra é indenizagao.

Processo: 01347/2006-013-07-00-1 Julg.: 17/11/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 14/01/2009
Turma 1 UNANIMIDADE
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DANO MORAL. AUSENCIA DE PROVA DO ATO LESIVO.
INDENIZACAO INDEVIDA.

A prova autoral cingiu-se a apresentacdo de trés testemunhas, cujos depoi-
mentos foram unissonos quanto a inocorréncia de qualquer forma de tratamento
diferenciado por parte da empresa em relagdo ao Reclamante, deixando certo,
ainda, que, até o ajuizamento do vertente processo, elas sequer sabiam de sua
condig¢do de portador do virus HIV. Nesse contexto, nao se tendo provado a ale-
gada atitude empresarial discriminatoria, de dispensar empregado por causa de
sua enfermidade contagiosa, resulta indevida a indenizagao pleiteada, a titulo de
danos morais, como bem decidido em primeira instancia.

Processo: 03901/2006-032-07-00-3 Julg.: 25/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 26/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

DANO MORAL. INDENIZACAO. CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA.

Inexistindo qualquer prova de que o recorrido tenha contribuido, com o
mais leve grau de culpa, para a ocorréncia do acidente de trabalho sofrido pelo
recorrente, ndo ha que se falar em indenizagdo por danos morais. Incidéncia do
disposto no art. 7°, XXVIII, da Constitui¢ao Federal de 1988.

Processo: 00503/2007-030-07-00-3 Julg.: 13/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 22/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

DANO MORAL. INDENIZACAO DEVIDA. NAO PROVADA A
JUSTA CAUSA.

A justa causa, como penalidade mais grave possivel de aplicagdo ao
empregado, mormente a embasada na pratica de ato de improbidade, deve restar
sobejamente comprovada nos autos, o que, in casu, nAo ocorreu.

Processo: 00003/2001-027-07-00-3 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 08/08/2008
Turma 1 MAIORIA

DANO MORAL. NECESSIDADE DE SE COMPROVAR O NEXO
CAUSAL ENTRE O ATO PRATICADO PELO AGENTE E O

DANO QUE POR SUA VEZ SE PRESUME.

A acdo ou omissdo que se constitui na causa de pedir deve estar tipificada
como ato ilicito, a teor do art. 927 do Cddigo Civil, devendo ser provado nexo
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de causalidade entre o ato praticado pelo agente e o dano que por sua vez se
presume ter sofrido a vitima.

O subjetivismo da vitima ndo constitui elemento absoluto para caracterizar
o dano, que, somente se tipifica se o ato ou fato for capaz de ensejar o0 mesmo
sentimento de perda no homem médio.

Processo: 01524/2007-008-07-00-5 Julg.: 10/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 20/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

DANO MORAL. REDUCAO DO QUANZTM CONDENATORIO.

A indenizagdo por dano moral deve representar para a vitima uma satisfa-
¢do capaz de amenizar de alguma forma o sofrimento impingido e de infligir ao
causador sangdo e alerta para que ndo volte a repetir o ato. Assim, a eficacia da
contrapartida pecuniaria esta na aptiddo para proporcionar tal satisfagdo em justa
medida, de modo que ndo signifique um enriquecimento sem causa para a vitima e
produza impacto bastante no causador do mal a fim de dissuadi-lo de novo atentado.
Ponderacao que recomenda a redu¢do do quantum indenizatorio.

Processo: 00323/2007-014-07-00-2 Julg.: 01/12/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 20/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

DANO MORAL. RESPONSABILIDADE DO SOCIO. ILEGITI-
MIDADE PASSIVA.

Demonstrado nos autos que o reclamante busca reparagdo moral decor-
rente de ato imputado a s6cio de sua empregadora, no exercicio de seu mister,
ndo merece reparo a sentenca que, reconhecendo a ilegitimidade do representante
legal da empresa para ocupar o polo passivo da demanda, julga extinto o processo,
sem resolucdo do mérito, com esteio no que dispde o art. 267, VI, do Cddigo de
Processo Civil brasileiro. Recurso ordinario conhecido, mas improvido.

Processo: 01480/2006-009-07-00-9 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 04/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

DANO MORAL E MATERIAL. AUSENCIA DE NEXO DE
CAUSALIDADE ENTRE O TRABALHO EXERCIDO E O

ACIDENTE.

O direito a indenizagdo por danos morais e materiais decorrentes de aci-
dente de trabalho pressupde a ocorréncia de trés requisitos: o dano sofrido pelo
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empregado, a culpa do empregador ou tomador dos servigos pelo evento
danoso e o nexo de causalidade entre ambos.
Recurso Ordinario conhecido e improvido.

Processo: 00529/2005-023-07-00-1 Julg.: 22/07/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7*°RG: 22/08/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

DATA-BASE. AVISO PREVIO. INDENIZACAO ADICIONAL.

O tempo do aviso prévio, mesmo indenizado, conta-se para efeito da inde-
nizagdo adicional prevista no art. 9° da Lei 7.238/94, pelo que a reclamante nio faz
jus a referida parcela uma vez que o término do seu contrato somente efetivou-se
quando ja transcorrido o trintidio que antecede a data-base de sua categoria.

Processo: 01786/2007-010-07-00-6 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 14/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

DEBITO FISCAL. EXECUCAO DE VALOR INFERIOR AO
LIMITE DA LEI 10.522/2002. ARQUIVAMENTO SEM BAIXA
NA DISTRIBUICAO.

A teor do art. 20 da Lei 10.522/02, alterado pela Lei n°® 11.033/2004, o
arquivamento das execugdes fiscais de pequeno valor, assim entendidas aquelas
cujo débito consolidado ¢ igual ou inferior ao limite legal, deve ser feito sem baixa
na distribui¢@o, permitindo o reativamento do processo quando superado aquele
patamar, em decorréncia de cumulagdo de agdes contra o mesmo devedor.

Processo: 00638/2006-024-07-00-6 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 06/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

DESCONTOS SALARIAIS. ART. 462 DA CLT. SEGURO.
POSSIBILIDADE.

Ao teor da Stimula 342 do c. TST, "Os descontos salariais efetuados pelo
empregador, com a autorizag¢do prévia e por escrito do empregado, para ser inte-
grado em planos de assisténcia odontoldgica, médico-hospitalar, de seguro, de
previdéncia privada, ou de entidade cooperativa, cultural ou recreativo-associativa
de seus trabalhadores, em seu beneficio e de seus dependentes, ndo afrontam o
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disposto no art. 462 da CLT, salvo se ficar demonstrada a existéncia de coagéo ou
de outro defeito que vicie o ato juridico." E o caso dos autos.

HONORARIOS ADVOCATICIOS. Devidos ante a indispensabili-
dade do advogado a administracdo da justi¢a reconhecida pelo art. 133 da
Constituicdo da Republica.

Recursos ordinarios conhecidos e parcialmente providos.

Processo: 00688/2003-005-07-00-2 Julg.: 04/11/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE/MAIORIA

DIARIAS DE VIAGEM. NATUREZA.

As diarias de viagem podem, segundo a melhor doutrina, ser classificadas
em proprias em improprias. Nesse sentido, enfatiza Arnaldo Sussekind "Segundo
o emérito Pergolesi, diaria em sentido proprio ¢ aquela destinada a cobrir rigoro-
samente as despesas que o viajante tem ou se presume possa suportar, em virtude
de sua deslocacdo; diaria em sentido improprio ¢ a que se destina a compensar o
empregado pela vida pouco comoda e ndmade que leva..." (Institui¢cdes de Direito
do Trabalho, 12% Edicdo, Ltr, pag. 361). Em assim, infere-se a circunstancia de
ndo se revestir o pagamento efetuado pela reclamada, aquele titulo, de natureza
salarial, malgrado realizado em percentual superior a 50% da remunerac¢do do
autor, porquanto visava, tdo-somente, a ressarci-lo das despesas realizadas em seus
deslocamentos, apos a respectiva prestacao de contas, consoante o bojo instrutorio.
S&o as chamadas diarias proprias, com natureza indenizatoria, ndo enquadraveis,
portanto, na mens legis, estatuida no § 2°, do Art. 457, da CLT.

Processo: 01569/2006-010-07-00-5 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 08/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

DIARIAS DE VIAGENS. PROVADAS. LIMITACAO AO PEDIDO
INICIAL.

A prova colacionada aos autos indica que o recorrido laborou para a recor-
rente viajando para o interior do Estado. Todavia, a condenacao deve ser limitada
as declaracgdes do autor em relagdo ao periodo e ao nimero de diarias.

Processo: 01551/2007-011-07-00-0 Julg.: 13/10/2008

Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 27/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL. DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO. DEPOSITOS DE FGTS. ONUS DA PROVA.

Segundo a regra do 6nus da prova insculpida no art. 818 da CLT c/c
o art. 333, inciso II, do CPC, tratando-se de fato impeditivo, modificativo ou
extintivo do direito do autor, competia-lhe a produgdo de prova bastante a cor-
roborar as suas alegacdes quanto ao efetivo depdsito de valores do FGTS na
conta vinculada do autor.

Processo: 00539/2007-002-07-00-8 Julg.: 06/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 16/10/2008
Turma 2 MAIORIA

DISPENSA POR JUSTA CAUSA. IMPROBIDADE.

Restando provado que o autor utilizou de numerario da empresa que sabia
ndo poder bem como por ndo ter prestado contas a quem deveria, entendo que se
justifica a imposicao da dispensa por justa causa, nos moldes em que aplicado pela
reclamada, ou seja, com fulcro no artigo 482, alinea "a", da CLT. Sentenca que se
mantém para reconhecer que a dispensa deu-se por motivo justificado.

RECONVENCAO.APROPRIACAO INDEBITA. DEVOLUCAO. Esta
¢ plenamente possivel na esfera trabalhista, em existindo conex@o com o que foi
deduzido na reclamatoria ¢ decorrente do pedido relativo a relagdo de trabalho
existente entre as partes.

Processo: 00082/2004-002-07-00-9 Julg.: 27/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 15/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

DISPENSA SEM MOTIVACAO. INVALIDADE. OJ 247, II
DO TST.

Os empregados da ECT que forem dispensados sem as formalidades
exigidas para a administragdo publica, conforme o estabelecido na OJ 247, 11, da
SBDI-1, devem ser reitegradas por for¢a da invalidade do ato rescisorio.

Processo: 00331/2007-005-07-00-8 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 05/09/2008
Turma 2 MAIORIA

DISSIDIO COLETIVO. DECLARACAO DE ABUSIVIDADE
DE GREVE.

Desatendidos os requisitos da Lei n® 7.783/89, notadamente os arts. 3°, 6°
e 11, tem-se como abusivo o movimento grevista. Indispensavel que tenha havido
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o exaurimento das tratativas negociais precedentes a deflagracdo do movimento
paredista, sob pena de restar desvirtuado o seu escopo. A restri¢ao do acesso dos
trabalhadores ao local de trabalho, valendo-se de ameaga e atos de violéncia,
inclusive com a destrui¢ao do patrimonio empresarial, ndo pode ser tolerado em
um Estado Democratico de Direito.

Processo: 02893/2008-000-07-00-5 Julg.: 02/12/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 07/01/2009
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

DISSIDIO COLETIVO. LEGITIMIDADE ATIVA DO SINDI-
CATO SUSCITANTE.

Inobstante alguns dos integrantes da categoria da entidade suscitante
(Sindicato dos Jornalistas Profissionais no Estado do Ceara) sejam empregados
de empresas de radiodifusdo, desempenhando, os mesmos, fungdes inerentes a
categoria dos jornalistas, reguladas no Decreto-Lei 972/69, evidente que se trata
da hipdtese de categoria diferenciada, ndo havendo que se falar em ilegitimidade
ativa ad causam e nem, consequentemente, em ilegitimidade passiva do Sindicato
das Empresas de Radio e Televisao no Estado do Ceara, devendo ser rejeitada a
preliminar de caréncia de agao.

Processo: 00010/2007-000-07-00-1 Julg.: 20/08/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 26/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

DOENCA PROFISSIONAL PREEXISTENTE.

O laudo técnico constatou que a doenca da autora nao esta relacionada
com a sua atividade na empresa.
Sentenca que se mantém.

Processo: 00501/2006-001-07-00-8 Julg.: 19/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

EFEITOS DA NULIDADE DO CONTRATO DE TRABALHO.
NULIDADE DA SENTENCA DE PRIMEIRO GRAU. AFRONTA
A DECISAO DO TRIBUNAL.

Determinando o Regional a apreciacdo pelo juizo a quo das parcelas
reclamadas na inicial, com observancia do efeito ex nunc imputado a nulidade
do contrato de trabalho, nula a sentenca que decidiu sem considerar o comando
exarado pelo Tribunal. Nulidade que se argiii de oficio.
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Processo: 00056/2007-022-07-00-8 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 06/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ELEICOES SINDICAIS. ALEGACAO DE COACAO. ONUS DA
PROVA.

Cabe ao autor comprovar o alegado vicio capaz de anular o processo elei-
toral sindical, notadamente quando este foi acompanhado por auditores-fiscais do
trabalho que, no entanto, ndo registraram qualquer macula.

Processo: 00454/2007-011-07-00-0 Julg.: 15/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7*°RG: 06/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

EMBARGOS A EXECUCAO. ALEGATIVA INESPECIFICA DE
EXCESSO EXECUTORIO E ARGUMENTACAO MANIFESTA-
MENTE INFUNDADA. INICIATIVA PROCRASTINATORIA.
LITIGANCIA DE MA-FE.

A argiiicao de excesso executdrio, desacompanhada de demonstragdo minu-
dente dos supostos erros de célculo e da indicacao dos valores tidos por corretos,
relativamente a cada parcela e més impugnados, aliada a adogéo de argumento mani-
festamente inconsistente - qual o de que as penalidades impostas pela interposi¢ao de
Embargos de Declaragdo procrastinatorios deveriam ter por base o valor arbitrado a
condenagao na Sentenga, quando se sabe que o art. 18 do CPC prevé a incidéncia de
tais sobre o valor da causa - sdo circunstancias que desvelam o carater nitidamente
protelatério dos Embargos a Execugao, a tipificar a litigancia de ma-fé.

Processo: 00305/2002-027-07-00-2 Julg.: 25/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 22/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

EMBARGOS DE DECLARACAO.

1 PREQUESTIONAMENTO. A questao juridica invocada no Recurso
Ordinario sobre a qual deixa o Tribunal de se pronunciar pode ser suscitada
em Embargos de Declaragdo, para fins de prequestionamento.

2 FALECIMENTO DO RECLAMANTE. CONSEQUENCIAS. Nio
ha que se falar em extingdo do processo, sem resolugdo do mérito, quando a

representacdo do espdlio eventualmente desatende ao comando do art. 12, inciso
V, do CPC.
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3 FATO NAO IMPUGNADO. EFEITOS. Consoante regra inserta no
Art. 302 do Cddigo de Processo Civil, presumem-se verdadeiras as verbas devi-
das, indicadas pelo reclamante, quando ausente impugnagdo especifica sobre as
mesmas nas alegacdes da reclamada.

Processo: 01691/1996-011-07-00-5 Julg.: 08/07/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7*°RG: 23/07/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

EMBARGOS DE DECLARACAO. NULIDADE DO JULGA-
MENTO. QUESTAO DE ORDEM PUBLICA.

A apreciacao do Agravo Regimental interposto em face da decisdo que
julga a Reclamacdo Correicional cabe ao Pleno Tribunal, consoante § 5°, do
art. 198 do Regimento Interno desta Corte. Proferida por Orgdo diverso, de se
declarar sua nulidade.

Processo: 06975/2006-000-07-40-1 Julg.: 19/08/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 18/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

EMBARGOS DE DECLARACAO. OMISSAO. VALOR DAS
CUSTAS.

Déa-se provimento pela via dos Embargos de Declaragdo para corrigir
omissdo, quando ndo fixado no Acordido embargado o valor das custas para fins
de pagamento pela parte vencida.

Processo: 01907/2005-001-07-00-7 Julg.: 08/07/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 21/07/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

EMBARGOS DE DECLARACAOQ. TECNICO DE RETAGUARDA.
ATIVIDADES.

Em obediéncia ao comando do TST, esclarece-se que a acao foi julgada
improcedente porque a reclamante havia optado pelo exercicio da funcdo gra-
tificada de Técnico de Retaguarda, com jornada de 08 horas diarias, mediante
remuneragdo superior a 1/3 do salario base, e que no exercicio de tal fungdo
desempenha as atividades ditas pela propria autora e registradas no Quadro de
Carreira da reclamada (fl. 19 dos autos).
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Processo: 02751/2004-002-07-00-7 Julg.: 23/09/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 13/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

EMBARGOS DE TERCEIROS. PENHORA "OV L/NE" DE
BENS DE EX-SOCIOS.

O caso presente ndo ¢ de responsabilidade de socio por divida da empresa, mas
de ex-socios, que haviam saido da sociedade ha mais de um ano antes da demissao
dos reclamantes, que gerou a demanda judicial, ora em execugdo. Neste caso, correta a
decisdo que mandou liberar os valores que haviam sido bloqueados em conta bancaria
particular dos ex-sdcios. Recurso recebido como agravo de petigdo, mas desprovido.

Processo: 00337/2007-027-07-00-2 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 09/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

EMPREGADA DOMESTICA. AUSENCIA DOS REQUISITOS
EXIGIDOS PELA LEI 5.859/72.

Nao preenchendo a reclamante os requisitos exigidos no art. 1° da
Lei n° 5.859/72, inexiste amparo legal para seu enquadradamento como
empregada doméstica.

Processo: 00970/2007-012-07-00-1 Julg.: 22/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 02/10/2008
Turma 2 MAIORIA

EMPREGADO PUBLICO. ADMISSAO SEM APROVACAO EM
CONCURSO. NULIDADE QUE NAO AFASTADO TRABALHA-
DOR O DIREITO INERENTES AO CONTRATO DE TRABALHO
REGULAR.

Nao obstante nulo o contrato de trabalho formalizado sem que o traba-
lhador tenha sido, previamente, aprovado em concurso publico, sdo devidos ao
laborista as verbas proprias do contrato regular de trabalho, vez que entendimento
contrario fere os mais elementares principios do Direito do Trabalho, inclusive
o que prevé a impossibilidade de o empregador alegar sua propria torpeza para
livrar-se das obrigacdes que deveria assumir.

Processo: 00023/2008-025-07-00-8 Julg.: 01/12/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 07/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE
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EMPRESA PUBLICA. BENS. PENHORA.

Nao estando os valores bloqueados acobertados por qualquer privilégio,
seja o da impenhorabilidade, seja o previsto no art. 100 da atual Carta Magna, j&
que pertencem ndo ao Municipio, mas a EMLURB, empresa ptblica municipal
que se equipara, quanto as obrigacdes trabalhistas, as empresas privadas, deve ser
mantida a penhora realizada pelo Juizo da execugao.

Processo: 02117/1998-012-07-00-2 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 13/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

EMPRESA PUBLICA. ECT. DEMISSAO IMOTIVADA. NULI-
DADE. DIREITO A REINTEGRACAO.

"A validade do ato de despedida do empregado da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos (ECT) esta condicionada a motivagao, por gozar a empresa
do mesmo tratamento destinado a Fazenda Publica em relacdo a imunidade
tributaria e a execugdo por precatdrio, além das prerrogativas de foro, prazos e
custas processuais" (Inciso II da OJ 247 do C. TST). Nesse compasso, nula ¢ a
despedida imotivada do Reclamante, enquanto empregado admitido mediante
concurso publico, assistindo-lhe o direito a reintegracdo imediata e ao pagamento
dos salarios e vantagens vencidos ¢ vincendos.

Processo: 00535/2006-004-07-00-1 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 09/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

EMPRESA PUBLICA. SUJEICAO AO ART. 173, § 14, I, DA CF/88.

Inacolhivel a argumentac¢do de que a Executada, enquanto prestadora de
servigo publico essencial, estaria protegida contra a penhora de seus bens, uma
vez que a EMLURB, consoante o Inciso II do § 1° do Art. 173 da Constituigdo
Federal, esta sujeita ao regime juridico proprio das empresas privadas, quanto as
obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas e tributarias, sendo os seus bens, portanto,
passiveis de constri¢ao judicial. Agravo improvido.

Processo: 01310/1997-004-07-00-0 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 22/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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EMPRESA PUBLICA C OM QUADRO ORGANIZADO DE
CARREIRA. EQUIPARACAO SALARIAL. NAO RECONHE-
CIMENTO.

A teor do paragrafo 2°, do artigo 461 da CLT, ndo prevalece a equipara-
¢do no caso de manter a empresa quadro organizado de carreira. Nesta hipotese,
quando as diferengas salariais existentes entre os trabalhadores ndo se justificam,
a reparacdo deve ser buscada através de agdo de enquadramento.

Processo: 00097/2008-006-07-00-6 Julg.: 10/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 21/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

ENCERRAMENTO DA PROVA. CERCEAMENTO DE DEFESA.
NULIDADE PROCESSUAL.

Havendo matéria fatica controvertida nos autos, ndo se justifica a mera forma-
¢do do convencimento do julgador em detrimento do principio do amplo contraditorio
consagrado no Inciso LV do Art. 5° da CF/88, mormente porque a produgio probatoria
nao se dirige apenas ao convencimento do juiz condutor do processo, mas sim a ativi-
dade jurisdicional, em sua dupla dimensdo. Assim, inarredavelmente nulo € o processo,
desde a ata de audiéncia, onde encerrada, prematuramente, a instrugdo processual.

Processo: 01722/2007-007-07-00-2 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 08/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ENQUANDRAMENTO COMO PROFESSOR. AUSENCIA DE
HABILITACAO LEGAL. ART. 317 DA CLT.

Consoante estabelece o art. 317 da Consolidagio, o exercicio remunerado
do magistério, em estabelecimento particulares de ensino, exige a habilitacdo legal
e o registro no Ministério da Educagao.

Processo: 00431/2007-014-07-00-5 Julg.: 10/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 01/12/2008
Turma 2 MAIORIA

ENTE PUBLICO. CONTRATACAO DE SERVICOS TERCEI-
RIZADOS.

A contratacdo de servicos terceirizados através de cooperativa de trabalho
malfere a regra do certame publico de que cuida o art. 37, II, da Constitui¢ao da
Republica, constituindo-se em verdadeiro caminho obliquo para a contratacao de
pessoal no ambito da administragdo municipal ora recorrente.
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Processo: 01191/2002-028-07-00-4 Julg.: 21/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 27/11/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

EQUIPARACAO SALARIAL. ACORDO JUDICIAL. NOVO
PEDIDO POR VIA OBLIQUA. ATO JURIDICO PERFEITO.

Por via obliqua, o autor pleiteia o pagamento do piso previsto na Lei
n° 4.950-A/66 ¢ Deliberagao 04/85 da EMATERCE, ja objeto de acordo
judicial entre as partes, tratando-se de ato juridico perfeito.

Processo: 01624/2007-014-07-00-3 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 29/10/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

EQUIPARACAO SALARIAL. AUSENCIA DE REQUISITO
LEGAL. INCABIMENTO.

Uma vez que a reclamante nao logrou éxito em comprovar que exercia as
mesmas tarefas que o paradigma, correta a decisdo que reputou ndo preencher o
demandante os requisitos do art. 461 da CLT e julgou improcedente a agdo em
que buscava o reconhecimento do direito a equiparagio salarial.

Processo: 01067/2007-009-07-00-5 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 09/09/2008
Turma 1 MAIORIA

EQUIPARACAO SALARIAL. PLANO DE CARGOS E SALA-
RIOS VIGENTE. IMPOSSIBILIDADE.

De acordo o Paragrafo 2° do Artigo 461 da CLT, o pedido de equipa-
ragdo salarial ndo prevalecera quando o empregador tiver pessoal organizado
em quadro de carreira.

Processo: 01965/2007-006-07-00-4 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 17/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ERRO MATERIAL. ,CORRECA~0 A QUALQUER TEMPO, A
PEDIDO OU DE OFICIO.

Diversamente do que afirmam os exeqiientes, o Agravo de Peti¢do do
Estado do Ceara nao foi recebido por decorréncia do provimento dos Embar-
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gos de Declarag@o opostos por referido ente, mas por constatagdo de erro
material pelo Juizo a quo, pelo que deve ser negado provimento ao Agravo
de Petigdo por eles interposto.

EMBARGOS A EXECUCAO. PRAZO PARAA FAZENDA PUBLICA.
TRINTA DIAS. Considerando nao padecer a Emenda Constitucional 32/2001 de
vicio de inconstitucionalidade material, como entendeu o Juizo a quo, e consi-
derando que a Medida Provisoria 2.180-35/2001 restou convalidada por referida
Emenda a Constituigdo, revela-se de 30 (trinta) dias o prazo para o ente publico
opor Embargos a Execugdo. Agravos de Peticdo conhecidos. Improvido o dos
exeqiientes e provido o do executado.

Processo: 01936/1992-008-07-00-8 Julg.: 06/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 15/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE/MAIORIA

ESTABILIDADE GESTANTE. PEDIDO DE DEMISSAO.

Cumpria ao demandado, ja que fez alegagdo de que a demandante
abandonou o emprego, comprovar a sua efetiva ocorréncia. Nao conseguindo
desvencilhar-se de tal desiderato, a quebra do vinculo haveria de ser tida como
desmotivada, acarretando, ainda, o pagamento da indenizagdo referente ao periodo
de estabilidade gestante. Todavia, a propria reclamante, em seu depoimento pes-
soal, confirma que ndo tinha mais interesse em prestar servigos para a reclamada,
como de fato o fez, levando a improcedéncia de seus pleitos. Recurso Ordinario
conhecido e improvido.

Processo: 01268/2004-009-07-00-0 Julg.: 01/07/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 17/07/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

ESTABILIDADE PROVISORIA. REINTEGRACAO A0
EMPREGO. EMISSAO DE CAT.

Segundo ao artigo 118, da Lein® 8.213/91, recebimento de auxilio doenga
acidentaria pressupde requisito de garantia no emprego ou estabilidade provisoria
em decorréncia de acidente de trabalho. /n casu, a recorrente ndo demonstrou ter
sido favorecida pelo beneficio acima apontado nem logrou €xito ao procurar provar
o nexo causal entre sua lesdo e as atividades desenvolvidas por ela, impondo-se
o0 ndo reconhecimento da estabilidade provisoria e a improcedéncia do pedido de
reintegracao ao emprego e emissao de CAT.

Processo: 00912/2007-004-07-00-3 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 18/08/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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ESTABILIDADE PROVISORIA ACIDENTARIA.

Continuando o trabalhador no emprego e recebendo sua remuneragio
mensal, a simples formaliza¢do de uma demissdo para o empregado sacar FGTS
ndo gera direito aos salarios do periodo da estabilidade provisdria acidentaria.

DESVIO DE FUNCAO. Além da falta de prova de que a obreira exer-
cia o cargo de Técnico em Radiologia, ha prova, nos autos, que ela passou um
ano afastada do emprego, por haver contraido LER (tendinite nos flexores dos
punhos e dos dedos), porque trabalhava com digitacdo, no periodo alegado do
desvio de fungdo, portanto, este pleito nao ¢ devido.

DANO MORAL. Sem prova de que tenha o autor sofrido dano mate-
rial ou moral, seja em que aspecto for, confirma-se decisdo que negou tal
pedido. Recurso conhecido, mas desprovido.

Processo: 00006/2007-024-07-00-3 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 11/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ESTABILIDADE SINDICAL. DIRETORIA DE SINDICATO
COMPOSTA DE MAIS DE SETE MEMBROS.

A estabilidade sindical esta limitada ao que dispde o art. 522, caput, da
CLT, recepcionado pela Constituigdo Federal de 1988, e de acordo com o enten-
dimento consolidado na Sumula n° 369, 11, do TST, que limita a sete o nimero de
dirigentes sindicais. Recurso improvido.

Processo: 02135/2005-011-07-00-8 Julg.: 02/09/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 07/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

ESTABILIDADE SINDICAL. GARANTIA DE EMPREGO.

Sendo o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Beneficiamento de
Castanhas de Caju e Améndoas Vegetais no Estado do Cear4, o real representante
da categoria profissional da reclamante, e tendo ela propria afirmado que fora
eleita para o cargo de suplente do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
de Acgucar, Doces, Conservas Alimenticias, Café, Trigo, Racdes Balanceadas,
Condimento, Pesca, Carnes e seus Derivados do Estado do Ceara, o qual nao
representa a categoria profissional a que pertence, ndo pode, assim, querer
beneficiar-se com a estabilidade ora pretendida.

Processo: 01173/2005-006-07-00-8 Julg.: 15/12/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 16/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE
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ESTAGIARIO. LEI 6.494/77. INEXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO.

A comprovagdo pela reclamada de vigéncia de contrato de estagio impede
o reconhecimento de vinculo empregaticio no periodo postulado pelo reclamante.
Em caso de desvirtuamento dessa avencga, caberia ao autor provar o fato consti-
tutivo do direito, a teor do disposto nos arts. 8§18 da CLT e 333, I, do CPC, 6nus
do qual nao se desincumbiu.

Processo: 00325/2008-028-07-00-5 Julg.: 27/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 12/01/2009
Turma 2 MAIORIA

ESTAGIO. AUTO DE INFRACAO QUE RECONHECE VIN-
CULO EMPREGATICIO. NULIDADE. COMPETENCIA DA
JUSTICA DO TRABALHO.

Nulo ¢ o Auto de Infragdo que extrapola a competéncia do agente fiscal
na verificagdo do cumprimento das normais legais referentes aos Contratos de
Estagio, reconhecendo a existéncia de vinculo empregaticio entre as partes, vez
que invade competéncia propria da Justica do Trabalho, consoante disposto no
art. 39, do Texto Consolidado. Indevida, pois, a cobranca da multa administra-
tiva aplicada e a inclusdo do referido débito na Divida Ativa da Unido. Recurso
Ordinario conhecido e nao provido.

Processo: 02167/2006-009-07-00-8 Julg.: 25/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 16/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ESTAGIO. DESCARACTERIZACAO. VINCULO EMPREGA-
TICIO RECONHECIDO.

Ausentes os requisitos da Lei 6.494/77, ja que o Termo de Compro-
misso de Estagio que vincularia as partes sequer foi assinado pela instituicao
de ensino, correta a decisdo que entendeu inexistente o estagio e reconheceu
a relagdo de emprego.

Processo: 00553/2008-007-07-00-4 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 13/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE



64 TRT 7* REGIAO - BOLETIM DE JURISPRUDENCIA - JUL./DEZ. - 2008

EXCECAO DE SUSPEICAO.

Nao se tratando o caso de hipdtese prevista no art. 135 do CPC, e nem se
verificando a ocorréncia de prejulgamento a ensejar a suspei¢ao do Juiz Substi-
tuto que denegou o pedido liminar, deve ser julgada improcedente a Excecgdo de
Suspeigao oposta. Excecdo julgada improcedente.

Processo: 08195/2006-000-07-00-1 Julg.: 21/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

EXECUCAO FISCAL. DEBITO INFERIOR A R$ 10.000,00.
EXTINCAO. IMPOSSIBILIDADE.

A teor do Art. 20 da Lei n° 10.522/2002, com a redagao dada pela Lei n°
11.033/2004, serdao arquivadas, sem baixa na distribui¢do, as execugoes fiscais
cujo valor consolidado seja igual ou inferior a R$ 10.000,00. Merece reforma,
portanto, a sentenga que determinou a exting¢ao do feito sem julgamento do mérito,
a mingua de interesse processual da Unido.

Processo: 00357/2006-003-07-00-2 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 06/10/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

EXECUCAO FISCAL. INCOMPETENCIA DA JUSTICA FEDE-
RAL. ADECISAO AGRAVADAADVEM DE JUIZO INCOMPE-
TENTE. NULIDADE.

Exarada posteriormente & Emenda Constitucional n® 45/2004, a deci-
sdo a quo ¢é nula, pois prolatada por juiz incompetente, quando ndo tinha
mais a Justi¢a Federal competéncia para apreciar e julgar execugdes fiscais
decorrentes das penalidades administrativas previstas na Consolidacdo das
Leis do Trabalho.

Retorno dos autos a Vara do Trabalho de origem para decidir conforme
entender.

Processo: 01102/2006-011-07-00-1 Julg.: 15/12/2008

Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 26/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE
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EXECUCAO FISCAL. PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA
DA JUSTICA FEDERAL. NULIDADE DA DECISAO.

Nula a decisdo, que extinguiu o feito, proferida por Juiz incompetente,
posto que exarada posterior a Emenda Constitucional n® 45, de 31 de dezembro
de 2004 (DO n° 252), quando ndo detinha mais a Justica Federal compe-
téncia para apreciar e julgar Execucdes Fiscais decorrentes das penalidades
administrativas impostas aos empregadores pelos o6rgdos de fiscalizacido das
relagdes de trabalho, competéncia esta transferida para a Justiga do Trabalho
(art. 114, inciso VII, da CF/88), que deve manifestar-se sobre o pedido de
arquivamento sem baixa na distribuicao.

Recurso conhecido e provido.

Processo: 00394/2006-009-07-00-9 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 12/11/2008
Turma 1 MAIORIA

EXECUCAO TRABALHISTA. ATO ATENTATORIO A DIGNI-
DADE DAJUSTICA. MULTA DO ARTIGO 601 DO CPC. PRES-
SUPOSTOS DE APLICACAO.

Incorrendo o devedor em quaisquer das situagdes descritas nos incisos I a
IV do art. 600 do CPC - pratica de ato atentatorio a dignidade da Justica, cabivel
a multa prevista no art. 601 do Codigo de Processo Civil, cujo valor revertera em
favor do credor. Agravo conhecido, mas nao provido.

Processo: 00405/2001-027-07-00-8 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 31/07/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

EXECUCAO TRABALHISTA. BLOQUEIO DE CONTA-SALARIO.

Diante do comportamento do litisconsorte passivo (exeqiliente na recla-
magcao trabalhista) em deixar de oferecer qualquer resisténcia a ordem de des-
bloqueio perpetrada pela liminar deferida, presume-se que foi ilegal e abusivo
o ato praticado, até porque a lei garante a intangibilidade salarial na forma do
artigo 649, IV, do CPC, aqui aplicado subsidiariamente, e sem que se choque
com a teleologia do Direito do Trabalho.

Processo: 01883/2007-000-07-00-1 Julg.: 28/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 27/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE
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EXECUCAO TRABALHISTA. FALENCIA DA EXECUTADA.
PROSSEGUIMENTO DA EXECUCAO. DESCONSIDERACAO
DA PERSONALIDADE JURIDICA.

Na vigéncia da antiga Lei de Faléncia a doutrina e a jurisprudéncia, de
forma majoritaria, definiram que com a decretagdo da faléncia cessa a competéncia
da Justiga do Trabalho para executar os créditos trabalhistas, reconhecendo-se a
via atrativa do Juizo Falimentar, em favor dos credores de igual categoria. Nao
encerrado o processo falimentar inviavel o prosseguimento da execugdo nesta
Justica Especializada. Mesmo que possivel, somente caberia cogitar-se na apli-
cacdo da teoria da desconsiderag@o da personalidade juridica nas hipdteses de
abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou pela
confusdo patrimonial. Nenhuma delas enquadra-se no caso sob exame. Recurso
conhecido e ndo provido.

Processo: 01297/2002-003-07-00-1 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 19/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

EXERCICIO DE FUNCAO DE CHEFIA. NAO IMPLEMENTA-
CAO DE PERIODO MINIMAMENTE EXIGIDO PARAINCOR-
PORACAO AO SALARIO. IMPOSSIBILIDADE.

Acteor do estabelecido na Simula 372 do C. TST, imprescidivel a percepgao
de gratifica¢@o de funcdo por dez ou mais anos, para que nao mais possa o empre-
gador retira-la do empregado.

HORA EXTRA HABITUAL. IMPOSSIBILIDADE DE INCORPO-
RACAO AO SALARIO. Inexiste na legislagdo e na jurisprudéncia qualquer
previsao de incorporag¢do ao salario do empregado de verbas relativas a labor
suplementar.

Processo: 00037/2001-002-07-00-1 Julg.: 06/10/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 16/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

EXTRAORDINARIAS. TRABALHADOR EXTERNO.

Aplicacao da excecdo contida no art. 62, I, da CLT. Indevidas as horas extra-
ordinarias. Impossivel falar-se em horas extraordinarias se o trabalho desenvolvido
pelo reclamante era eminentemente externo. Nao havia como a reclamada auferir
o real tempo gasto pelo obreiro no desenvolvimento de suas atividades.
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Processo: 00107/2008-001-07-00-1 Julg.: 17/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 28/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

FGTS. ALVARA JUDICIAL. COMPETENCIA DA JUSTICA DO
TRABALHO. EC N° 45.

Inscreve-se na competéncia material desta Especial Justica apreciar pedido
de expedicao de alvara judicial para fins de saque dos depdsitos fundiarios junto
a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, tendo em vista a vinculagdo do pleito a
uma relagdo de emprego, espécie da relagdo de trabalho de que cogita o novel
art. 114, inciso I, da Constitui¢do Federal de 1988, com a redacdo da Emenda
Constitucional n® 45/04.

Processo: 01617/2007-022-07-00-6 Julg.: 19/05/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 02/07/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

FGTS. MULTA DE 40%. EXPURGOS INFLACIONARIOS.
PRESCRICAO.TERMO INICIAL.

O prazo prescricional para pleitear a diferenca da multa de 40% do FGTS
comega a fluir com o reconhecimento do direito que, in casu, ocorreu com o
advento da Lei Complementar 110/01. Ajuizada a presente reclamatdria quando
ja ultrapassado o prazo fixado pelo inciso XXIX, do art. 7°, da Constitui¢do
Federal, que ¢ de dois anos, correta sentenca de 1° grau que extingui o processo,
com julgamento do mérito, com base no inciso IV, do artigo 269, do Codigo de
Processo Civil. Aplicacdo da diretriz contida na Orientagdo Jurisprudencial n°
344, da SBDI-1, do C. TST.

Processo: 01707/2003-006-07-00-4 Julg.: 18/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 18/12/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

FGTS. ONUS DA PROVA. ART. 17 DA LEI N’ 8.036/90.

A consolidada jurisprudéncia do Colendo Tribunal Superior do Trabalho
materializada pela OJ n° 301 da SBDI-1 estabelece que "Definido pelo reclamante o
periodo no qual ndo houve depoésito do FGTS, ou houve em valor inferior, alegada
pela reclamada a inexisténcia de diferenca nos recolhimentos de FGTS, atrai para
si 0 6nus da prova, incumbindo-lhe, portanto, apresentar as guias respectivas, a



68 TRT 7* REGIAO - BOLETIM DE JURISPRUDENCIA - JUL./DEZ. - 2008

fim de demonstrar o fato extintivo do direito do autor (art. 818 da CLT c/c art. 333,
II, do CPC)". No vertente caso, ndo provada a alegada efetivagdo dos depositos
fundiarios, o municipio reclamado deve suportar a condenagao respectiva.

Processo: 00436/2006-029-07-00-6 Julg.: 28/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 27/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

FEDERACAO. PUNICAO DE SINDICATO. AUSENCIA DE
REPRESENTANTES AREUNIAO DO CONSELHO. NEGATIVA
DE DEFESA.

O poder disciplinar s6 pode se realizar através de um processo. Através de
um processo administrativo, a Federagao deveria apurar os fatos, imputar o ato
ilegal a alguém, oferecer-lhe e propiciar-lhe meios para que pudesse se defender,
para so depois, se fosse o caso, aplicar a san¢do punitiva.

Processo: 01875/2006-014-07-00-7 Julg.: 24/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 19/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

FRAUDE A EXECUCAO. VERIFICACAO.

Para caracterizacdo da fraude a execug@o ndo ¢ necessario a instauragao
do processo executorio, bastando a citagao valida durante o processo de conhe-
cimento. Recurso conhecido e improvido.

Processo: 00986/2007-026-07-00-7 Julg.: 27/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/11/2008
Turma 2 MAIORIA

FUNCAO DE PORTEIRO E VIGIA. DIFERENCA.

A Convengao Coletiva de Trabalho juntada aos autos as fls. 38/49, demons-
tra com bastante clareza as func¢des e os respectivos salarios para os trabalhadores
da categoria profissional. A CTPS e demais documentos informam que o reclamante
foi admitido para a fungdo de porteiro noturno, fato devidamente ratificado pela
propria testemunha do autor as fls. 130 dos autos. Portanto, sendo o reclamante
porteiro, seu salario na época era o equivalente ao do pessoal de apoio adminis-
trativo, ou seja, R$ 392,00 por més. Desse modo, improcede a fungdo e o salario
pretendido pelo recorrido bem como a multa da clausula 44 da CCT, sendo indevida
a diferenga salarial e reflexos, ja excluidos através de embargos declaratorios.
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HORAS EXTRAS.ADICIONALNOTURNO E REFLEXOS. O recor-
rido trouxe aos autos a prova cabal necessaria a comprovar sua sobrejornada.

Processo: 01495/2007-011-07-00-4 Julg.: 15/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7*°RG: 26/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
FUNCAO DUPLA.

Cotejando os depoimentos das partes, das testemunhas e as demais provas
carreadas aos autos, se infere que o reclamante nao laborava cumulativamente na
sua efetiva fun¢do e na de motorista, como quer que se creia, mas, tdo-somente,
se utilizava de veiculo posto a disposi¢a@o pela recorrida para melhor desempenhar
sua real atividade, qual seja, a de técnico de telecomunicacdes.

Processo: 00399/2007-006-07-00-3 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 13/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

GARANTIA DE EMPREGO. ATO DEMISSORIO. NECESSI-
DADE DE MOTIVACAO.

Se a dispensa do reclamante pelo Banco Bradesco S/A, sucessor do Banco
do Estado do Ceara, antigo empregador do autor, se deu ao arrepio do disposto
no entdo vigente Decreto Estadual 21.325/91, norma que aderiu ao contrato de
trabalho do empregado e que exigia que os atos demissorios fossem motivados,
correta a decisdo que reputou nula a rescisdo ¢ deferiu a reintegragdo pleiteada.

Processo: 01838/2007-008-07-00-8 Julg.: 28/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 10/09/2008
Turma 1 MAIORIA

GRATIFICACAO. FUNCAO COMISSIONADA.

Muito embora se entenda que a destituicao do exercicio da fung@o comis-
sionada, com o retorno do empregado ao cargo de origem, autorize a supressao
da gratificacdo inerente aquela fun¢do (inteligéncia do art. 468, pardgrafo
unico, da CLT), dispondo a reclamada de regulamento que estabelece critérios
para incorporacao da gratificagdo de fun¢do habitualmente percebida e tendo
o autor implementado aludidos requisitos, faz ele jus a referida incorporagao,
nos termos ali definidos.
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Processo: 00008/2007-012-07-00-2 Julg.: 07/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 24/07/2008
Turma 1 MAIORIA

GRATIFICACAO. INCORPORACAO. JULGAMENTO " EX7RA
PETIZHA". INEXISTENCIA.

Nao ha se cogitar em julgamento extra petita na improcedéncia do pedido
de incorporagéo da gratificagdo, uma vez que decisdo baseada na prova dos autos.
Os reflexos nas verbas rescisorias, por conseqiiéncia ldgica, uma vez que na res-
cisdo contratual o salario considerado para o célculo ja incluia a incorporagdo da
gratificacdo pleiteada, ndo sdo devidos.

HORAS EXTRAS. A condenacdo em horas extras, em face da natureza
extraordinaria da parcela, deve resultar de prova robusta e inequivoca, 6nus que
nos termos do art. 818, da CLT, incumbia ao reclamante. Sem prova robusta da
alegada sobrejornada correta a sentenca sitiada que negou referida verba.

HONORARIOS ADVOCATICIOS. Os honorarios advocaticios sdo
devidos nos termos da Constituigdo Federal em vigor (art. 133) e legislagdo infra-
constitucional, como art. 20 do CPC e Estatuto da OAB (art. 22). Os Enunciados
da stimula do E. TST de n® 219 e 329 alicercam-se nos dispositivos da Lei n°
5.584/70, revogados pela Lei n° 10.288/01, portanto, data maxima venia, per-
deram sua base legal, ndo devendo mais serem considerados. Ressalte-se, ainda,
que a Lein® 1.060/50, nem o § 3° do art. 790 da CLT, nenhuma referéncia fazem
a assisténcia sindical, nao havendo, portanto, sentido em vincular-se o pagamento
de honorarios advocaticios no processo do trabalho a esta hipodtese.

Recurso conhecido e parcialmente provido.

Processo: 00018/2002-002-07-00-6 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 04/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE/MAIORIA

GRATIFICACAO DE FUNCAO. PERCEBIDA POR MAIS DE
10 ANOS. INCORPORACAO.

Percebendo o reclamante gratificacdo de fungdo por mais de dez anos
revela-se ilegal sua supressao, conforme jurisprudéncia pacifica, iterativa e notdria
do C. TST, consubstanciada na Simula n°® 372.

Recurso Ordinario conhecido e improvido.

HONORARIOS ADVOCATICIOS. No entender deste Relator, o funda-
mento para a concessdo dos honorarios de advogado repousa nos arts. 5° incisos
XVIII LXXIV; 8° inciso V e 133 da Constitui¢ao Federal. Recurso ordinario
conhecido e improvido.
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Processo: 01866/2005-009-07-00-0 Julg.: 08/09/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 05/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE/MAIORIA

GRATIFICACAO POR REGENCIA DE CLASSE E QUINQUE-
NIOS. PREVISAO NA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

Uma vez que a gratificagdo por regéncia de classe e os quinquénios estao
previstos na Lei Organica do reclamado, inclusive com os percentuais respectivos,
evidente que a alegada falta de regulamentac@o nao teria o conddo de afastar sua
incidéncia, dado que aquela lei é a norma apice no ambito municipal, que ndo podera
vir a ser contrariada por regra posterior que lhe pretenda dar interpretacio diversa.
Assim, devidas as referidas parcelas, bem como o FGTS incidente sobre elas.

Processo: 00855/2007-026-07-00-0 Julg.: 28/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 01/09/2008
Turma 1 MAIORIA

GRATUIDADE JUDICIARIA. DISPENSA DO DEPOSITO
RECURSAL. IMPOSSIBILIDADE.

O beneficio da gratuidade judiciaria ndo se estende ao deposito recursal,
porque ndo tem este natureza juridica de taxa, mas de garantia de juizo. Portanto,
nao efetivado o depdsito recursal, o apelo estd irremediavelmente deserto.

Agravo de instrumento conhecido, porém improvido.

Processo: 01667/2007-008-07-40-1 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

GRATUIDADE JUDICIARIA. PAGAMENTO DOS HONORA-
RIOS PERICIAIS.

Aplicacdo do art. 790-B, da CLT. Concedido o beneficio da justica gra-
tuita, os honordarios periciais serdo pagos apos o transito em julgado, nos termos
do Provimento TRT n°® 07/2004.

Processo: 02609/2005-010-07-00-5 Julg.: 10/11/2008

Rel. Juiza Convocada: Regina Gliaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 01/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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GRUPO ECONOMICO. SOLIDARIEDADE ENTRE AS EMPRE-
SAS INTEGRANTES.

A exegese do § 2° do art. 2° da CLT deve se dar com observancia dos
principios norteadores do Direito do Trabalho, ndo podendo se dar em prejuizo do
empregado. A solidariedade entre as empresas componentes do grupo empresarial,
para os efeitos da relacdo de emprego, tem como objetivo fundamental proteger
o empregado, condigdo necessaria para adogdo da tese do "empregador inico",
que se direciona para as obrigagdes do contrato de trabalho.

ACORDO. OFENSA A COISA JULGADA. INEXISTENCIA. Acordo
Judicial celebrado especificamente para quitar verbas trabalhistas reclamadas
contra determinada empresa ndo alcanca outras empresas nao participantes da
relacdo processual, mesmo que integrantes do mesmo grupo econdmico.

HONORARIOS ADVOCATICIOS. A verba honoréria ¢ devida nos
termos da Constitui¢ao Federal em vigor (art. 133) e legislac@o infraconstitucional,
como art. 20 do CPC e Estatuto da OAB (art. 22). Nao ha vedagao legal a con-
denag@o na verba honoraria na Justiga Obreira. Os Enunciados da Stimula do E.
TST de n®219 e 329 alicer¢am-se nos dispositivos da Lei n°® 5.584/70, revogados
pela Lein® 10.288/01, portanto, data maxima venia, perderam sua base legal, ndo
devendo mais serem considerados. Ressalte-se, ainda, que a Lei n® 1.060/50, nem
0 § 3° do art. 790 da CLT, nenhuma referéncia fazem a assisténcia sindical, ndo
havendo, portanto, sentido em vincular-se o pagamento de honorarios advocaticios
no processo do trabalho a esta hipodtese.

REMUNERACAOQ. FIXACAO COM BASE NA IDENTIDADE DE
FUNCOES. EMPRESAS DIFERENTES. INVIABILIDADE. Nio se presta
para a fixagdo de patamar remuneratdrio a simples identidade de fungdes, se
exercidas pelo obreiro em empresas diferentes, mesmo que integrantes do mesmo
grupo econdmico.

Processo: 01226/2005-009-07-00-0 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 28/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE/MAIORIA

HOMOLOGACAO DE ACORDO. EXCLUSAO DO POLO
PASSIVO.

A suposta tomadora de servigos, a despeito de ndo ter participado da audién-
cia de homologacdo, somente em seu nome poderia intervir nos autos requerendo
o que de direito diante da celebragdo do aludido pacto sem a sua presenga em
audiéncia, ndo sendo, portanto, atributo da Unido, imiscuir-se em tal fato.
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Processo: 01732/2006-031-07-00-0 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 06/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

HONORARIOS ADVOCATICIOS. JULGAMENTO ZX7RA
PET774. INOCORRENCIA.

A condenacdo em honorarios advocaticios decorre automaticamente da
sucumbéncia, cabendo ao juiz condenar a parte vencida, independentemente de
pedido expresso. Assim sendo, ndo ha que se falar em julgamento extra petita,
decorrente da condenacgdo ex officio de verba honoraria, esclarecimentos que se
prestam, apenas, ao prequestionamento da matéria.

HONORARIOS ADVOCATICIOS. MANIFESTACAO SOBRE OS
REQUISITOS QUE AUTORIZAM A SUA CONDENACAO. OMISSAO.
INEXISTENCIA. Restando consignados os requisitos necessarios a concessio
dos honorarios advocaticios, segundo o entendimento adotado por este Regional,
ndo se reputa omisso o referido julgado neste tocante.

HORAS EXTRAS. EFICACIA LIBERATORIA DO TRCT,
CONFORME INTELIGENCIA DA SUMULA N° 330/TST. OMISSAO.
EXISTENCIA. AUSENCIA DE EFEITO INFRINGENTE. I - Merecem
acolhimento os embargos declaratorios apenas para suprir a omissao acerca
da eficacia liberatoria do TRCT, conforme entendimento consubstanciado na
Sumula n° 330/TST. II - A eficacia liberatoria do TRCT, decorrente da assis-
téncia sindical, cinge-se as parcelas ¢ valores ali consignados, ndo podendo o
exame da corre¢do dos pagamentos ser obstaculizada, sob pena de importar
em violagdo ao direito de agdo conferido pelo artigo 5°, XXXV, da CF/88.
Assim, quando a sumula se refere a "ressalva expressa ¢ especificada ao valor
dado a parcela ou parcelas impugnadas", ndo pretende impor a consignacao
de ressalvas em relag@o a parcela ndo paga ou paga a menor. Omissdo que se
supre, sem o empréstimo de efeito modificativo.

HORAS EXTRAS. COMPENSACAO ATRAVES DE FOLGAS.
OMISSAO. INEXISTENCIA. Nio merecem acolhimento os embargos decla-
ratérios que apontam omissao inexistente no julgado, haja vista que este Tribunal
bem apreciou a questao das horas extras de labor da reclamante, a partir dos cartdes
de ponto acostados aos autos.

EMBARGOS DE DECLARACAO CONHECIDOS E PARCIALMENTE
PROVIDOS, PARA SUPRIR A OMISSAO RELATIVA A SUMULA N° 330/TST,
SEM EFEITO MODIFICATIVO, E PREQUESTIONAR A MATERIA ATINENTE
A VERBA HONORARIA.

Processo: 00379/2006-031-07-00-1 Julg.: 10/06/2008
Rel. Desemb.: José Antonio Parente da Silva Publ. DOJTe/7°RG: 07/07/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE
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HORAS EXTRAORDINARIAS. JORNADADE TRABALHO EM
REGIME DE 24 X 48.

Cumprindo o obreiro jornada laboral superior a oito horas didrias, enquanto
submetido a regime de 24 horas de trabalho por 48 de folga, tem jus a horas extras,
relativamente aos dias efetivamente trabalhados, por aplicagdo do disposto no art.
7°, XIII da CF, ¢/c o Art. 59 da CLT.

Processo: 00644/2007-025-07-00-0 Julg.: 28/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 21/10/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

HORAS EXTRAS. BANCARIO. COMPROVACAO.

A recorrida, bancaria, tem sua jornada de trabalho regulada pelo art. 224,
da CLT. Assim, ndo exercendo cargo de fiducia, hé se considerar como extra todo
o labor além da sexta hora diaria. Na espécie, a reclamante se desincumbiu do
onus que lhe competia, a teor do art. 818, da CLT e 333, I, do CPC no que tange
a jornada suplementar a sexta diaria. Alias, as fichas do controle de freqiiéncia,
carreadas pelo proprio demandado, indicam o habitual labor extraordinario da
empregada, sem que houvesse a respectiva contraprestacdo em sua totalidade.

INTERVALO INTRAJORNADA. Embora com a durag¢do do trabalho
diario fixado em seis horas, restou demonstrado que a demandante cumpria regu-
larmente jornada superior, sendo-lhe devida a remuneragao prevista no § 4°, do
art. 71, da CLT, em face da ndo concessao do intervalo para repouso e alimentagao
minimo de uma hora (OJ n° 307, da SBDI-1, do TST).

DESVIO FUNCIONAL. A prova oral colhida deixou revelar de forma
clara e inconteste que a demandante, além de caixa, exercia atividade diversa,
oferecendo suporte a outros setores do banco, tais como CDC /easing, conta cor-
rente, cobranga etc., € que essas atividades eram inerentes a fun¢do dos técnicos
de servigos bancarios.

Recurso Ordinario conhecido e desprovido.

Processo: 00016/2005-002-07-00-0 Julg.: 03/09/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 10/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

HORAS EXTRAS. CONTROLE DE HORARIO. CONFISSAO.

Confessado pelo preposto do reclamado, que substituiu o reclamante
na mesma funcdo de Gestor de Negocios, o pagamento de hora extra quando
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extrapolado o horario do expediente, tem-se como existente controle de
horario, mesmo que indireto. Demonstrada pela prova testemunhal a jornada
de trabalho indicada na exordial, correta a condenagdo em horas extras.
Recurso conhecido e ndo provido.

Processo: 01998/2006-014-07-00-8 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 22/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

HORAS EXTRAS. EMPREGADA BANCARIA. CARGO COMIS-
SIONADO. EXCECAO PREVISTANO ART. 224, § 2, DO TEXTO
CONSOLIDADO.

Uma vez que a empregada bancaria exerce cargo comissionado e percebe
gratificacdo de fungdo ndo inferior a 1/3 do salario de seu cargo efetivo, aplica-se
a excecdo a jornada normal de trabalho do bancario, enquadrando-se a situagdo
sob exame na hipotese prevista no art. 224, § 2° da CLT. Recurso Ordinario
conhecido e provido.

Processo: 01613/2005-009-07-00-6 Julg.: 24/11/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 12/01/2009
Turma 1 MAIORIA

HORAS EXTRAS. INDEVIDAS. TRABALHO EXTERNO.

Sem o acompanhamento, pari passu, do empregador, no evolver diario de
suas atividades funcionais, sobeja ao empregado a comodidade de gerir, consoante
melhor lhe convenha, o tempo ao correr do qual se lhe espera o desencargo de seus
cometimentos funcionais, nao se havendo falar, em caso tal, de pagamento de horas
extras, a teor da regra emergente do inciso I do art. 62 da CLT, maxime quando as
percepgdes contraprestativas de seu labor incluam adicional de produtividade.

Processo: 00632/2002-009-07-00-2 Julg.: 22/07/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 07/08/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

HORAS EXTRAS. NECESSIDADE DE PROVA ROBUSTA.

A condenagdo em horas extras, face a natureza extraordinaria da parcela
em questdo, deve resultar de prova robusta e inequivoca, 6nus que incumbe ao
reclamante, nos termos do art. 8§18 da CLT, do qual ndo se desincumbiu satisfa-
toriamente, restando indevida as horas extras pleiteadas.
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REMUNERACAO. PAGAMENTO DE COMISSAO. FRAGILI-
DADE DA PROVA TESTEMUNHAL. Considerando as divergéncias entre
os depoimentos das testemunhas apresentadas pelas partes (inclusive aquelas
ouvidas na condi¢do de informantes), diante da fragilidade da prova testemunhal
e inexistindo prova documental, entende-se que o reclamante ndo se desincum-
biu do 6nus de comprovar o recebimento das comissdes suscitadas, restando
indevida a verba pleiteada.

ABANDONO DE EMPREGO. NAO COMPROVACAO DOS ELE-
MENTOS CARACTERIZADORES. Indispensavel a caracteriza¢do de dois
elementos para configura¢do do abandono de emprego, quais sejam, o subjetivo
que se refere a inteng@o ou animo do trabalhador de ndo mais retornar ao labor
e o objetivo que equivale ao ndo comparecimento injustificado ao trabalho
por mais de 30 (trinta) dias. Nao se comprovando a existéncia dos elementos
caracterizadores, ndo se pode falar em abandono de emprego. Recurso conhecido
e parcialmente provido.

Processo: 01437/2006-006-07-00-4 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 08/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

HORAS EXTRAS. PROVAS TESTEMUNHAL E DOCUMEN-
TAL. DIVERGENCIA.

Ha de prevalecer sobre a prova oral produzida a vasta documentacio
carreada aos autos pela reclamada, acerca do horario de trabalho cumprido pelo
reclamante, sobretudo quando ndo impugnada pelo obreiro no prazo concedido
pelo juiz, e em se tratando a testemunha de ex-empregado que, indagado pelo
juiz, admite possuir reclamagdo, também movida contra a empresa, de objeto,
argumentos ¢ causa de pedir idénticos, propostas pelo mesmo advogado, diante
do seu inescondivel interesse no éxito da demanda em que ¢ inquirida. Recurso
ordinario conhecido e provido.

Processo: 00775/2005-009-07-00-7 Julg.: 28/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 16/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

HORAS EXTRAS. REGIME 24 X 48 EXTRAPOLACAO DO
LIMITE MAXIMO SEMANAL. SUMULA 85 DO TST.

Comprovado nos autos a extrapolacdo da jornada maxima semanal em
16 horas, devidas as horas extras nos termos do inciso III da Simula 85 do TST.
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Processo: 00013/2008-025-07-00-2 Julg.: 13/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 27/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

HORAS EXTRAS. TRABALHO EXTERNO. IMPOSSIBILI-
DADE DE QUANTIFICACAO DO TEMPO EFETIVAMENTE
LABORADO.

Inconteste o exercicio, pela reclamante, de atividade externa incompativel
com a fixagdo de horario, ja que inviavel ao empregador a quantificagdo do tempo
efetivamente trabalhado, ndo ha se cogitar em horas extras. Recurso Ordinario da
reclamante conhecido e nio provido.

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO (RSR). TRABALHADOR
EXTERNO. COMISSOES. Todo empregado tem direito ao repouso semanal
remunerado, incluindo-se os feriados, conforme preceituado no inciso XV, art.
7°, da Constitui¢ao Federal de 1988 e nos termos da Lei n° 605/1949, pelo que
¢ devida a remuneragdo do repouso semanal e dos dias feriados ao empregado
comissionista. A matéria encontra-se disciplinada na Stimula n°® 27, do C. TST.
Recurso Ordinario da primeira reclamada conhecido e nao provido

EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS. TOMADOR. LEGITI-
MIDADE. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. Conforme entendimento
jurisprudencial ja sedimentado no ambito do ¢. TST, plasmado na Stmula n° 331,
inciso IV, o inadimplemento das obriga¢des trabalhistas por parte do empregador
implica a responsabilidade subsidiaria do tomador quanto aquelas obrigagoes,
inclusive quanto aos 6rgaos da administracdo direta, das autarquias, das fundagdes
publicas, das empresas publicas e das sociedades de economia mista.

Processo: 00511/2006-014-07-00-0 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 10/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE/MAIORIA
HORAS IV I7IVERE

O art. 58, § 2° da CLT que disciplina a matéria em comento, exige a pre-
senga, concomitante, de dois requisitos para a configuragdo da aludida verba, quais
sejam, o de que o empregador forneca a condugio e que o local de trabalho seja
de dificil acesso ou nao servido por transporte publico. /n casu, tendo o proprio
reclamante admitido a existéncia de transporte publico capaz de conduzi-lo a
empresa, correta a decisdo que negou as referidas horas.

Processo: 06741/2006-032-07-00-4 Julg.: 10/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 19/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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HORAS "7V 77IVERE'. NEGOCIACAO VIA CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO. VALIDADE.

Impde-se a aplicagdo de clausula de Convengdo Coletiva de Trabalho
que fixou o limite de pagamento pelo empregador das horas in itinere apenas
no que exceder de uma (01) hora de transporte, em face do reconhecimento das
convengdes ¢ acordos coletivos de trabalho previsto no inciso XXVI, do art.
7°, da Lei Maior, e por se tratar de matéria atinente ao ambito da autonomia
negocial coletiva dos 6rgdos representantes das classes operaria e patronal (art.
7°, inciso XIII, da CF/88).

HONORARIOS DE ADVOGADO. Honorérios advocaticios devidos
nos termos da Constituicdo Federal em vigor (art. 133) e legislagdo infraconsti-
tucional, como art. 20 do CPC ¢ Estatuto da OAB (art. 22). Os Enunciados do E.
TST de n®219 e 329 alicer¢am-se nos dispositivos da Lei n® 5.584/70, revogados
pela Lein® 10.288/01, portanto, data maxima venia, perderam sua base legal, ndo
devendo mais serem considerados. A Lei n° 1.060/50, nem o § 3° do art. 790 da
CLT, nenhuma referéncia fazem a assisténcia sindical.

Processo: 01409/2007-023-07-00-3 Julg.: 08/09/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 22/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

IMPLANTACAO DE PISO SALARIAL. IMPOSSIBILIDADE.
RECLAMANTE QUE JA HAVIA CELEBRADO ACORDO JUDI-
CIAL EM PROCESSO VISANDO AO MESMO DIREITO ORA
PERSEGUIDO. COISA JULGADA. INAPLICABILIDADE DO
ITEM VI DA SUMULA 06 DO C. TST.

Se em outro processo, movido pelo reclamante contra a mesma
empresa ora reclamada, e no qual visava ver reconhecido o direito a implan-
tacdo do mesmo piso salarial ora perseguido o autor havia firmado acordo
judicialmente homologado, correto o posicionamento do Juizo a quo que
considerou existir dbice a pretensao.

Recurso Ordinario conhecido e improvido.

Processo: 00858/2005-001-07-00-5 Julg.: 10/09/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 10/10/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA. PERDA DE FUNCAO.
CASSACAO DE DIREITOS POLITICOS.

A competéncia para julgar demanda com pedido de perda de fungédo e de
suspensdo de direitos politicos ndo ¢ da Justiga do Trabalho.

DANO MORAL COLETIVO. Em uma coletividade em que ha satisfeitos
e insatisfeitos, beneficiados ¢ ndo beneficiados com os atos tidos por irregulares,
ndo se pode acolher pedido geral, englobando todos, de indenizagdo por dano
moral coletivo.

DANO MORAL INDIVIDUAL. Sem comprovagao de ofensa capaz
de denegrir a pessoa tida por ofendida, ndo se concede indenizagdo por
dano moral.

TRANSFERENCIA. REMOCAO. S6 de forma individual é possivel
analisar a legalidade acerca da mudanca do local de trabalho, feita pelo empregador.
Em agédo coletiva ¢ isto inviavel, pois ha casos em que sdo legais as transferéncias,
outros que, se ndo restaram preenchidos os pressupostos da lei, os envolvidos ndo
demonstraram insatisfacdo, e poucos que reprovam as mudangas questionadas,
ndo se podendo jogar todos em uma sé vala.

Processo: 00187/2007-024-07-00-8 Julg.: 04/09/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 19/09/2008
Turma 1 MAIORIA/UNANIMIDADE

INCIDENTE DE INCONSTITUCIONALIDADE DO ART.
625-D DA CLT, SUSCITADO PELO MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO.

Nao ha inconstitucionalidade no art. 625-D da CLT, posto que dele nao
se extrai proibicao de acesso ao Judiciario. Ressalte-se que a conciliagdo ¢ ponto
fundamentagao no processo do trabalho, tanto que sdo necessarias duas propostas
de acordo para ter validade a instrugdo do feito, nos dissidios individuais, e ndo
se dispensa a exigéncia de conciliagdo antes do aforamento do dissidio coletivo.
Incidente processado, mas negado.

Processo: 01300/2007-004-07-00-8 Julg.: 30/09/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 30/10/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO DA JURISPRUDENCIA.

Constatado que o6rgdos fracionarios de julgamento do mesmo Tribunal
adotam decisdes divergentes acerca da matéria juridica, compete ao Relator
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suscitar, em seu voto, Incidente de Uniformizagdo da Jurisprudéncia para que, na
forma dos artigos 476 e seguintes, do CPC, o Tribunal, em sua composi¢do plena,
possa pronunciar-se acerca da interpretacao do direito em questao.

Processo: 00394/2007-029-07-00-4 Julg.: 25/08/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7*°RG: 12/09/2008
Turma 2 MAIORIA

INCOMPETENCIAABSOLUTA DA JUSTICA DO TRABALHO.
ARGUICAO DE OFICIO. SENTENCA ANULADA. REMESSA
DOS AUTOS A JUSTICA COMPETENTE.

A relacdo mantida entre os reclamantes e o reclamado nao se trata de
relacdo de emprego, mas sim de vinculo de carater administrativo, nos moldes
da Lei n° 10.029/2000, tratando-se, portanto, de servidor publico, estando a
matéria afastada da competéncia desta Justica Especializada.

Processo: 01441/2007-005-07-00-7 Julg.: 06/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Gliaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 17/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. REGIME
JURIDICO UNICO.

Falece competéncia a Justi¢a do Trabalho para dirimir controvérsia, apos
a institui¢do do Regime Juridico Unico.

Processo: 00407/2008-026-07-00-7 Julg.: 27/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 21/01/2009
Turma 2 MAIORIA

INDENIZACAO ADICIONAL. TRINTIDIO ULTRAPASSADO.

Tendo em vista que ao se projetar o aviso prévio do autor, a rescisdo
contratual ultrapassou o periodo de trinta dias que antecedem a data base da
categoria, ndo ha que se falar em indenizag¢do adicional, nos moldes do que
dispde o art. 9° da Lei 7238/84.

Processo: 02015/2007-005-07-00-0 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 14/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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INDENIZACAO POR ACIDENTE DO TRABALHO OU DOENCA
OCUPACIONAL. PRESCRICAO. ACOES AJUIZADAS APOS A
EC 45/2004.

Com o advento da Emenda Constitucional n°® 45 restaram elididas todas
as davidas acerca do carater civel ou trabalhista da indenizag@o por acidente do
trabalho ou doenca ocupacional o que nos remete a regulamentacdo especial
(trabalhista) detentora de regras proprias em relagdo a prescri¢do. Inoportuno,
pois, a invocagdo de preceito civilista, fonte subsidiaria do direito do trabalho,
nos termos do paragrafo unico do art. 8° da CLT.

Processo: 03607/2006-030-07-00-9 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 02/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

INDENIZACAO POR DANOS DECORRENTES DE ACIDENTE
DE TRABALHO. ACAO AJUIZADA, ORIGINARIAMENTE, NA
JUSTICA COMUM, ANTES DA EMENDA CONSTITUCIONAL
N°45. PRAZO PRESCRICIONAL APLICAVEL.

As agdes reparatérias de danos morais decorrentes de acidente de trabalho,
como tal equiparada a doenca profissional adquirida na constancia da relacao
de emprego, ajuizadas perante a Justica Comum e remetidas a Justi¢a do Tra-
balho por forga da Emenda Constitucional n° 45, aplica-se o prazo prescritivo
estabelecido no Codigo Civil vigente a época, ndo o dos créditos trabalhistas em
geral. Decisdo em sentido contrario desvirtua o objetivo precipuo do instituto
da prescri¢do, qual o de promover a estabilidade ¢ a seguranca juridicas, na
medida em que o demandante - que postulara o reconhecimento judicial de sua
pretensdo, no tempo e na forma assentes na doutrina e jurisprudéncia dominantes
ao tempo do ajuizamento da acdo - é surpreendido com a imposi¢do de lapso
prescricional consideravelmente menor, o que, quase certamente, findara por
penaliza-lo, indevidamente, com a injusta extingdo do processo.

Processo: 02029/2007-007-07-00-7 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 09/09/2008
Turma 1 MAIORIA

INDENIZACAO POR INVALIDEZ. CONVENCAO COLETIVA.

Prevendo Norma Coletiva ser do empregador a obrigagao de pagar seguro
de vida em favor dos empregados, que garanta uma indenizacdo de 20 salarios
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minimos em caso de morte ou invalidez, ndo provando que efetivou o seguro nem
que pagou, respondera pela indenizagdo. Recurso conhecido, mas desprovido.

Processo: 02475/2004-002-07-00-7 Julg.: 27/10/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 07/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

INOVACAO TECNOLOGICA. READAPTACAO DE FUNCAO.
ALTERACAO DAJORNADADE TRABALHO. INEXISTENCIA
DE OFENSAAO ART. 468 DA CLT.

Nao se constitui alteragdo ilicita do contrato de trabalho a readaptacao de
fungdo do obreiro, em razdo de inovagdo tecnologica, ainda que resulte no aumento
da jornada diaria de trabalho.

Recurso conhecido e provido.

Processo: 01035/2005-028-07-00-6 Julg.: 26/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 16/09/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

INQUERITO JUDICIAL. EMPREGADO DETENTOR DE ESTA-
BILIDADE PROVISORIA. APURACAO DE FALTA GRAVE
ENSEJADORA DE DISPENSA POR JUSTA CAUSA. NAO
COMPROVACAO.

Inexistindo provas contundentes no sentido de comprovar a pratica das
condutas imputadas ao recorrido, o qual é detentor da estabilidade provisoria
em decorréncia de mandato de dire¢do sindical, ndo procede o pedido autoral
de reconhecimento de justa causa passivel de ensejar a rescisdo contratual
entre os litigantes com esteio no art. 482, alineas "b" e "h", da CLT. Recurso
conhecido e ndo provido.

Processo: 00201/2006-009-07-00-0 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 04/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

INTERVALO INTERJORNADA. CONCESSAO PARCIAL.

De acordo com a OJ 355 da SDI-1 do TST, a concessao parcial de intervalo
interjornada ndo implica mera infragdo administrativa, acarretando, também, o
pagamento de horas-extras.
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ADICIONAL DE TRANSFERENCIA. NAO CABIMENTO. O
carater provisorio da mudanca € requisito essencial a concessao do adicional
de transferéncia, inteligéncia do art. 469, § 3°, da CLT, e OJ N° 113 da SDI1/
TST. Inexistindo, in casu, a provisoriedadade alegada, haja vista a perma-
néncia em cada localidade por mais de um ano, o que afasta a precariedade
da transferéncia, ndo faz jus o recorrente ao adicional perseguido. Recurso
conhecido e parcialmente provido.

Processo: 00002/2004-005-07-00-4 Julg.: 03/09/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7*°RG: 08/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE/MAIORIA

INTERVALO INTRAJORNADA. NATUREZA JURIDICA
SALARIAL.

A parcela prevista no Art. 71, § 4° da CLT, possui natureza salarial, caso
ndo concedido ou reduzido pelo empregador o intervalo legalmente estipulado
para repouso e alimentagdo, integrando, pois, o salario-de-contribuicao.

Processo: 00129/2007-032-07-00-9 Julg.: 17/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Gliaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 03/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

INTERVALO INTRAJORNADA. PAGAMENTO PELO PERI-
ODO NAO CONCEDIDO. NATUREZA SALARIAL. OJ 354 DA
SBDI-1 DO COLENDO TST. INCIDENCIADE CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA.

Considerando o remanso jurisprudencial sobre a matéria, com o
advento da OJ n°® 354, da SBDI-1 do Colendo TST, e tendo em conta, ainda,
a conveniéncia jurisdicional de se uniformizar, quanto possivel, a interpre-
tacdo do direito nos tribunais ¢ afeigoa-la a dos Pretérios Superiores, para
a consecuc¢do de uma maquina judiciaria mais célere e equanime, consoante
os reclamos da sociedade hodierna, impde-se reconhecida a indole salarial
do importe pago ao trabalhador pelo intervalo intrajornada ndo concedido
regularmente. E, em ostentando tal natureza, inarredavel sobre ela incida a
contribuig@o previdenciaria.

Processo: 05880/2006-032-07-00-0 Julg.: 18/08/2008

Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 30/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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INTERVALO INTRAJORNADA. REDUCAO. CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO. IMPOSSIBILIDADE.

O Sindicato da categoria ndo pode, conforme disposto na OJ 342 - SDI 1, do
TST, pactuar clausula de redugéo do intervalo intrajornada, porque este constitui medida
de higiene, satde e seguranga do trabalho, garantido por norma de ordem publica.

Processo: 00866/2007-032-07-00-1 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 13/11/2008
Turma 1 MAIORIA

JUROS MORATORIOS. PRECATORIO. AUSENCIA DE PAGA-
MENTO NO PRAZO CONSTITUCIONAL. INCIDENCIAENTRE
A EXPEDICAO E O EFETIVO PAGAMENTO.

Nao havendo inclusao do valor necessario ao pagamento do precatorio no
orcamento do exercicio subseqiiente (art. 100 da CF), incidem juros moratdrios
desde a expedigao do precatorio. Precedentes do TST.

PRECATORIO. LIMITACAO DAEXECUCAO A INSTITUICAO DO
REGIME JURIDICO UNICO. COISA JULGADA. Incabivel a limitacio da
condenagdo a institui¢ao de regime Juridico unico quando os efeitos da sentenga
referem-se a periodo posterior a referida institui¢ao, em respeito a coisa julgada.
Inteligéncia da Orientagdo Jurisprudencial N° 06, do Pleno do TST.

Agravo Regimental a que se nega provimento.

Processo: 02940/2008-000-07-40-5 Julg.: 04/11/2008
Rel. Desemb.: José Antonio Parente da Silva Publ. DOJTe/7°RG: 20/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

JUSTA CAUSA. AUSENCIA DE PROPORCIONALIDADE.
RIGOR EXCESSIVO.

A caracterizacdo da justa causa depende da gravidade da falta praticada
pelo empregado, devendo ser imposta penalidade com ela compativel. Destarte,
constitui rigor excessivo a dispensa de empregada diante de faltas leves e que
ndo comprometem a continuacdo do contrato de trabalho e, muito menos, traz
conseqliéncias danosas para a empresa.

Processo: 03435/2006-032-07-00-6 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 05/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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JUSTA CAUSA. AUSENCIA DE PROVA. CONSEQUENCIAS.

O reconhecimento do justo motivo demissério, por seus danosos efeitos
sobre a reputacdo pessoal, social e profissional do empregado, demanda prova
robusta, a cargo do empregador, que, ndo se desincumbindo de tal 6nus, deve arcar
com o pagamento das verbas rescisorias.

Processo: 00011/2006-009-07-00-2 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 23/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

JUSTA CAUSA. DESIDIA. CONFIGURACAO.

Comprovada a pratica reiterada de faltas injustificadas pela empregada,
a despeito das adverténcias ¢ suspensdes aplicadas pelo empregador, resta con-
figurada a atitude desidiosa, ensejadora da despedida por justa causa, consoante
alinea "e" do art. 482 da CLT.

Processo: 00794/2007-031-07-00-6 Julg.: 28/04/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 13/05/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

JUSTA CAUSA. INCONTINENCIA DE CONDUTA OU MAU
PROCEDIMENTO. CARACTERIZACAO.

O desregramento da conduta do empregado, que profere palavras gros-
seiras, rudes e desrespeitosas as colegas de trabalho, assediando-as sexual-
mente, de maneira a causar-lhes constrangimento, por inexistir reciprocidade,
caracteriza-se como falta grave, a ensejar a rescis@o de seu contrato de trabalho,
por justa causa, consoante previsto no art. 482, alinea "b", da CLT. Recurso
Ordinario conhecido ¢ provido.

Processo: 00879/2006-030-07-00-7 Julg.: 08/07/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 04/08/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

JUSTICA DO TRABALHO. INCOMPETENCIA.

A Justiga do Trabalho somente possui competéncia para executar as con-
tribui¢des previdenciarias decorrentes das sentencas que proferir (Art. 43 da Lei
8.212/91), de sorte que ndo pode ser acolhida a suplica de cobranga de contribui¢des
normais, devidas ao longo do pacto.
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Processo: 00766/2007-022-07-00-8 Julg.: 10/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 08/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

JUSTICA GRATUITA. EFEITOS SOBRE O PREPARO
RECURSAL.

A gratuidade judiciaria ¢ beneficio legal instituido para permitir o acesso
a Justica dos que ndo dispdem dos recursos necessarios a satisfagdo dos encargos
processuais. Entre seus favores, entretanto, nao se inclui a dispensa do depdsito
recursal, por se tratar de valor destinado a garantir provavel e futura execugao.

Processo: 01500/2007-011-07-40-3 Julg.: 22/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 17/10/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

JUSTICA GRATUITA. REQUERIMENTO DE ISENCAO DE
DESPESAS PROCESSUAILS. MOMENTO OPORTUNO.

A teor da Orientagao Jurisprudencial 269 da SDI-1 do C. TST, "o beneficio
da justica gratuita pode ser requerido em qualquer tempo ou grau de jurisdigdo,
desde que, na fase recursal, seja o requerimento formulado no prazo alusivo ao
recurso". In casu, ndo tendo os Reclamantes postulado a respectiva concessao
quando da interposigao do Recurso Ordinario, de se manter o Despacho objurgado,
que bem negou seguimento ao apelo dos Promoventes, por deserto.

Processo: 01475/2004-006-07-40-0 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 08/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

LEGITIMIDADE ATIVA. EX-EMPREGADO FALECIDO
VITIMA DE ACIDENTE.

A Lei 6.858/80, no seu art. 1° dispde que: "Os valores devidos pelos
empregadores aos empregados e os montantes das contas individuais do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e do Fundo de Participagdo PIS-PASEP,
ndo recebidos em vida pelos respectivos titulares, serdo pagos, em quotas
iguais, aos dependentes habilitados perante a Previdéncia Social ou na forma
da legislagdo especifica dos servidores civis ¢ militares, e, na sua falta, aos
sucessores previstos na lei civil, indicados em alvara judicial, independente-
mente de inventario ou arrolamento".
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Processo: 01847/2007-001-07-00-4 Julg.: 10/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 13/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

LEVANTAMENTO DE VALOR CONVOLADO EM PENHORA.
EXECUCAO.

Uma vez transitada em julgado a decisdo recorrida, o levantamento da
importancia depositada pode ser efetivado pela parte credora mediante simples
despacho do juiz, com fulcro no art. 899, § 1° da CLT.

Processo: 02166/2000-011-07-00-4 Julg.: 24/11/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 15/01/2009
Turma 1 UNANIMIDADE

LITIGANCIA DE MA-FE. OCORRENCIA. ADVOGADO
MULTADO.

Considerando-se o disposto no art. 32, da Lei 8.906/94 (Estatuto do Advo-
gado), que prevé que "O advogado ¢ responsavel pelos atos que, no exercicio
profissional, praticar com dolo ou culpa.", correta a decisdo de primeira instancia
que, amparada no art. 18, caput, do CPC, condenou o causidico na multa por
litigdncia de ma-fé.

Processo: 01693/2007-004-07-00-0 Julg.: 17/11/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 18/12/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

LITISPENDENCIA CONFIGURADA. EXTINCAO DO PRO-
CESSO SEM O JULGAMENTO DO MERITO. DECISAO MAN-
TIDA POR ADEQUACAO AO DIREITO. INEXISTENCIA DE
NULIDADE POR OFENSA AOS PRINCIPIOS REFERIDOS.

Verificando-se a identidade juridica dos pedidos, porquanto o autor pre-
tende a reapreciacdo dos pedidos objetos de demanda que tramita em outra vara,
inclusive, com sentenca prolatada.

Recurso improvido.

Processo: 00012/2006-002-07-00-2 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 10/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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MANDADO DE SEGURANCA. AUSENCIA DE UM DOS PRES-
SUPOSTOS. DENEGACAO.

Nao se vislumbra o direito liquido e certo da impetrante, tendo em vista
ndo ter logrado provar seu ingresso nos quadros do Municipio mediante prévia
aprovagao em concurso publico, ressaltando ser inviavel, na agdo mandamental,
a dilacdo probatoria.

Recurso conhecido e improvido.

Processo: 00985/2005-028-07-00-3 Julg.: 27/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 30/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

MANDADO DE SEGURANCA. ELEICAO SINDICAL. AUSEN-
CIA DE DIREITO LIQUIDO E CERTO.

O direito invocado, para ser amparavel pela agdo mandamental, ha de vir
expresso em norma legal e trazer em si todos os requisitos e condi¢des de sua
aplicagdo ao impetrante. Situagdo fatica, a demandar prova ndo pode ser resguar-
dada através de mandado de seguranca que, por se destinar a protecdo de direito
liquido e certo, exige prova pré-constituida.

Processo: 04161/2008-000-07-00-0 Julg.: 07/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 30/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

MANDADO DE SEGURANCA. EMPRESA PUBLICA. BLO-
QUEIO OV LIVZ POSSIBILIDADE.

Uma vez que as empresas publicas, por for¢a do disposto no art. 173,
paragrafo 1°, da Constitui¢ao Federal, submetem-se ao regime juridico proprio
das empresas privadas quanto as obrigagdes trabalhistas, e uma vez que o D.L.
509/69, invocado pela impetrante, somente se aplica a Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos - ECT, ndo se vislumbra qualquer ilegalidade no ato judicial
que ordenou o bloqueio "on line" de eventuais valores encontrados nas contas
correntes da autora, com vistas a satisfacdo de débito, em favor de empregado,
reconhecido em decisdo transitada em julgado.

Processo: 08078/2007-000-07-00-9 Julg.: 05/08/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 15/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE
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MANDADO DE SEGURANCA. INEXISZ’E'NCIA DE ATO
ABUSIVO E ILEGAL DE AUTORIDADE PUBLICA. DIREITO
LIQUIDO E CERTO (ART. 5°, LXIX DA CF/88). INCABIMENTO.

Nao demonstrando o Impetrante a existéncia de ato abusivo e ilegal de
autoridade publica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribui¢des do Poder
Publico bem como direito liquido e certo, ¢ incabivel o mandado de seguranga.

Processo: 02025/2008-000-07-00-5 Julg.: 23/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 14/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

MANDADO DE SEGURANCA. PLANO DE SAUDE. CUSTEIO.
EX-EMPREGADO.

Fere direito liqiiido e certo do empregador a ordem judicial no sentido de
manter atrelado ao plano de satude por ela contratado trabalhador que ndo mais
integra o seu quadro de funcionarios. Seguranga concedida.

Processo: 03613/2008-000-07-00-6 Julg.: 02/12/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 14/01/2009
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

MANDADO DE SEGURANCA. TROCA DE DIRETORES.
POSSIBILIDADE. ESTATUTO DA ENTIDADE SINDICAL

IMPETRANTE.

Cumprida a posse de diretores sindicais, judicialmente determinada, o
ato posterior de permuta desses cargos, com escora em normas estatutarias
encontra-se na conveniéncia politica do corpo diretivo do sindicato impetrante,
sem que se possa fazer ilagao de descumprimento de ordem judicial.

Processo: 05896/2008-000-07-00-0 Julg.: 16/12/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 15/01/2009
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

MULTA 40% DO FGTS. EXPURGOS. PRESCRICAO. CON-
TRATO DE TRABALHO FINDO APOS A PROMULGACAO

DA LC 110/01.

Quanto ao pedido de diferencas de multa sobre o FGTS, decorrentes dos
chamados expurgos inflacionarios, a jurisprudéncia sedimentada na orientagao
jurisprudencial 344, da SDI-1 do Colendo TST, estabelece que a prescri¢ao comega
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a fluir a partir do momento do reconhecimento pelo empregado, do direito material
pretendido. Nao se pode entretanto admitir que o trabalhador ingresse em juizo
para pleitear tais diferengas antes mesmo da exting@o do contrato de trabalho.

Processo: 02108/2007-001-07-00-0 Julg.: 15/12/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 15/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

NAO CONHECIMENTO. DESERCAO.

A garantia do juizo, correspondendo ao valor total da execugado, ¢ requi-
sito imprescindivel ao processamento do Agravo de Petigdo. Nao se conhece do
recurso, quando a penhora ¢ insuficiente para garantir o débito.

Processo: 01853/1998-011-07-00-7 Julg.: 27/10/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 07/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

NORMA COLETIVA. EFICACIA TEMPORAL.

Uma vez que a novel dic¢do do pardgrafo 2° do art. 114 da Constitui¢ao
Federal assegura o respeito as disposi¢cdes convencionadas anteriormente, tem-se
que a vantagem denominada "anuénio", sistematicamente repetida nas normas cole-
tivas da categoria passou a integrar os contratos de trabalho dos substituidos.

Processo: 00495/2000-028-07-00-2 Julg.: 05/08/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 11/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

NORMA REGULAMENTAR 24. REFEITORIO. OBRIGATO-
RIEDADE.

A NR 24 determina que na empresa com mais de 300 empregados seja
obrigatoria a existéncia de refeitdorio. Entretanto, a propria NR traz exceg@o no item
24.3.15.3.b para estabelecimentos industriais, localizados em cidades do interior,
quando seus empregados residirem nas proximidades. No caso presente, a empresa
autuada ¢ do ramo de industria, localiza-se em cidade do interior ¢ ndo se pode
negar que seus empregos residam nas proximidades do local de trabalho, permitindo
fazerem suas refeigdes nas proprias residéncias. Recurso conhecido e provido.

Processo: 01900/2006-013-07-00-6 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 01/08/2008

Turma 1 UNANIMIDADE
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NORMAS REGULAMENTARES. VIGENCIA E APLICACAO.

As condigoes estabelecidas pelo regulamento vigente a época da admissdo
do Autor na PETROBRAS integram o seu contrato laboral, sendo tais, portanto, as
normas regentes da complementagéo de sua aposentadoria. As alteragdes de clausulas
que revoguem ou modifiquem vantagens anteriormente deferidas atingem, apenas,
aqueles admitidos a partir da mudanga do regulamento, somente se admitindo a
aplicagdo de normas mais recentes, quando mais benfazejas ao trabalhador.

Processo: 02530/2000-002-07-00-5 Julg.: 25/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 19/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

OBRIGACOES TRABALHISTAS. INADIMPLEMENTO POR

PARTE DO EMPREGADOR. RESPONSABILIDADE DO
TOMADOR DOS SERVICOS. SUMULA N° 331, 1V, DO TST.

O inadimplemento das obrigac¢des trabalhistas por parte do empregador,
implica a responsabilidade subsidiaria do tomador dos servicos, quanto aquelas
obrigacdes, estendendo-se essa responsabilidade, inclusive, as autarquias, fun-
dagdes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas, consoante
expressamente reconhecido pelo TST, através da Sumula 331, inciso IV.

Processo: 01572/2007-006-07-00-0 Julg.: 27/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 20/11/2008
Turma 1 MAIORIA
ONUS DA PROVA

Nos termos do art. 818, da CLT, o 6nus da prova ¢ de quem alega.

REINTEGRACAO. ESTABILIDADE NAO PROVADA. Nio provado
ser o obreiro detentor de qualquer estabilidade no emprego, ndo ha se cogitar em
reintegracdo, tampouco inquérito para apuragao de falta grave.

DATA DE ADMISSAO. Nio provada a data de admissio declinada na ini-
cial pelo obreiro, prevalece a apontada na defesa, que possui base documental.

VERBAS TRABALHISTAS. NULIDADE DO CONTRATO. AUSEN-
CIA DE IMPUGNACAO RECURSAL. Sem impugnagio recursal especifica
quanto aos efeitos da nulidade do contrato de trabalho, ndo ha como avancar além
do que foi deferido pela r. sentenga de primeiro grau, que aplicou o enunciado da
sumula do TST de n°® 363.

HONORARIOS DE ADVOGADO. A legislagio ndo obriga a estipulago
dos honordarios advocaticios sempre no teto maximo, ou seja, 20%.

Recurso conhecido e ndo provido.
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Processo: 00569/2007-028-07-00-7 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 11/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

ORDEM JUDICIAL. DESCUMPRIMENTO PROVADO.
MANUTENCAO DA SENTENCA.

Restando provado, através dos documentos jungidos aos autos, que a
recorrente/consignante descumpriu a ordem judicial de reintegragao da recorrida/
consignada, mantém-se incélume a sentenca de primeiro grau, que julgou impro-
cedentes os pedidos formulados na A¢ao de Consignagdo em Pagamento.

HONORARIOS ADVOCATICIOS. O fundamento para a concessio dos
honorarios de advogado repousa nos arts. 5° incisos X VIII LXXIV; 8°, inciso V e
133 da Constituigdo Federal. Recurso Ordinario conhecido ¢ improvido.

Processo: 00203/2005-028-07-00-6 Julg.: 26/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 14/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE/MAIORIA

PETROS E PETROBRAS. ATIVOS E INATIVOS. PROGRESSAO
DE NIVEL. PARIDADE DE VENCIMENTOS. INOBSERVANCIA.

O regulamento do beneficio de complementacdo de aposentadoria pago
pela PETROS - FUNDACAO PETROBRAS DE SEGURIDADE SOCIAL
aos aposentados vinculados 8 PETROBRAS assegura a paridade de valores
entre o salario do cargo percebido pelo empregado na ativa e os proventos
percebidos pelos inativos. O aumento de nivel concedido ao pessoal da ativa
reveste-se em verdadeiro plus salarial, representando um indireto e generali-
zado reajuste salarial.

Processo: 00579/2008-010-07-00-5 Julg.: 10/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 21/11/2008
Turma 2 MAIORIA

PAGAMENTO DE SALARIO. ONUS DA PROVA. EMPREGADOR.

Tendo a legislag@o trabalhista estabelecido uma formalidade para o paga-
mento do salario (ART.462 DA CLT), a qual fica a cargo do empregador observar,
o ndo atendimento dessa formalidade impde a0 mesmo o 6nus de comprovar a
quitagdo da remuneragao.

Processo: 00062/2000-025-07-00-8 Julg.: 10/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 25/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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PARIDADE ESTIPENDIARIA ENTRE ATIVOS E INATIVOS.
INOBSERVANCIA.

O regulamento do beneficio de complementag@o de aposentadoria pago pela
PETROS - Fundagio Petrobras de Seguridade Social aos aposentados vinculados
a PETROBRAS assegura a paridade de valores entre o salario do cargo percebido
pelo empregado na ativa e os proventos percebidos na inatividade. A instituigdo de
mais um nivel na carreira e o reposicionamento de todo o quadro de pessoal, con-
seguintemente, no patamar subseqiiente da gradacdo funcional, impedindo que os
jubilados sejam atingidos pelo mesmo avango horizontal, enseja ofensa direta aos
principios da isonomia e da irredutibilidade salarial, insculpidos no art. 7°, incisos
XXX e VI da Constituigdo Federal, além de atentar contra o ato juridico perfeito e
o direito adquirido a luz do citado Regulamento Basico do Plano de Previdéncia.

Processo: 01281/2007-011-07-00-8 Julg.: 28/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 22/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

PEDIDO DE PENHORA. VEICULO COM RESTRICA O PARA
NAO SER TRANSFERIDO DETERMINADA PELO JUIZO DA

EXECUCAO.

Nao se justifica o indeferimento do pedido de penhora de um carro, de
propriedade do devedor, ja a disposicdo do Juizo da execugao, por conta de Oficio
determinando que tal veiculo ndo fosse transferido, apenas porque o exeqiiente
ndo sabe o local onde se encontra tal bem. Agravo conhecido e provido.

Processo: 02382/2004-010-07-00-7 Julg.: 01/12/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 16/01/2009
Turma 1 UNANIMIDADE

PEDIDO DE PRESTACOES SUCESSIVAS. ALTERACAO DO
PACTUADO. PRESCRICAO TOTAL.

Perseguindo o reclamante, através da presente demanda, a incorporagao
de promogdes que lhe eram garantidas por norma inserta em regulamento interno
da reclamada, por esta ignorado ha mais de 05 (cinco) anos, revela-se o seu pleito
fulminado pelo cutelo prescricional, que, na espécie, da-se sob a modalidade total,
nos termos do que dispde o enunciado da Sumula n° 294, do c. TST, a mingua de
comando legal que assegure ao obreiro a pretensdo por ele deduzida.

Processo: 01174/2007-011-07-00-0 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 26/11/2008

Turma 1 UNANIMIDADE
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PENHORA. ALIENACAO FIDUCIARIA.

Nao pode ser objeto de penhora o bem adquirido pelo executado, mediante alie-
nagao fiducidria, sem que nenhuma das prestagdes pactuadas tenha sido adimplida, pelo
quendo teria quaisquer dos direitos de propriedade do veiculo, vez que o bem em momento
algum se incorporou ao seu patrimoénio. Agravo de Peticao conhecido e improvido.

Processo: 01782/1998-007-07-00-3 Julg.: 21/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

PENHORA. BENS DE EX-SOCIO. POSSIBILIDADE.

Inexistindo bens em nome da executada passiveis de penhora, inarredavel
se torna o redirecionamento da execugao para agredir o patriménio dos socios que
integraram a sociedade durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado,
independentemente de terem participado da relagdo processual originaria.

Processo: 01955/1991-003-07-00-1 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 22/09/2008
Turma 1 MAIORIA

PENHORA. BENS DOS SOCIOS.

Constatando-se que a executada ndo possui bens proprios capazes de fazer
frente a execucgao, correta a decisdo que desconsiderou a personalidade juridica
da sociedade e foi buscar, no patrimonio da socia que a integrava ao tempo em
que o autor prestara servigos, o meio de satisfazer a execugao.

Processo: 02769/2004-008-07-00-7 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 22/10/2008
Turma 1 MAIORIA

PENHORA. SOCIO MINORITARIO.

Verificando-se que os agravantes eram socios minoritarios, detendo,
cada um, apenas 1% das cotas da sociedade reclamada, bem como que a res-
ponsabilidade, neste caso, ¢ subsidiaria e terciaria, apenas recaindo sobre o patrimdnio
dos mesmos apds esgotadas as tentativas de execuc@o dos bens da empresa e, suces-
sivamente, de seu socio majoritario, de se dar provimento ao agravo de petigdo para
liberar da constri¢ao os valores bloqueados nas contas correntes dos recorrentes.

Processo: 01013/2007-002-07-00-5 Julg.: 10/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 31/07/2008

Turma 1 MAIORIA
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PENHORA DE BENS DO EXECUTADO.

Nao ha disposi¢ao legal a impedir que um tinico bem garanta mais de uma exe-
cucao judicial, bastando que seu real valor seja igual ou superior a soma das execugdes,
0 que parece ser o caso dos autos. Ademais, rejeitado o bem nomeado a penhora pelo
devedor, caberia a parte credora a indicagdo de outros bens suscetiveis de penhora.

Agravo de peticao conhecido, porém improvido.

Processo: 01131/2002-007-07-00-0 Julg.: 27/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 24/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

PENHORA " OV/ZIVE'. CONVENIO BACEN-JUS. LEGALIDADE.

Nao se vislumbra ilegalidade na decisdo judicial que determina o
bloqueio "on line" de numerario existente em conta corrente do devedor, em
execugdo definitiva, eis que proferida em sintonia com o disposto no art. 882,
da CLT, que prevé a observancia, pelo executado, da ordem preferencial de
indicacdo de bens a penhora, estabelecida no art. 655, do CPC. Agravo de
peticao conhecido, mas nao provido.

Processo: 00250/2000-021-07-00-0 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 27/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

PERICULOSIDADE. MAQUINISTADE TREM. TRANSPORTE
DE PRODUTOS INFLAMAVEIS. REVELIA E CONFISSAO
FICTA DA RECLAMADA.

Tendo dito o autor que "laborava em locomotivas na condugdo de vagoes
transportando produtos inflamaveis, tais como combustiveis, etc." ¢ havendo a
reclamada sofrido revelia e pena de confissdo quanto a matéria de fato, ha de se
confirmar a sentenga que deferiu o pedido de adicional de periculosidade pertinente
ao periodo intercalado de 28.11.2002 a 30.10.2003.

HONORARIOS DE ADVOGADO NA JUSTICA DO TRABALHO.
A verba de honorarios de advogado ¢ devida nos termos da Constituigdo Fede-
ral em vigor (art. 133) e legislagdo infraconstitucional, como art. 20 do CPC e
Estatuto da OAB (art. 22).

Processo: 00731/2007-025-07-00-8 Julg.: 15/09/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 29/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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PERIODO CLANDESTINO. PROVA FRAGIL E EXCLUSIVA-
MENTE ORAL. DESCABIMENTO.

Nao prevalece o periodo clandestino baseado em prova exclusivamente
oral, sendo necessaria prova robusta e convincente para elidir o valor probante
que apresenta o contrato de experiéncia juntado aos autos pela recorrente.

HORAS EXTRAS. EXIGENCIA DE PROVA CABAL. O deferimento
de horas extras exige prova ampla e inconteste, sem o que sdo indevidas.

Processo: 00446/2008-013-07-00-8 Julg.: 17/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 28/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

PERIODO DE TRABALHO ANTERIOR AO ANOTADO. PROVA.
PARCELAS DEVIDAS.

Através dos depoimentos das testemunhas do autor, restou plenamente
provado que o vinculo empregaticio entre as partes teve inicio em data anterior
a constante na CTPS.

Processo: 00766/2008-013-07-00-8 Julg.: 04/09/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 29/10/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

PESSOA JURIDICA. GRATUIDADE PROCESSUAL.

Uma vez que no Processo do Trabalho a gratuidade processual somente
pode ser concedida ao trabalhador (art. 14, caput e paragrafo 1° da Lei
5.584/70), correta a decisdo que negou a agravante, empregador, o pedido de
assisténcia judiciaria gratuita de que trata a Lei 1.060/50 e negou seguimento
ao recurso ordindrio por ele interposto sem que pagas as custas processuais
ou recolhido o deposito recursal.

Processo: 02055/2006-005-07-40-6 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 12/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

PLANO DE CARGOS EM COMISSAO. ISONOMIA.

A implantagdo pela recorrente de novo plano de cargos em comissao, com
a criagdo de niveis salariais diferenciados dentro da mesma atividade funcional,
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¢ dizer-se, no ambito de empregados que exercem as mesmas atribuicdes, se
configura sim, em lesdo ao principio constitucional da isonomia, previsto no
caput do art. 5° da CF/88.

Processo: 01087/2007-008-07-00-0 Julg.: 17/11/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 18/12/2008
Turma 1 MAIORIA

POLICIAL MILITAR. RECONHECIMENTO DE VINCULO
COM EMPRESA PRIVADA. POSSIBILIDADE.

Preenchidos os requisitos do art. 3° da CLT, ¢ legitimo o reconhecimento
de relag@o de emprego entre policial militar e empresa privada, independen-
temente do eventual cabimento de penalidade disciplinar prevista no Estatuto
do Policial Militar, em sintonia com o disposto na Simula n° 386, do Tribunal
Superior do Trabalho.

Processo: 00301/2008-011-07-00-4 Julg.: 01/12/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 19/01/2009
Turma 1 UNANIMIDADE

PRECATORIO COMPLEMENTAR. AUSENCIA DE PAGA-
MENTO DO VALOR PRINCIPAL. APLICABILIDADE APENAS
PARA O PAGAMENTO DE VALORES DECORRENTES DA
ATUALIZACAO MONETARIA.

O precatdério complementar somente tem cabimento nos casos em que
tenha sido, originariamente, pago o valor principal, seja por livre vontade do
executado, seja mediante constricdo judicial, remanescendo valores decorrentes
de atualizacdo monetaria. Na espécie, o pagamento anteriormente efetuado pelo
Agravante ¢ bem menor do que o valor historico.

Processo: 02126/2008-000-07-40-0 Julg.: 15/07/2008
Rel. Desemb.: José Antonio Parente da Silva Publ. DOJTe/7°RG: 29/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

PRE-CONTRATACAO DE HORAS EXTRAS. NULIDADE.

Incontroversa a existéncia da pré-contratagdo das horas extras, tem-se
como nula, nos termos da orientagdo do enunciado da simula do TST de n® 199,
remunerando o valor assim ajustado tdo somente as horas normais, sendo devido
a reclamante o pagamento de duas horas suplementares/dia.
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SUPRESSAO DA PRORROGACAO DE EXPEDIENTE-DIURNO.
A parcela de Prorrogacdo de Expediente-diurno era utilizada como remune-
ragdo das horas extras previamente contratadas. Nula a pré-contratacdo, a
verba respectiva remunera a jornada normal, portanto, ¢ saldrio, protegido
pelo principio da irredutibilidade salarial, ndo podendo ser substituida por
Gratificacdo de Fun¢do de Chefia.

GRATIFICACAO DE FUNCAO DE CHEFIA. A clausula décima pri-
meira da Convengdo Coletiva de Trabalho estabeleceu que o valor da Gratificagao
de Fungao de que cuida o § 2° do art. 224, da CLT, ndo podera ser inferior ao
percentual de 55% incidente sobre o saldrio do cargo efetivo acrescido do adicio-
nal por tempo de servigo, ja reajustado. A verba de Prorrogagao de Expediente-
diurno, sendo salario, obrigatoriamente, deve ser considerada na base de calculo
da Gratificagdo de Funcdo de Chefia paga a reclamante.

DO RECOLHIMENTO DO IMPOSTO DE RENDA E INSS. Devem
ser procedidas, pelo recorrente, as dedugdes fiscais e previdenciarias que a quantia
a ser paga a obreira comportar, ja que a retencao e recolhimento de tais parcelas
constituem obrigagdes legais do reclamado/recorrente.

JUSTICA GRATUITA. A matéria referente a assisténcia judiciaria, para a
aplicac@o na Justi¢a Obreira, ndo mais tem sua regulamentagdo na Lei n® 5.584/70,
devendo, atualmente, ser considerada a Lei n° 1060/50 e o § 3° do art. 790, con-
solidado. Declarando a reclamante na petigdo inicial e em declarag@o propria ndo
poder arcar com quaisquer despesas processuais, sem prejuizo de seu sustento e
de sua familia, faz jus ao beneficio da Justica Gratuita nos termos do art. 4°, da
Lein® 1.060/50 ¢ § 3°, do art. 790, da CLT.

CORRECAO MONETARIA E JUROS DE MORA. Extemporinea a
insurrei¢do recursal. A correcdo monetaria e juros de mora seguem a legislagio
pertinente quando da liquidagao da sentenca.

RECURSO CONHECIDO E NAO PROVIDO.

Processo: 01816/2007-014-07-00-0 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 05/12/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

PRELIMINAR DE INQOMPETE]\’,CIA DA JUSTICA DO
TRABALHO. INEXISTENCIA DE VINCULO DE EMPREGO
COM O MUNICIPIO. MEMBRO TITULAR DE CONSELHO

TUTELAR. LEI N° 8.069/90.

O vinculo de emprego existente entre os membros do Conselho Tutelar da
Crianga e do Adolescente e a municipalidade ¢ institucional, assemelhando-se ao

regime juridico estatutario, o que determina a competéncia da Justica Comum Estadual.

Processo: 00028/2008-025-07-00-0 Julg.: 24/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 18/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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PRELIMINAR DE INCOMPET. ENCIA DA JUSTICA DO TRA-
BALHO. SAQUE DOS DEPOSITOS DA CONTA VINCULADA
DO TRABALHADOR. EC N° 45/2004.

O TST, ao analisar o Incidente de Uniformizagao de Jurisprudéncia n® TST-
IUJ-RR-619872/00.2, modificou seu entendimento, cancelando a Simula n® 176,
para declarar a competéncia desta Justiga Trabalhista para processar e julgar os
processos relativos 8 movimentagdo e saque do FGTS de ex-empregados celetistas
que passaram a condigdo de estatutarios por forca de alteracao de regime juridico,
uma vez que o pedido decorre de uma relagdo de emprego pré-existente, prevista
no art. 114, inciso I, da Lei Maior, com redagdo da EC n°® 45/2004.

Processo: 00509/2008-022-07-00-7 Julg.: 15/12/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 15/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

PRESCRICAO. ALTERACAO DO PACTUADO. SUMULA 294/TST.

Nao se encontrando o direito postulado assegurado por preceito de lei, a
decisdo do empregador que o supostamente o vulnera configura ato tnico, sendo
total a prescrigao, a teor da Sumula n® 294 do TST.

Processo: 01088/2007-007-07-00-8 Julg.: 28/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 12/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

PRESCRICAO. AVISO PREVIO INDENIZADO.

O prazo prescricional comeca a fluir no final da data do término do aviso
prévio, ainda que indenizado.

Processo: 00424/2008-007-07-00-6 Julg.: 13/10/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 22/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

PRESCRICAO. FGTS. SUMULA 362 DO TST.

Consoante entendimento pacificado no Colendo TST, ¢ trintenaria a pres-
cri¢ao do direito de reclamar contra o nao-recolhimento dos depdsitos fundidrios
na vigéncia do contrato de trabalho (Stiimula 362).

DEPOSITOS FUNDIARIOS. AUSENCIA DE PROVA DO RECOLHI-
MENTO. CONSEQUENCIA. Nio demonstrada a efetivagio dos recolhimentos
fundiarios relativos a todo o periodo vindicado, de se prover parcialmente o recurso,
para deferir ao Recursante os depdsitos faltantes.
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Processo: 00518/2007-002-07-00-2 Julg.: 10/07/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 28/07/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

PRESIDIOS.TERCEIRIZACAOQ. ATIVIDADE-MEIO.
LEGALIDADE.

E possivel a transferéncia da administragdo das prisdes sem que isto impli-
que a retirada da fung¢@o jurisdicional e punitiva do Estado, a qual ¢ indelegavel.
Nesse sistema a iniciativa privada se encarrega apenas da execugao das atividades-
meio como fornecimento de alimentagao, vestuario, limpeza etc.

Processo: 00380/2005-006-07-00-5 Julg.: 02/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 29/09/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

PRINCIPIO DA CONGRUENCIA DASENTENCAAO PEDIDO.
DECISAO £X7RA PE7774. CONFIGURACAO. EFEITOS.

Versando a Sentenga sobre matéria estranha ao pedido formulado na
exordial, incorreu o d. Magistrado a quo em error in procedendo, dando azo a
Decisdo extra petita. Inarredavel, portanto, a anulacao do julgado, ex vi do
Art. 128 ¢/c 460 do Codigo de Processo Civil, subsidiario, impondo-se o retorno
dos autos a Vara de Origem para novo pronunciamento jurisdicional, a fim de
evitar supressao de instancia.

Processo: 01755/2007-007-07-00-2 Julg.: 21/07/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 07/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

PRINCIPIO DO LIVRE CONVENCIMENTO MOTIVADO. VIN-
CULO DE EMPREGO. RECONHECIMENTO.

A produgdo probatodria, constante dos autos, demonstrando a existéncia
dos elementos necessarios a configura¢ao da relacdo de emprego: subordinagao,
pessoalidade, onerosidade e a ndo eventualidade, forgoso o reconhecimento da
existéncia do vinculo empregaticio.

Processo: 00480/2008-004-07-00-1 Julg.: 20/10/2008

Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 30/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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PROFESSOR. JORNADA REDUZIDA. DIREITOAO SALARIO
MINIMO.

A jornada especial do professor ¢ considerada dia normal de trabalho,
para todos os fins, inclusive o do Artigo 76 da CLT. Se sujeito a quatro horas
continuas ou seis intercaladas de trabalho diario, faz jus o profissional a per-
cepgao integral do salario minimo.

Processo: 00714/2007-026-07-00-7 Julg.: 10/07/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 30/07/2008
Turma 1 MAIORIA

PROFESSOR. REDUCAO DE CARGA HORARIA ALTERA-
CAO LICITA, QUANDO NAO HA REDUCAO NO VALOR
DA HORA-AULA, MAS, TA0-SO, O RETORNO A JORNADA
PACTUADA.

O c. Tribunal Superior do Trabalho, por meio da OJ n°® 244 ¢ do Prece-
dente Normativo n°® 78, reconhece a redugdo da carga horaria do professor,
sem que esta seja considerada alteragdo ilegal do contrato de trabalho, uma
vez que restaria preservado o valor da hora-aula. Todavia, a possibilidade
dessa reducgdo esta condicionada, inexoravelmente, a diminui¢ao do nimero
de alunos, a inevitavel supressdo de aulas eventuais ou de turmas. No presente
caso, o reclamado, réu confesso, ndo provou a ocorréncia de qualquer fato
justificador (motivacdo) da referida subtragdo de jornada, levando a crer que
se tenha operado por deliberagdo administrativa arbitraria.

Recurso conhecido e desprovido.

Processo: 01209/2005-028-07-00-0 Julg.: 27/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 30/10/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

PROGRAMADE ARRENDAMENTO HABITACIONAL. LEI N°
10.188/2001. CAIXA.

A Caixa Econdmica Federal, na qualidade de agente financeiro gestor
do fundo subvencionador do programa de arrendamento habitacional instituido
pela Lei n° 10.188/2001, ndo atua como tomadora de servigos terceirizados
relativamente aos trabalhadores contratados para a execugdo das obras pela
primeira reclamada.

Recurso ordinario conhecido e provido.

Processo: 01844/2002-011-07-00-3 Julg.: 06/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 05/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE
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PROMOCAO POR MERECIMENTO.

Sem previsao legal, sem os pressupostos previstos em norma interna,
nem previsdo normativa que obrigue ao empregador a providenciar avaliagdo de
desempenho, indefere-se o pedido de duas promogdes ao ano por merecimento,
de 2002 a 2006. Recurso conhecido e provido.

Processo: 01619/2007-007-07-00-2 Julg.: 24/11/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 21/01/2009
Turma 1 MAIORIA

PROMOCAO POR MERECIMENTO. BENEFICIO QUE
ADERIU AQ CONTRATO DE TRABALHO. FATO IMPE-
DITIVO NAO DEMONSTRADO PELO EMPREGADOR.
PROCEDENCIA DO PEDIDO.

Uma vez que a pretensdo do reclamante, de promog@o por merecimento,
encontra amparo no Plano de Cargos e Salarios da empresa, tendo aderido ao seu
contrato de trabalho, e uma vez que a Companhia reclamada nao provou o fato
impeditivo daquelas promogdes, qual seja de que ndo realizou as avaliagdes
de desempenho face a efetiva limitacdo orgamentaria, correta a sentenga que
deferiu o referido beneficio.

Processo: 00901/2007-008-07-00-9 Julg.: 28/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 12/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

QUITACAO DO CONTRATO DE TRABALHO. SUMULA 330
DO C. TST.

Referenciado verbete sumular s6 confere eficacia liberatoria em relagdo as
parcelas expressamente consignadas no termo rescisorio.

Processo: 02544/2006-032-07-00-6 Julg.: 07/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 08/09/2008
Turma 1 MAIORIA

RECLAMACAO TRABALHISTA. DANO MORAL E MATE-
RIAL DECORRENTE DA RELACAO DE EMPREGO. PRES-
CRICAO BIENAL. APLICABILIDADE.

Em se tratando de reclamagao trabalhista proposta com o objetivo de cobrar
do empregador indenizacao por danos morais e materiais, decorrentes da relagao
de emprego, a regra prescricional aplicavel ¢ aquela prevista no art. 7°, XXIX, da
Constituicao Federal de 1988.

Recurso conhecido e improvido.
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Processo: 01147/2007-007-07-00-8 Julg.: 25/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 11/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

RECURSO DO MUNICIPIO. RAZOES RECURSAILS QUE NAO
ATACAM OS FUNDAMENTOS DASENTENCA. NAO CONHE-
CIMENTO.

Nao se conhece de recurso ordinario, cujas razdes nao atacam os funda-
mentos da decisdo recorrida, ignorando o requisito de admissibilidade previsto
no art. 514, II, do Cddigo de Processo Civil brasileiro, de aplicagdo subsidiaria
ao processo do trabalho. Inteligéncia da Simula n°® 422, do c. TST.

RECURSO OBREIRO. DANO MORAL. AUSENCIA DE CAUSA
JUSTIFICADORA DA REPARACAO. Nio ha respaldo legal para condenar
o reclamado ao pagamento de indenizagdo por dano moral, pelo simples fato do
comandante da guarda municipal haver dispensado ao subordinado tratamento
rude, pois nas corporagdes cuja organizagao ¢ espelhada na hierarquia e disciplina
militar, entendem-se como naturais atitudes mais rispidas por parte dos superiores
hierarquicos, sobretudo para manter a boa conduta da tropa, desde que nao extra-
polem os limites da razoabilidade. Recurso conhecido e improvido.

Processo: 00839/2007-022-07-00-1 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 29/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
RECURSO ORDINARIO.

1 ACORDO COLETIVO DE TRABALHO. VALE TRANSPORTE.
PAGAMENTO EM DINHEIRO. ILEGALIDADE. Conforme legislacdo de
regéncia ¢ vedado substituir o vale-transporte por antecipagdo em dinheiro ou qual-
quer outra forma de pagamento, afrontando preceito de ordem publica cldusula de
acordo coletivo de trabalho que prevé a concessao de vale-transporte em dinheiro.

2 AUTUACAO DA DELEGACIA DO TRABALHO. De conformidade
com o disposto no art. 626 da CLT, incumbe aos Auditores Fiscais do Trabalho
a fiscalizacao do fiel cumprimento das normas de protecdo ao trabalho. Os atos
administrativos, de uma forma geral, gozam da presuncao de veracidade, inerente
a legitimidade, de tanto se deduzindo verdadeiros os fatos alegados e afirmados
pela Administragdo para a pratica do ato, até prova convincente em contrario.
Recurso Ordinario conhecido e provido.

Processo: 00370/2007-009-07-00-0 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 12/11/2008
Turma 2 MAIORIA
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RECURSO ORDINARIO.

1 ADVOGADO EMPREGADO. HORAS EXTRAS. ACORDO
COLETIVO. VIGENCIA TEMPORAL. A aplica¢io de Acordo Coletivo
limita-se ao periodo de vigéncia, que é no maximo de dois anos. Inteligéncia do
art. 614, § 3°, da CLT. Inexistindo, no periodo imprescrito, o ajuste a que alude o
art. 20 do Estatuto da OAB, Lei n°® 8.906/94, devida é a remuneragdo das horas
extras no percentual do paragrafo segundo do mencionado artigo.

2 INDENIZACAO DA SUMULA 291 DO TST. AUSENCIA DE
PREJUIZO. A inten¢io da Sumula 291 do TST ¢é resguardar o empregado do
impacto negativo que a supressao sumaria das horas extras habituais traria ao seu
patrimonio. Tendo a empregada recebido o mesmo valor que era pago pelas horas
extras, porém sob rubrica diversa, ndo se configura qualquer prejuizo, pelo que
indevida a indeniza¢do em comento.

Processo: 01056/2007-012-07-00-8 Julg.: 08/09/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 25/09/2008
Turma 2 MAIORIA/UNANIMIDADE
RECURSO ORDINARIO.

1 AUTONOMO. RELACAO DE TRABALHO. Nio se desconstitui
contrato escrito para prestacdo de servigos autonomos, de quem, por sua cul-
tura profissional tem plena ciéncia do alcance juridico do seu ato, no instante
em que apde sua assinatura, situacdo em que nao se da relagdo de emprego
amparada pela CLT.

2 DANO MORAL. Nada havendo nos autos do processo que revele abalo
da reputagdo profissional em razao da sociedade em que atua o profissional, inexiste
indenizacdo por danos morais para ser deferida.

Processo: 01920/2006-002-07-00-3 Julg.: 27/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 04/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
RECURSO ORDINARIO.

1 DESCANSO SEMANAL REMUNERADO. No regime de 12 horas
de trabalho por 36 horas de descanso, ja estdo incluidos os repousos obrigatdrios
dos feriados, eis que permite concluir que de uma forma ou de outra, seja pela
folga coincidente, seja pelo regime de compensagdo, o empregado usufrui mais
de um intervalo de 24 horas de descanso, por semana. Dessa sorte, de se rematar
inexistente qualquer violagdo a Lei n° 605/49 e de ser indeferido o pleito de
indenizacao desses dias.
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2 ADICIONAL DE RISCO DE VIDA. COMPANHIA NACIONAL
DE ADMINISTRACAO PRISIONAL. O adicional de periculosidade na ativi-
dade de agente de disciplina prisional tem existéncia juridica somente a partir da
inclusdo do beneficio em Convengéo Coletiva de Trabalho, por inexistir previsdo
legal para seu pagamento.

3 ADICIONAL DE HORAS EXTRAS. Anteriormente a fixacao de outro
percentual maior em Convengdo Coletiva de Trabalho, diferente acréscimo néo
existe para remunerar as horas extraordinarias, exceto o legal, de cinglienta por
cento, previsto na CLT. Constitui, a esse respeito, ilagdo juridicamente impossivel,
a de dar legalidade aquilo que contravenha disposi¢ao expressa de lei, pelo simples
fato de a parte defendente se omitir.

4INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. Ao portador de doenga hemor-
roidaria ¢ deferido direito a indenizagdo por danos morais decorrente de obrigagao
de trabalhar, nos dias em que o agravamento da enfermidade recomenda atenuar o
rigor da jornada, somente quando provada a imposi¢do de expediente de trabalho
em circunstancias que evidenciem o constrangimento. Senten¢a mantida.

Processo: 01664/2007-028-07-00-8 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 06/08/2008
Turma 2 UNANIMIDADE/MAIORIA
RECURSO ORDINARIO.

1 DESVIO DE FUNCAO. DIFERENCAS SALARIAIS. Comprovado
que o empregado, concomitantemente aos afazeres do cargo de escriturario,
desempenhava atividades tipicas de gerente de relacionamento, torna-se devido o
pagamento da gratificagdo pelo exercicio da fungdo de confianca, além da remu-
neracdo normal do cargo originariamente ocupado. Inteligéncia da Orientagdo
Jurisprudencial n® 125, SDI-1, TST.

2 MULTA DO ARTIGO 475-J DO CPC. APLICACAO NO PRO-
CESSO DO TRABALHO. O acréscimo de multa no percentual de dez por cento,
previsto no artigo 475-J CPC ¢ compativel com o rito da execucao trabalhista, eis
que meio de forcejar pela efetividade do julgado, que se soma aqueles expressa-
mente regulados pela CLT.

3 HONORARIOS ADVOCATICIOS. A assisténcia sindical obrigatéria,
retratada na Stimula TST 219, vé-se presentemente mitigada na revogacao dos artigos
14 e 16 da Lein® 5.584/70 pela Lei n° 10.288/01, que introduziu o paragrafo 10° ao
artigo 789, da CLT, adiante derrogado pela Lei n° 10.537/02. Dessa forma, ponde-
rando acerca dos institutos juridicos da revogagao e da repristinagao, tratados na Lei
de Introducao ao Codigo Civil, sopesando, ainda, a Resolucao TST 126/2005, que
editou a Instru¢ao Normativa n° 27, de ser admitido o pleito de honorarios advoca-
ticios por reclamante, ainda que desassistido pelo sindicato da sua categoria.
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Processo: 00399/2007-005-07-00-7 Julg.: 22/09/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 07/10/2008
Turma 2 MAIORIA
RECURSO ORDINARIO.

1 ESTABILIDADE PRE-APOSENTADORIA. Perpetrada a dispensa
do empregado na iminéncia de se aposentar, dentro do periodo previsto em clau-
sula normativa como sendo de estabilidade provisoria, presume-se fraudulenta e
obstativa da aludida estabilidade a resili¢do unilateral do contrato de trabalho.

2 HONORARIOS ADVOCATICIOS. A assisténcia sindical obrigato-
ria, retratada na Simula TST 219, vé-se presentemente mitigada na revogacao
dos artigos 14 ¢ 16 da Lei n°® 5.584/70 pela Lei n® 10.288/01, que introduziu o
paragrafo 10° ao artigo 789, da CLT, adiante derrogado pela Lein® 10.537/02.
Dessa forma, ponderando acerca dos institutos juridicos da revogacao e da
repristinagdo, tratados na Lei de Introdugdao ao Cddigo Civil, sopesando,
ainda, a Resolugdo TST 126/2005, que editou a Instru¢do Normativa n® 27,
de ser admitido o pleito de honorarios advocaticios por reclamante, ainda que
desassistido pelo sindicato da sua categoria.

Processo: 01109/2007-007-07-00-5 Julg.: 27/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 13/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE/MAIORIA
RECURSO ORDINARIO.

1 GRATIFICACAO DE FUNCAO. Provado nos autos que ao Reclamante
foi oferecido regularmente o pagamento de Gratificagdo de Fungdo, exibe-se
consumado juridicamente a hipotese de que seu cargo se enquadrava na excegao
prevista no § 2° do artigo 224 CLT.

2 REMUNERACAO. Se Reclamado resolve incorporar a remuneragio
do Reclamante a parcela denominada de PRORROGACAO DE EXPEDIENTE,
confere-se procedéncia ao argumento de que a verba em questao vige sob o império
do artigo 457 CLT, eis que seu valor foi integrado ao salario.

3 HORAS EXTRAS. O argumento de que as horas extras ndo devem ser
remuneradas, quando realizadas a revelia de ordem patronal, contravém regula-
mentacdo celetista, eis que, sob o argumento da desautorizagdo patronal, deixaria
o empregado na iminéncia de ser for¢ado a praticar horario de trabalho do qual o
pagamento de remuneragao extraordinaria é imperativo legal.

Processo: 01235/2007-014-07-00-8 Julg.: 27/10/2008

Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 13/11/2008
Turma 2 MAIORIA
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RECURSO ORDINARIO.

1INICIO DO CONTRATO DE TRABALHO. Nio se pode admitir como
fidedigna a anotagdo na CTPS da autora, registrando o inicio do contrato de trabalho
em data posterior ao do pagamento do primeiro salario da empregada.

2 JUSTA CAUSA. ATO DE IMPROBIDADE. Comprovado nos
autos que a obreira desviava para si valores recebidos de clientes, deve ser
reconhecida a justa causa, para tanto ndo sendo dbice eventual agdo penal no
juizo competente.

3 DIFERENCAS SALARIAIS. Se a empresa ndo impugnou os valo-
res e a origem dos créditos salariais noticiados em extratos bancarios, devem
os mesmos prevalecer para fins de apuracdo da correta base de calculo das
verbas rescisorias.

Processo: 02360/2004-009-07-00-7 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 04/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
RECURSO ORDINARIO.

1 JULGAMENTO EXTRA PETITA. DATA DE DEMISSAO. Nio
incorre em julgamento extra petita a sentenca que reconhece o término do contrato
de trabalho em data compreendida entre o dia alegado pela empregada e o dia
apontado pelo empregador.

2 ANOTACAO NA CTPS. PRIMAZIA DA REALIDADE. Comprovado
pela reclamante o exercicio de cargo diverso daquele anotado na CTPS, esta deve
ser retificada, em virtude da prevaléncia da realidade do contrato de trabalho.

3 EMPREGO TERCEIRIZADO. RESPONSABILIDADE DO PODER
PUBLICO. O inadimplemento das obrigagdes trabalhistas, por parte do empre-
gador, implica a responsabilidade subsidiaria do tomador dos servigos, quanto
aquelas obrigagdes, inclusive quanto aos o6rgdos da administra¢do direta, das
autarquias, das fundacdes publicas, das empresas publicas e das sociedades de
economia mista, desde que hajam participado da relagdo processual e constem
também do titulo executivo judicial (Simula n® 331 TST).

Processo: 00158/2007-005-07-00-8 Julg.: 24/11/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 20/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE/MAIORIA
RECURSO ORDINARIO.

1 LEGITIMIDADE ATIVA. ESPOLIO. DANOS MORAIS. O espolio
do empregado falecido tem legitimidade para pleitear indenizagao por danos morais
em virtude de suposto acidente de trabalho (artigo 943 Codigo Civil).
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2 TEORIA DA CAUSA MADURA. E de todo aconselhavel a adogdo
da Teoria da Causa Madura (art. 515, § 3°, CPC), em homenagem ao principio
constitucional da razoavel duragdo do processo (art. 5°, LXXVIII, CF/88), o qual
implica sejam evitadas medidas processuais contrarias a celeridade, como o retorno
dos autos a origem para apreciacdo de controvérsia que retine, desde ja, condi¢des
plenas de ser apreciada pelo Tribunal.

3 MORTE DE EMPREGADO EM ACIDENTE DE TRANSITO
DURANTE O TRABALHO. RESPONSABILIDADE SUBJETIVA. E subje-
tiva a responsabilidade do empregador pelos danos suportados pelos sucessores de
empregado fatalmente vitimado em acidente de transito, sobretudo se a atividade
fim do empreendimento ndo for considerada de risco.

4 FATOS CONSTITUTIVOS. ONUS DA PROVA. Negados pela recla-
mada os fatos constitutivos do direito do reclamante, mantém-se com o mesmo
o onus de comprova-los.

Processo: 00689/2007-009-07-00-6 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 23/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
RECURSO ORDINARIO.

1 VINCULACAO DA REMUNERACAO AO SALARIO MINIMO.
IMPOSSIBILIDADE. Salvo nos casos previstos na Constitui¢do, o salario
minimo ndo pode ser usado como indexador de base de calculo de vantagem
de servidor publico ou de empregado, nem ser substituido por decisdo judicial.
Inteligéncia da Sumula Vinculante n® 4 do STF.

2 HONORARIOS ADVOCATICIOS. A assisténcia sindical obrigatoria,
retratada na Simula TST 219, vé-se presentemente mitigada na revogagao dos artigos
14 e 16 da Lein® 5.584/70 pela Lei n® 10.288/01, que introduziu o paragrafo 10° ao
artigo 789, da CLT, adiante derrogado pela Lei n° 10.537/02. Dessa forma, ponde-
rando acerca dos institutos juridicos da revogagao e da repristinagao, tratados na Lei
de Introducdo ao Codigo Civil, sopesando, ainda, a Resolucao TST 126/2005, que
editou a Instru¢do Normativa n° 27, de ser admitido o pleito de honorarios advoca-
ticios por reclamante, ainda que desassistido pelo sindicato da sua categoria.

Processo: 00148/2008-021-07-00-2 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 04/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE/MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. ACIDENTE DE TRABALHO.

Nao se pode cogitar de acidente de trabalho em cujo interregno o empregado
estd afastado do emprego para percepcao de auxilio-doenga simples, que nada tem
a ver com o alegado infortunio.

Recurso conhecido e provido para se julgar improcedente a agao.
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Processo: 00207/2008-014-07-00-4 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 10/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO. ACIDENTE DE TRABALHO. INDE-
NIZACAO.

Nao hé participagdo culposa concorrente do empregador, quando o
acidente de trabalho decorre exclusivamente da culpa do empregado, que
manuseia maquina fabril em desacordo com as orientagdes expressas de ser-
vico e manutencao. A responsabilidade de indenizacdo do empregador, nessas
circunstancias, € nenhuma.

Processo: 00547/2007-031-07-00-0 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 22/08/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO. ADICIONAL DE INSALUBRI-
DADE.

De conformidade com entendimento contido na Stimula 289 do TST, o
simples fornecimento do aparelho de prote¢ao pelo empregador ndo o exime do
pagamento do adicional de insalubridade. Cabe-lhe tomar as medidas que condu-
zam a diminui¢ao ou eliminac¢do da nocividade , entre as quais as relativas ao uso
efetivo do equipamento pelo empregado (Res. 22/1988, DJ 24.3.1988). Recurso
Ordinario conhecido e improvido.

Processo: 01166/2007-004-07-00-5 Julg.: 27/11/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7"RG: 09/01/2009
Turma 2 MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. ADICIONAL DE RISCO.

Nao ha previsdo em lei relativa ao direito ao adicional de risco do empre-
gado que trabalha em porto privativo. As disposi¢des da Lei n° 4.860, de 26
de novembro de 1965, sdo aplicaveis apenas aos empregados pertencentes as
Administragdes dos Portos Organizados, e ndo aos trabalhadores das instalagdes
portuarias em geral. Recurso Ordinario conhecido e improvido.

Processo: 01219/2007-030-07-00-4 Julg.: 22/09/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 07/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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RECURSO ORDINARIO. APOSENTADORIA. EFEITOS NA
RELACAO DE TRABALHO.

Nao ha que se falar em aplicagdo da Orientagdo Jurisprudencial 177 da
SDI-1, vez que ndo mais vigente, ante seu cancelamento em 30 de outubro de 2006.
E se adotar 0 novo posicionamento do Colendo TST no sentido de ndo configurar a
aposentadoria voluntaria motivo para a extingéo do contrato de trabalho, devendo
ser computado todo o periodo laborado para fins de calculo de multa fundiaria.

Processo: 01787/2007-001-07-00-0 Julg.: 10/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 05/12/2008
Turma 2 MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. ASSEDIO MORAL. ONUS DA
PROVA.

Nao comprovada de forma robusta a conduta ilicita da empresa, afasta-se
a pretensdo de indenizacdo por assédio moral.

Processo: 02018/2007-012-07-00-2 Julg.: 06/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 21/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO. CONAB. PROMOCAO POR MERE-
CIMENTO. REGULAMENTO DE PESSOAL.

Nao provados os requisitos estabelecidos no regulamento de pessoal da
empresa para a concessao de promog¢ao por merecimento, nao faz jus o empregado
ao beneficio perseguido.

Recurso Ordinario conhecido e provido.

Processo: 00090/2008-011-07-00-0 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7"RG: 28/11/2008
Turma 2 MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. CATEGORIA DIFERENCIADA.

Empregado integrante de categoria profissional diferenciada ndo tem o
direito de haver de seu empregador vantagens previstas em instrumento coletivo no
qual a empresa ndo foi representada por 6rgéo de classe de sua categoria (Simula
374 TST). Recurso Ordinario conhecido e improvido.
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Processo: 02301/2006-009-07-00-0 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 04/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO. CERCEAMENTO DE DEFESA.

Compete ao magistrado zelar pela dignidade do processo e pela busca
da verdade real, no sentido de se garantir o contraditorio e a ampla defesa, ndo
so propiciando ao réu a oportunidade, mas também as condigdes adequadas
de se defender das alegacdes do autor, mormente quando o réu, pessoa fisica,
comparece em juizo, desacompanhado de advogado, sob pena de se configurar
cerceamento de defesa.

Processo: 00801/2008-001-07-00-9 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 06/11/2008
Turma 2 MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. COMISSAO DE CONCILIACAO
PREVIA.

A submissao da divergéncia trabalhista as Comissdes de Conciliagdo
Prévia, nos termos do artigo 625-D, da CLT, constitui condi¢ao de ag¢do, sob pena
de extingdo do feito sem resolucdo de mérito, de cujo imperativo ndo se extrai
violagdo alguma ao principio constitucional de acesso ao Judiciario. Recurso
patronal conhecido e provido.

Processo: 01842/2007-006-07-00-3 Julg.: 14/07/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 05/08/2008
Turma 2 MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. CONDOMINIO NAO INTEGRANTE
DE CATEGORIA ECONOMICA. CONTRIBUICAO SINDICAL
INDEVIDA.

Nao sendo o condominio integrante de categoria econdmica, ndo ¢
devida a contribuigdo sindical prevista no art. 579 da CLT. Recurso Ordinario
conhecido e improvido.

Processo: 02364/2005-009-07-00-6 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7*°RG: 18/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE



112 TRT 7* REGIAO - BOLETIM DE JURISPRUDENCIA - JUL./DEZ. - 2008

RECURSO 0RDI~NA'RI 0. CUSTAS. PREENCHIMENTO DO
DARF. DESERCAO.

A auséncia de indicag¢do do numero do processo, a que se refere o DARF
de recolhimento das custas processuais, torna deserto o recurso ordinario
assim preparado.

Processo: 00215/2007-005-07-00-9 Julg.: 01/12/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 16/01/2009
Turma 2 MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. DEPOSITO RECURSAL. EMPRESA
EM RECUPERACAO JUDICIAL.

Nao estdo dispensadas do pagamento das custas e do deposito recursal
as empresas em recuperagao judicial. Inteligéncia da Stmula 86 do TST.

Processo: 00933/2006-003-07-00-1 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 06/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDIN/!’RIO. DESLIGAMENTO POR JUSTA
CAUSA. REITERACAO DE FALTAS AO SERVICO.

Esta justificado o desligamento por justa causa do empregado que confessa
ter faltado ao trabalho, sem explicagdo, eis que assim caracterizada a desidia
funcional de que trata o artigo 482, alinea "e", da CLT.

Processo: 00073/2008-007-07-00-3 Julg.: 08/09/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 24/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO. EQUIPARACAO SALARIAL.

Possuindo a empresa quadro de carreira, descabe equiparagdo salarial, a
teor do art. 461, paragrafo 2°, da CLT, sendo valido para em fim, na hipdtese de
entidades de direito publico, a homologacao por ato administrativo da autoridade
competente (inteligéncia da Simula n® 6 TST).

Recurso Ordinario conhecido e provido.

Processo: 00216/2005-027-07-00-9 Julg.: 27/08/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 24/09/2008
Turma 2 MAIORIA
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RECURSO ORDINARIO. FGTS. CONVERSAO DO REGIME
TRABALHISTA PARA O ESTATUTARIO. PARCELAMENTO
JUNTO A CEF.

Tanto a conversao do regime trabalhista para o estatutario do servidor
publico, como o pedido de parcelamento junto a Caixa Economica Federal, ndo
impedem o empregado de buscar a via judicial objetivando a regularizagdo dos
seus depositos fundiarios. Recurso Ordinario conhecido e improvido.

Processo: 00993/2008-024-07-00-7 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 05/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO. GAZETEIRO. RELACAO DE
EMPREGO

Deixa de existir o labor independente ou avulso, para dar ensejo ao reconhe-
cimento pleno do vinculo amparado pela CLT a relag@o de trabalho indispensavel
a atividade empresarial jornalistica, para qual o empregado concorre com seu labor
diario, remunerado, e com obrigagdo de prestar contas diariamente.

MULTA DO ARTIGO 477 CLT. Indevida a multa do art. 477, § 8°, da CLT,
uma vez que o direito postulado pelo autor, vinculo de emprego, somente foi reco-
nhecido pela sentenca, ndo havendo, portanto, que se falar em mora do devedor.

MULTA DO ARTIGO 467 CLT. A inexisténcia de verbas incontroversas
afasta a multa do art. 467 da CLT.

Processo: 00763/2008-008-07-00-9 Julg.: 15/12/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 12/01/2009
Turma 2 MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. HORAS EXTRAS. REGIME ESPECIAL.

Provado o labor em jornada em regime especial de 24 horas trabalhadas por
48 horas de folga, de se reconhecer a extrapolagao da jornada constitucionalmente
estabelecida, deferindo-se as horas extras excedentes da 44" hora semanal, com
acréscimo de 50%. (Inteligéncia da Stimula n° 85, III, TST)

Processo: 00131/2008-025-07-00-0 Julg.: 20/10/2008

Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 11/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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RECURSO ORDINARIO. NAO CONHECIMENTO. GFIP EM
COPIA REPROGRAFICA NAO AUTENTICADA.

O documento destinado a comprovagdo do recolhimento do deposito
recursal (GFIP) foi apresentado em cépia reprografica despida de autenticacdo,
obstaculizando o conhecimento do apelo, por deserto, eis que tal invalidade sig-
nifica o ndo atendimento do pressuposto extrinseco do preparo.

Recurso ordinario ndo conhecido.

Processo: 00090/2006-004-07-00-0 Julg.: 21/10/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 25/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO. NULIDADE. PROCESSO CRIMINAL.
SUSPENSAO DA RECLAMACAO TRABALHISTA. DESNE-
CESSIDADE.

A abertura de inquérito policial ou o oferecimento de dentincia criminal
nao impedem a continuidade da reclamacao trabalhista, ainda que haja coinci-
déncia entre os fatos a serem examinados nas diversas instancias. A jurisdi¢ao
trabalhista independe da criminal.

JUSTA CAUSA. Nio tendo a reclamada se desincumbido do 6nus
de comprovar a desidia da empregada, devidas sdo as verbas pertinentes a
demissdo imotivada.

DANOS MORALIS. As revistas realizadas na residéncia da empregada,
quando se vasculha até mesmo o guarda-roupa, inegavelmente trespassam o
limite do toleravel, provocando constrangimento passivel de reparacdo através
de indenizacdo por danos morais.

DANOS MATERIALIS. A apreenséo para fins de instrugdo de inquérito
criminal, embora prive o proprietario da fruicao dos bens, ndo os inutiliza, eis
que passiveis de restituigdo no momento oportuno, inexistindo prejuizo a ser
reparado integralmente.

MULTA DO ARTIGO 477 CLT. Indevida a multa do art. 477, § 8°, da
CLT, uma vez que o direito postulado somente foi reconhecido pela sentenga, ndo
havendo que se falar em mora do devedor.

Processo: 01648/2007-013-07-00-6 Julg.: 15/12/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 15/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE/MAIORIA
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RECURSO ORDINARIO. OBJETO ILICITO. RELACAO DE
EMPREGO.

Nao pode ser reconhecido vinculo de emprego em razdo dos servigos
prestados em atividade que ndo é permitida por lei. A explorag@o de jogo de
azar a margem de qualquer autorizagdo ou permissivo legal, em situacdo de
total irregularidade, constitui contravengdo penal de que trata o Decreto-Lei
n° 3.688/41. Dessa sorte, ilicito o objeto empresarial, dele ndo decorre direito
ou obrigagdes trabalhistas.

Processo: 01149/2007-030-07-00-4 Julg.: 01/09/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 18/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO. QUITACAO. SUMULA 330 TST.

A quitagdo passada pelo empregado, com assisténcia de entidade sindical
de sua categoria, ao empregador, com observancia dos requisitos exigidos nos
paragrafos do art. 477 da CLT, tem eficacia liberatoria em relagdo as parcelas
expressamente consignadas no recibo, salvo se oposta ressalva expressa e espe-
cificada ao valor dado a parcela ou parcelas impugnadas (Simula TST 330).

Recursos conhecidos; provido o recurso ordinario da reclamada e prejudi-
cado o recurso adesivo do reclamante.

Processo: 01965/2007-032-07-00-0 Julg.: 08/09/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 25/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO. RELACAO DE EMPREGO.

1 COOPERATIVISMO. Quando o trabalhador ndo tem nogéo do valor
econdmico do que faz, como resultado do somatorio do esfor¢o de todos no exer-
cicio de uma atividade produtiva, opera-se mera terceirizacdo de mao-de-obra,
desvirtuamento do cooperativismo previsto na Lei n°® 5.764/71 e, conseqiiente-
mente, a evidéncia de relagdo de trabalho comum, regida pela CLT.

2 RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. O inadimplemento das
obrigagdes trabalhistas, por parte de empregador, implica a responsabilidade
subsidiaria do tomador dos servigos, quanto aquelas obrigacdes, inclusive quanto
aos orgaos da administragdo direta, das autarquias, das fundagdes publicas, das
empresas publicas ¢ das sociedades de economia mista, desde que hajam par-
ticipado da relagdo processual e constem também do titulo executivo judicial
(Stmula n® 331 TST).
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3 HONORARIOS ADVOCATICIOS. A assisténcia sindical obrigatéria,
retratada na Sumula TST 219, vé-se presentemente mitigada na revogacao dos
artigos 14 ¢ 16 da Lei n® 5.584/70 pela Lei n° 10.288/01, que introduziu o para-
grafo 10° ao artigo 789, da CLT, adiante derrogado pela Lei n° 10.537/02. Dessa
forma, ponderando acerca dos institutos juridicos da revogagao e da repristinagao,
tratados na Lei de Introdugdo ao Cddigo Civil, sopesando, ainda, a Resolugéo
TST 126/2005, que editou a Instrugdo Normativa n® 27, de ser admitido o pleito
de honoréarios advocaticios por reclamante, ainda que desassistido pelo sindicato
da sua categoria. Recurso Ordinario conhecido e improvido.

Processo: 00008/2005-030-07-00-2 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 22/08/2008
Turma 2 UNANIMIDADE/MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. RELACAO DE EMPREGO. REPRE-
SENTANTE COMERCIAL.

Nao ha como vislumbrar vinculo de emprego na relagdo formalmente
pactuada sob o feitio de representagdo comercial, sobretudo quando a prova dos
autos ndo aponta para o desvirtuamento do contrato originalmente celebrado.

Processo: 00220/2008-007-07-00-5 Julg.: 20/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 06/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO. RESPONSAVEL SOLIDARIO.
SUBEMPREITADA.

Ateor da Orientagdo Jurisprudencial 191 SDI-1-TST, sendo a recorrente
uma empresa construtora, o contrato de empreitada enseja responsabilidade
solidaria nas obrigacdes trabalhistas contraidas pelo subempreiteiro. Recurso
Ordinario ao qual se nega provimento.

Processo: 01398/2007-014-07-00-0 Julg.: 06/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 17/10/2008
Turma 2 MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. SOCIEDADE DE ECONOMIA
MISTA. ESTABILIDADE NO EMPREGO.

Em se tratando de sociedade de economia mista, como no caso do extinto
Banco do Estado do Ceara - BEC, sujeita-se ao regime juridico das empresas privadas.
Nao havendo necessidade de motivago de seus atos administrativos no concernente a
despedida de empregado, nos termos do artigo 173, da Constitui¢do Federal.

Recurso Ordinario conhecido e provido.
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Processo: 00671/2007-005-07-00-9 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 30/10/2008
Turma 2 MAIORIA

RECURSO ORDINARIO. TRABALHADOR PORTUARIO
AVULSO. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICU-
LOSIDADE. NEGOCIACAO COLETIVA.

Alein® 8.630/93 outorgou as negociacdes coletivas a estipulagdo das con-
di¢des de trabalho do trabalhador portuario avulso. Assim, valida a estipulagdo
em norma coletiva de trabalho que prevé percentual incidente sobre o valor da
diaria basica diurna da atividade, por escalagdo e efetiva prestagdo de servicos,
visando a cobrir eventuais e potenciais riscos decorrentes da insalubridade,
penosidade ou periculosidade das atividades portudrias. Recurso Ordinario
conhecido e improvido.

Processo: 00773/2008-005-07-00-5 Julg.: 15/12/2008
Rel. Desemb.: Claudio Soares Pires Publ. DOJTe/7°RG: 15/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO DE TERCEIRO. INEXISTENCIA DE
GRAVAME OU PREJUIZO AO RECORRENTE. NAO CONHE-
CIMENTO.

Como interveniente, apenas para coadjuvar a parte assistida, o terceiro que
recorre no processo alheio ndo pode defender direito proprio que exclua o direito
dos litigantes. Isto so ¢ possivel através da a¢ao de oposigao.

Processo: 00882/2006-009-07-00-6 Julg.: 01/12/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 08/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO DO RECLAMANTE. VALE-TRANS-
PORTE. INDENIZACAO DE VALORES.

Nos termos da Orientagdo Jurisprudencial n° 215, da SBDI-1, do TST, ¢
do empregado o 6nus de comprovar a satisfacdo dos requisitos indispensaveis a
obten¢do do vale-transporte.

Processo: 00964/2008-007-07-00-0 Julg.: 15/12/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 15/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE
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RECURSO ORDINARIO DO RECLAMANTE JOGADOR DE
FUTEBOL. CONTUSAO. RISCO INERENTE A PROFISSAO.
ACIDENTE DE TRABALHO. NAO CONFIGURACAO. RECURSO
ORDINARIO DO RECLAMANTE JOGADOR DE FUTEBOL.
CONTUSAO. RISCO INERENTE A PROFISSAO. ACIDENTE DE
TRABALHO. NAO CONFIGURACAO.

Nao se configura acidente de trabalho contusdo sofrida pelo jogador de
futebol no exercicio de sua profissdo, uma vez que ao ser contratado esta ciente de
que corre riscos de se contundir ou sofrer outros acidentes decorrentes do contato
e das disputas naturais de um jogo de futebol. Portanto, trata-se de risco inerente
a profissao de jogador de futebol.

RECURSO ORDINARIO DO RECLAMADO. ATLETA PROFIS-
SIONAL. LEI N°9.615/98. FGTS. PRESCRICAO. E certo que o art. 30 da Lei
n°®9.615/98, dispde que os contratos de trabalho dos atletas profissionais sempre
serdo por prazo determinado. Contudo, seria muito nefasto para o empregado
considerar os sucessivos contratos de trabalho como pactos autonomos, uma vez
que se estaria desvirtuando a finalidade da citada Lei, ja que a prescrigao bienal
seria contada do final de cada contrato de trabalho e, assim, uma lei que tem por
fundamento normativo a garantia da liberdade contratual do atleta seria utilizada
para frustrar seus direitos trabalhistas. Dessa forma, apesar da determinagao do
prazo, conta-se a prescricdo da data da extingdo do tlltimo contrato.

Processo: 01835/2007-007-07-00-8 Julg.: 10/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 21/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA.
AUSENCIA DE INTERESSE PROCESSUAL. EXTINCAO DO
FEITO.

Em sede de Agdo Cautelar Incidental, o sindicato impetrante conseguiu
a sustacdo liminar, inclusive quanto a tutela antecipada, dos efeitos da Sentenga
que anulara a Convengao Coletiva de Trabalho e ordenara fosse cancelado o seu
arquivamento na Delegacia Regional do Trabalho. Se tal medida acautelatéria
ndo teve a efetividade esperada, ou seja, se ndo foi capaz de compelir a DRT a
arquivar o instrumento convencional, cumpria-lhe postular ao prolator respectivo
a adogdo de providéncia tendente a assegurar a eficacia decisoria, ndo lhe sendo
dado ajuizar Mandado de Seguranca com o fito de obter resultado equivalente
ao ja alcancgado através da referenciada Acdo Cautelar. Auséncia de interesse
processual que se confirma, endossando-se a conclusdo sentencial extintiva do
Mandamus, sem resolugdo de mérito.
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Processo: 02024/2006-005-07-00-0 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 16/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

RECURSO PROTELATORIO. LITIGANCIA DE MA-FE.

Sendo manifesta a litigancia de ma-fé, enquadrada no Inciso VII do Artigo
17 do CPC, de se aplicar a embargante a multa de 1% sobre o valor da causa,
condenando-a, ainda, a pagar aos Reclamantes, no percentual de 20%, também
sobre a mesma base calculatdria, consoante o artigo 18, § 2°, da citada Lei de Ritos,
indenizacao pelos notorios prejuizos processuais por eles sofridos.

Processo: 00369/2005-011-07-00-0 Julg.: 25/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 22/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

RECUSA DO RECEBIMENTO DE PARCELAS RESCISO-
RIAS. RECLAMATORIA PENDENTE DE JULGAMENTO DE

RECURSO.

Estando a reclamatoria, que determinou a reintegragdo ao emprego, pen-
dente de julgamento de recurso interposto pela empresa, correta a decisdo a qua
que julgou improcedente a consignatoria.

Processo: 01695/2007-013-07-00-0 Julg.: 17/11/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 18/12/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

REDUCAOSALARIAL. ALTERACAO CONTRATUAL IMPOSTA
UNILATERALMENTE PELO EMPREGADOR. VIOLACAO DO
ART. 7°, IV DA CF/88.

Malgrado a redugdo proporcional da jornada, a alteracdo contratual,
imposta unilateralmente pelo Reclamado, da qual resulta prejuizo ao empregado,
reduzindo os seus vencimentos, merece ser declarada nula, nos termos do art. 468
da CLT. Malferido restou o principio constitucional da irredutibilidade salarial,
albergado no inciso IV do art. 7° da Carta Federal.

Recurso Ordinario conhecido e improvido.

Processo: 01032/2006-023-07-00-1 Julg.: 03/09/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 04/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE
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REDUTIBILIDADE SALARIAL. FORMA UNILATERAL.
VEDACAO.

Verificando-se que o Municipio recorrente reduziu a remuneragdo dos
empregados de forma unilateral, em total afronta a garantia da irredutibilidade
dos salarios, assim como do disposto no art. 468 da CLT, que veda quaisquer
alteragdes contratuais prejudiciais ao empregado, de se manter a decisdo que o
condenou a pagar diferencas salariais.

Processo: 00232/2007-029-07-00-6 Julg.: 28/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 01/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

REGIME JURIDICO ESTATUTARIO. LEI MUNICIPAL. NAO
PUBLICACAO. CONSEQUENCIA.

Exigindo a Lei de Introducdo ao Cddigo Civil Brasileiro que as leis devam
ser publicadas nos orgaos oficiais de imprensa, € impossivel admitir que seja valida
a simples divulgagao do texto legal em atrio de prédio publico, ainda que seja da
Prefeitura ou de Camara Municipal ou a sua publica¢do em periddicos ndo oficiais,
tais como o editado pela APRECE.

Processo: 00739/2007-022-07-00-5 Julg.: 07/10/2008
Rel. Desemb.: José Antonio Parente da Silva Publ. DOJTe/7°RG: 05/11/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

REGIME JURIDICO ESTATUTARIO. LEI MUNICIPAL NAO
PUBLICADANO ORGAO DE IMPRENSA. INVALIDADE. COMPE-
TENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO NAO AFASTADA.

Exigindo a Lei de Introdug@o ao Codigo Civil Brasileiro que as leis devam
ser publicadas nos 6rgdos oficiais de imprensa, ¢ impossivel admitir-se que a simples
divulgacao do texto legal em atrio de prédio publico, ainda que seja da Prefeitura ou de
Camara Municipal, seja juridicamente valida. Nessa linha de entendimento, divulgado
o texto legal que instituiu o Regime Juridico Administrativo apenas em decorréncia
de sua afixagao nos atrios dos prédios publicos, resta patente a impossibilidade de sua
aplicacdo, firmando-se a competéncia da Justica do Trabalho para o conhecimento de
reclamagdes em que sejam partes os trabalhadores e os entes publicos empregadores,
aplicando-se, nestes casos, a Consolidac¢ao das Leis do Trabalho.

Processo: 00686/2007-022-07-00-2 Julg.: 23/09/2008
Rel. Desemb.: José Antonio Parente da Silva Publ. DOJTe/7°RG: 10/10/2008
Tribunal Pleno MAIORIA
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REGIME JURIDICO UNICO NAO PUBLICADO. COMPETEN-
CIA DA JUSTICA DO TRABALHO.

E da Justi¢a do trabalho a competéncia para processar e julgar reclamagio
trabalhista contra municipio que ndo publicou, em Orgaos Oficiais de Imprensa
Municipal, Estadual ou Federal, Lei instituidora do Regime Juridico Unico dos
servidores publicos.

Processo: 00052/2008-021-07-00-4 Julg.: 01/12/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 13/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

REGULAMENTO DE EMPRESA. REGRAS SOBRE PROGRES-
SOES SALARIAIS PERIODICAS. ADESAO AO CONTRATO

DE TRABALHO.

Uma vez previsto em regulamento interno da empresa, as progressoes
salariais periddicas passam a integrar o contrato de trabalho do obreiro, ndo se
lhe havendo negar tal direito.

Processo: 00902/2007-008-07-00-3 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 05/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

RELACAO DE EMPREGO. DONO DA OBRA.

Consoante entendimento pacificado no ambito do c¢. TST, o contrato de
subempreitada, diante da inexisténcia de previsao legal, firmado entre o empreiteiro
(SPIC - Sociedade de Projetos, Instalagdoes e Comércio Ltda.) e o reclamante, ndo
enseja responsabilidade alguma do dono da obra (CHESF).

Processo: 00862/2007-028-07-00-4 Julg.: 13/10/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 12/11/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

RELACAO DE EMPREGO. NEGACAO DO VINCULO, MAS
NAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS. ONUS PROBANTE
DA EMPRESA.

Negada a relacdo empregaticia, mas ndo os servigos prestados, da empresa
¢ o 6nus probatdrio. In casu, ndo logrando a Recorrida a comprovagao de sua tese,
impde-se reconhecer como de emprego a relagdo vicejante entre as partes.
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Processo: 00350/2006-004-07-00-7 Julg.: 10/07/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 28/07/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

RELACAO EMPREGATICIA. CONTRATO DE TRABALHO
VERSUS REPRESENTACAO COMERCIAL.

Empresa séria no mercado, com induvidosa idoneidade comercial e juridica,
ndo faz declaragdes documentais dissonantes de sua realidade empresarial, assim
merecendo acatar-se por elucidativa de vinculo empregaticio questionado a que
haja sido formulada, reconhecendo-o expressamente, sendo irrelevante a razdo que
a houver inspirado. Demais disso, no caso dos autos, de sopesar-se que o Supli-
cante, de quem ¢ negada a relagdo de emprego, para se lhe pretender a condigdo de
representante comercial, viajava ordinariamente pelos paises das Américas do Sul e
Central, mas ndo o fazia por sua conta e risco, como haveria de sé-lo, se autdbnoma
fosse sua atividade laboral, sendo as expensas da empresa, que, também, lhe impu-
nha o cumprimento de normas e diretrizes especificas de procedimentos comerciais,
ressumbrando o vinculo subordinativo da relagdo, em flagrante ¢ insofismavel
contraste com os aspectos informativos da espécie pactual invocada na defesa.
Sentenga que se confirma, reconhecendo-se a relagdo empregaticia entre as partes.

Processo: 02145/2006-004-07-00-6 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 22/09/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

REMESSA " EX OFFIC/O'. SERVIDOR PUBLICO. RELACAO
"ESTATUTARIA". COMPETENCIA DA JUSTICA COMUM ESTA-
DUAL. COMPETENCIA RECURSAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA.

Nao cabe ao Tribunal Regional do Trabalho realizar reexame necessario
de sentenga proferida por Juiz de Direito investido de jurisdigao propria, em agao
movida por servidor regido por Estatuto municipal.

Processo: 00563/2005-029-07-00-4 Julg.: 15/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 06/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

RESCISAO INDIRETA. ACOLHIMENTO.

Provado que o Municipio descumpriu suas obrigagdes contratuais para com o
reclamante, deixando de pagar-lhe o salario ajustado e diversos outros direitos traba-
lhistas, de se manter a decisdo que, com fulcro no art. 483, alinea "d" da CLT, decla-
rou a rescisdo indireta do pacto e deferiu as verbas indenizatérias dai decorrentes.
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Processo: 00902/2007-024-07-00-2 Julg.: 10/07/2008
Rel. Desemb.: Lais Maria Rossas Freire Publ. DOJTe/7°RG: 12/08/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

REVELIA. EFEITOS E ABRANGENCIA.

Acreclamada, ausente a audiéncia em que deveria apresentar defesa, é revel,
ainda que presente seu advogado munido de procuragdo (OJ n° 74 da SBDI-1 do
TST). No concernente as horas extras, descabe perquirir-se quem detinha o 6nus
de provar a prestagdo de labor em sobrejornada, eis que a revelia tem como efeito
imediato a confissao da reclamada quanto a matéria fatica (art. 844 da CLT), ine-
xistindo nos autos prova pré-constituida a ser confrontada (Sumula n°® 74/TST).

Recurso ordinario conhecido e improvido.

Processo: 00043/2005-027-07-00-9 Julg.: 20/08/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 25/09/2008
Tribunal Pleno MAIORIA

SALARIO MINIMO. PAGAMENTO PROPORCIONAL A JOR-
NADA TRABALHADA. POSSIBILIDADE.

Licito ¢ o pagamento de salario minimo proporcional a jornada de trabalho,
porquanto o inciso VI do artigo 7° da Constituicdo da Republica, que assegura
ao empregado o direito a esse estipéndio, deve ser apreendido juntamente com o
inciso XIII do mesmo Dispositivo, o qual estabelece a duragio da jornada diaria
normal de labor como de oito horas. Sendo a jornada inferior a constitucional-
mente estipulada, nada mais justo que o salario seja pago de forma proporcional
ao numero de horas laboradas, pois é cedigo que sua fixagao, a teor do artigo 76
da CLT, tem por base o dia normal de trabalho.

Processo: 00082/2005-028-07-00-2 Julg.: 18/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 19/09/2008
Turma 1 MAIORIA

SALARIO PROFISSIONAL. LEI N°4.950-4/66. VINCULACAO
AO SALARIO MINIMO. INCONSTITUCIONAL.

Na forma do art. 7°, inciso IV, da CF/88, é vedada a fixacdo de salario
profissional em quantidade de salario minimo.

Processo: 01507/2006-009-07-00-3 Julg.: 08/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7*°RG: 23/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
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SOCIEDADE LIMITADA. ATIVIDADE ESTRANHA AO OBJE-
TIVO DA EMPRESA. RESPONSABILIDADE.

O contrato social da reclamada, em sua clausula VI, vedou expressamente
a pratica de atividades estranhas ao interesse social da empresa. Insere-se o pre-
sente caso no inciso I1I do paragrafo tnico do art. 1015 do CC, ndo havendo como
responsabilizar a empresa pelos atos indevidos praticados por seu administrador.
Recurso conhecido, porém negado.

Processo: 01648/2007-007-07-00-4 Julg.: 06/10/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 16/10/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

SUPLEMENTACAO APOSENTADORIA. PRELIMINAR
INCOMPETENCIA JUSTICA DO TRABALHO.

Embora o contrato previdenciario ndo tenha sido celebrado, de forma direta
com a propria COELCE, observa-se que este foi feito por via indireta, através
de empresa coligada a esta, objetivando tnica e exclusivamente instituir fundo
previdenciario para complementagio de aposentadoria da empresa patrocinadora.
Rejeita-se, pois, referida preliminar.

INEXISTENCIA DE PREVISAO DO REDUTOR POR IDADE.
Observa-se que o requisito minimo de idade se encontrava previsto no proprio estatuto
e regulamento da FAELCE estando presente a época da ades@o a referido plano.

ILEGALIDADE E INCONSTITUCIONALIDADE DO REQUISITO
DE IDADE. N3o se vislumbra ilegalidade ou inconstitucionalidade quando a lei
regulamentadora da previdéncia privada ndo apresenta vedacdo expressa quanto
a fixagdo de limite minimo de idade para a concessdo do beneficio.

Processo: 01255/2007-001-07-00-2 Julg.: 24/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 12/01/2009
Turma 2 UNANIMIDADE

UNIAO FEDERAL. INICIO DO PRAZO RECURSAL. CARGA
DOS AUTOS.

Muito embora goze do privilégio da intimagdo pessoal, se a Unido retira
os autos em carga, tomando ciéncia da decisdo antes de ser intimada, considera-se
iniciado o prazo recursal na data da respectiva ciéncia.

Processo: 00244/2006-008-07-40-3 Julg.: 04/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 22/08/2008
Turma 2 MAIORIA
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VALOR TRANSITORIO. VERBA DE NATUREZA SALARIAL.
INTEGRACAO A REMUNERACAO.

O intuito da verba transitoria, complementando o salario-base dos empre-
gados, era evitar qualquer reducdo salarial com a implantacdo do PCS. Verificada,
portanto, sua natureza nitidamente salarial, deve ser incluida na base de calculo
para o pagamento de horas-extras, inteligéncia da Simula n® 264 do Colendo TST.
Recurso conhecido e provido.

Processo: 02271/2004-002-07-00-6 Julg.: 29/07/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 01/09/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

VERBAS VINCENDAS ULTERIORES A PUBLICACAO, EM
ORGAO OFICIAL, DO RJU DO MUNICIPIO. INCOMPETEN-
CIA DA JUSTICA DO TRABALHO.

Limita-se a competéncia da Justi¢a do Trabalho a analise das lides oriundas
das relagdes Servidor-Municipio, até a efetiva publicagio, em Orgdos Oficiais de
Imprensa Municipal, Estadual ou Federal, de Lei instituidora do Regime Juridico
Unico dos servidores publicos municipais.

RECOLHIMENTO DE FGTS E INSS. AUSENCIA DE COMPRO-
VACAO. E do reclamado o 6nus de provar fato extintivo de direito perseguido
pelo reclamante, a teor do art. 333, 11, do CPC ¢ 818, da CLT.

Processo: 00066/2008-022-07-00-4 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 27/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
VICIO DE FORMACAO.

Cumpre ao agravante velar pela correta formacdo do instrumento, ins-
truindo-o com as pecas necessarias para o julgamento do recurso negado. Além
disso, as pecas trasladadas pelo agravante ndo estdo autenticadas, nem foram assim
declaradas por quem subscreveu o apelo, como exige o inciso IX da Instrugdo
Normativa n° 16/99 do TST. Sendo assim, ndo se conhece do agravo, por defeito
de formacao do instrumento.

Processo: 00222/1992-004-07-40-1 Julg.: 24/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 09/12/2008
Turma 1 UNANIMIDADE
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VIGILANTE. CATEGORIA DIFERENCIADA. PROVAS INE-
XISTENTES.

Exercendo o reclamante as fungdes de vigia ¢ ndo de vigilante, conforme
depoimento do préprio demandante deve ser mantida a decisdo de primeiro grau,
que julgou improcedentes os pedidos formulados. Recurso conhecido e provido.

Processo: 00420/2000-002-07-00-9 Julg.: 03/09/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 20/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

VINCULACAO SALARIAL A SALARIO MINIMO. INCONSTI-
TUCIONALIDADE.

E inconstitucional, nos termos do art. 7°, IV da Constituicao Federal a
vinculagdo salarial tendo-se por base o salario minimo.

Processo: 00267/2008-021-07-00-5 Julg.: 10/11/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 27/11/2008
Turma 2 UNANIMIDADE
VINCULO DE EMPREGO.

Provada nos autos, de maneira firme e convincente, a prestacao de servicos,
de forma habitual, sob dependéncia do empregador e mediante salario, nos termos
do disposto no art. 3°, da CLT, impde ser confirmada a decisdo de primeiro grau no
que tange ao reconhecimento do alegado vinculo de emprego entre os litigantes.

HORAS EXTRAS. PROVA. A condenacdo em horas extras, face a
natureza extraordinaria da parcela em questdo, deve resultar de prova robusta e
inequivoca, 6nus que incumbe ao reclamante, nos termos do art. 818 da CLT, do
qual ndo se desvencilhou de modo satisfatorio.

Recurso conhecido e parcialmente provido.

Processo: 01748/2007-032-07-00-0 Julg.: 30/06/2008
Rel. Desemb.: Manoel Arizio Eduardo de Castro Publ. DOJTe/7°RG: 15/07/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

VINCULO DE EMPREGO. ASSOCIACAO DE USUARIOS DE
DISTRITO DE IRRIGACAO. NAO CARACTERIZACAO.

Nao comprovando o autor os elementos caracterizadores da relagdo de
emprego, nos moldes do art. 3° da CLT, ha que ser mantida a sentenga recorrida.
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Processo: 04663/2006-030-07-00-0 Julg.: 27/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 15/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

VINCULO DE EMPREGO. CONFIGURACAO. SOCIEDADE DE
FATO. RESPONSABILIDADE SOLIDARIA DOS SOCIOS.

Os reclamados reconheceram a existéncia de prestagdo de servigos e ndo
produziram prova suficiente para demonstrar a eventualidade da mesma, razao
porque deve ser reconhecido o vinculo de emprego. Os artigos 896 e seguintes
do Cdadigo Civil de 2002 cuidam das sociedades ndo personificadas, conhecidas
como sociedades de fato, conferindo, nesses casos, aos sdcios, a reponsabilizagdo
solidaria e ilimitada pelas obrigacdes sociais.

Processo: 00708/2007-025-07-00-3 Julg.: 15/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 25/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

VINCULO DE EMPREGO. ESTAGIARIO.

E empregado aquele que presta servigo essencial e subordinado, apesar de
formalmente contratado como estagiario, uma vez descumpridas as regras legais
que regulam o contrato de estagio.

Processo: 00962/2007-004-07-00-0 Julg.: 27/11/2008
Rel. Juiza Convocada: Regina Glaucia C. Nepomuceno Publ. DOJTe/7°RG: 15/12/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

VINCULO EMPREGATICIO. INEXISTENCIA. SOCIO QUO-
TISTA. AUSENCIA DE SUBORDINACAO.

Comprovada a sociedade comercial e a auséncia de subordinagdo, afasta-se
a possibilidade do vinculo empregaticio entre as partes.

Processo: 00413/2007-005-07-00-2 Julg.: 25/08/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 03/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

VINCULO EMPREGATICIO. TOMADORA DE SERVICOS.
ATIVIDADE-FIM. RECONHECIMENTO.

Demonstrado nos autos que a pseudo cooperada, na verdade, desempenhava
suas fungdes com pessoalidade e subordinagdo em atividade-fim da tomadora
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de servigos, esta deve ser reconhecida como a real empregadora, inteligéncia da
Stmula n° 331 do c. Tribunal Superior do Trabalho.
Recurso ordinario conhecido, porém improvido.

Processo: 02287/2004-005-07-00-8 Julg.: 03/09/2008
Rel. Desemb.: José Ronald Cavalcante Soares Publ. DOJTe/7°RG: 20/10/2008
Tribunal Pleno UNANIMIDADE

VINCULO EMPREGATICIO ANTERIOR AO ANOTADO NA
CTPS. CARACTERIZACAO.

A caracterizagdo do vinculo empregaticio independe da existéncia ou ndo
da constituicdo da pessoa juridica, bem como independe da formalizagdo das
anotagdes de CTPS, tratando-se de contrato realidade com a existéncia dos
pré-requisitos constantes do artigo 3° consolidado.

Processo: 00294/2007-008-07-00-7 Julg.: 15/09/2008
Rel. Desemb.: Antonio Carlos Chaves Antero Publ. DOJTe/7°RG: 25/09/2008
Turma 2 UNANIMIDADE

VINCULO EMPREGATICIO RECONHECIDO EM APELO
PRECEDENTEMENTE INTERPOSTO. IMPOSSIBILIDADE
DE REAPRECIACAO.

Tendo o Regional ja reconhecido a vinculagdo empregaticia entre os recla-
mantes e a COOPECE, em Acordao pretérito, descabe discussdo questionadora
de tal relacdo juridica.

Processo: 00369/2005-011-07-00-0 Julg.: 30/06/2008
Rel. Desemb.: Antonio Marques Cavalcante Filho  Publ. DOJTe/7°RG: 24/07/2008
Turma 1 UNANIMIDADE

— N



